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1° BIMESTRE/2024
Janeiro e Fevereiro de 2024
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA
CIEE/PR - PINHAIS/PR - PROJETO “APRENDIZ EM ACAO”

Oficio NACP n° 016/2024.
18 de margo de 2024.

Ass~unto: Prestacdo de Contas de Transferéncia Voluntaria Municipal. APRENDIZ EM
ACAOQ, Termo de Colaboracdo n° Termo 01/2022 — SE SUITE: Cadastro da Parceria
(TVM.057/2022) e Prestacdo de Contas (P.C.177/2022).

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade
Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Leé&o, n° 42,
bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, tendo Escritorio Regional em Pinhais/PR, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereco Rua Vinte e Cinco de Agosto, 385,
Centro, apresenta, em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Federal n°
13.204/2015, Resolugéo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado, Instrugdo Normativa
n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a prestagédo de contas da Entidade
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pinhais/PR, referentes as despesas de
transferéncia voluntaria municipal efetuadas durante os meses de novembro e dezembro,
periodo do 1° Bimestre de 2024.

Esta prestacédo de contas compde-se dos documentos listados no Check List abaixo:

v Declaragado de Nao Enquadramento em Vedagdes Aplicaveis a Parceria, conforme
Anexo |;

v" Demonstrativo da Movimentagao Financeira informada no SIT;

v' Extratos Bancarios da Conta Especifica e Extrato Bancario das Aplicagbes
Financeiras;

v" Comprovante de Recolhimento FGTS/GFIP/IR relativo ao més de competéncia

devidamente carimbado, para conferéncia;

Cépias dos Documentos de Comprovacédo das Despesas realizadas;

Lista das Pessoas Atendidas nos Projetos;

Documentos que comprovam a realizac@o das atividades previstas e o atingimento

das metas propostas, tais como: Relatorios Mensais de Atendimento.

SNENEN

Em caso de davidas ou eventuais esclarecimentos entrar em contato com 0s seguintes
colaboradores por meios do seguintes contatos: Luis Fernando (Coordenador ER Pinhais |
email: pinhais@cieepr.org.br), Diego Ferreira (Coordenador Nucleo de Chamamento
Publico | e-mail: nacp@cieepr.or.br) e Vanessa de Souza (Coordenadora Financeiro | e-
mail: vanessa.souza@cieepr.org.br).

Atenciosamente,
Leonel Vergilio de Melo Noga Antoninho Caron
Contador do CIEE/PR Diretor-Presidente CIEE/PR

CRC n.° PR-041168/0-7
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Assinou!. Para verificar as
assinaturas clique no link:
https://camaradecontratos.com.br/sistemav2/php/validar.php?codigo=9C33-3DA7-B3C5-C60A-92F9
-DFA5-55FC-9368 ou va até o site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o codigo
abaixo para verificar se este documento é valido.
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-MARLUS EDUARDO FARIA LOSSO (035.996.699-37) em 19/03/2024 07:04:46 (Tipo de Assinatura: Chave Direta)
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-ANTONINHO CARON (080.071.529-20) [Assinou em nome de CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA -
ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR (76.610.591/0001-80)] em 21/03/2024 09:59:47 (Tipo de Assinatura: Chave de
assinatura ASSINOU!)
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ANEXO |

DECLARAGAO DE NAO ENQUADRAMENTO EM VEDAGOES APLICAVEIS A
PARCERIA ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscri¢cdo estadual, de Utilidade
Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n°
42, bairro Alto da Gloria, em Curitiba-PR, tendo Escritério Regional em Pinhais/PR,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereco Rua Vinte e Cinco de
Agosto, 385, Centro, vem, por meio deste, justificar a metodologia apresentada na
proposta “Aprendiz Em Ac¢édo - Pinhais/PR” para fins de prestacdo de contas de parceria
com o Municipio de Pinhais, por meio do Termo de Colaboracdo n°® Termo 01/2022,
declara que ndo se enquadra nas vedacdes impostas pela Lei Federal n.° 13.019/2014
e Resolugédo TCE-PR n.° 028/2011:

a) Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada; (Art. 39, Il da Lei Federal n.° 13.019/2014)
b) Desconhece ter em seu quadro associativo dirigente membro de Poder! ou do

Ministério Publico?, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, ou servidor publico vinculado ao Poder Executivo ou Legislativo do Municipio
de Pinhais, estendendo-se as vedacOes aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta®, colateral* ou por afinidade®, até o terceiro grau; (Art.
39, lll da Lei Federal n.° 13.019/2014 e Art. 9°, Xll da Resolu¢do TCE-PR n.° 028/2011)
C) Nao teve contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos,
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (Art. 39, IV da Lei Federal n.° 13.019/2014);
d) Nao tenha sido punida com uma das seguintes sancoes, pelo periodo que durar
a penalidade: (Art. 39, V da Lei Federal n.° 13.019/2014)
° suspensao de participagdo em licitagédo e impedimento de contratar com a
administracao;
° declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;
° suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da

1 Membro do Poder Executivo (Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministro de Estado,
Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-prefeito). Membro do Poder Judiciario (Ministro, Juiz e
Desembargador) e de Tribunal de Contas (Ministro e Conselheiro). Membro do Poder Legislativo (Senador,
Deputado Federal, Deputado Estadual e VVereador).

2 Membro do Ministério Publico (Procurador e Promotor).

3 10 Grau: Pais e filhos. 2° Grau: Av6s e netos. 3° Grau: Bisavos e bisnetos.
4 20 Grau: Irméos. 3° Grau: Tios e sobrinhos.

5 pais, filhos, avés e irmaos do cbnjuge ou companheiro(a).
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esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

° declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no item
anterior.

e) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos; (Art. 39, VI da Lei Federal n.° 13.019/2014);

f) Ndo tem entre seus dirigentes pessoa: (Art. 39 VII da Lei Federal n.°
13.019/2014):

° cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

° julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

° considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n.° 8.429, de 2
de junho de 1992.

o)) Nao realiza pagamento, a qualquer titulo, com recursos da parceria, a servidor
ou empregado integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou
indireta, por quaisquer servigos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica,;
(Art.45, Il da Lei Federal n.° 13.019/2014 e Art. 9°, Il da Resolugdo TCE-PR n.°
028/2011).

Por ser verdade firmo o presente.

Pinhais, 18 de marco de 2024.

Antoninho Caron
Diretor-Presidente do CIEE/PR
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PROJETO "APRENDIZ EM ACAOQ" - 2023/2024

' Relatério referente ao Projeto “Aprendiz em Agéao - 2023/2024” - PINHAIS - PR. !

E com muita satisfagdo que estamos realizando a nova edigéo do projeto “Aprendiz em Ag&o” |

| deficiéncia, pelo prazo de 16 meses, conforme critérios e especificacdes definidas no 1°

RELATORIO DE ATIVIDADES - JANEIRO/2024

em parceria com a Prefeitura de Pinhais — PR. Este relatério visa apresentar as agdes e
atividades que foram executadas no periodo de Janeiro/2024, conforme descricdo
pormenorizada a seguir.

O objetivo da presente parceria consiste na Formacgao Técnico Profissional Metédico realizada
para o publico de 40 (quarenta) adolescentes/jovens (de 14 a 24 anos incompletos) em |
situacao de vulnerabilidade social, com ressalva de limite de faixa etaria livre a pessoa com

Aditivo ao Termo de Colaboragao n° 01/2022 - Programa de Aprendizagem - Prefeitura |
Municipal de Pinhais '

Endereco completo onde sao executadas as atividades tedricas: As salas de atividades
tedricas e o laboratério de informatica ficam no prédio da FAPI - Faculdade de Pinhais,
localizada na Av. Camilo di Lellis, 1065 - Centro, Pinhais — PR, onde o CIEE/PR custeia a
locacao dos imoveis.

O E.R. CIEE/PR - Unidade Pinhais fica localizada no enderego: Rua Vinte e Cinco de Agosto,
385, Centro, Pinhais, Parana.

O curso oferecido pelo CIEE/PR esta em conformidade com o Catalogo Nacional de Programas
de Aprendizagem CBO 4110-10. A jornada sera de 4hs diarias sendo que as 80 horas iniciais
serao dedicadas exclusivamente a formagao tedrica e realizadas de forma sequencial em 20
encontros, 5 dias por semana. Sendo distribuido por modulos: (inicial, especifico e final),

permitindo uma maior flexibilizagao de ingresso dos adolescentes em turma. |

As atividades tedricas foram realizadas apenas uma vez na semana e o restante da carga
horaria foram distribuidas em semanas intensivas.

DESEMPENHO DOS APRENDIZES NA CAPACITAGAO TEORICA:

No encontro de Juventude e empregabilidade, a ementa abordada foi:
» O futuro do mercado do trabalho;
o Tendéncias mundiais;

« Novas oportunidades de trabalho; trabalho auténomo;

« Terceirizagao;

http:/lmwww.cieepr.org.br (1 ;
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+ Tipos de trabalhos;
« Novas profissoes;
« O futuro da empregabilidade e trabalho virtual.

Os objetivos para o encontro foi refletir sobre:
« Qo futuro do mercado de trabalho, tendéncias e novas oportunidades;
« Dialogar acerca do papel do jovem no mercado de trabalho;

« Analisar os tipos de trabalho, o trabalho virtual e as novas profissées.

| Em seguida, o instrutor solicitou que os jovens realizassem uma pesquisa em grupo e
| pesquisassem:
« O futuro do mercado do trabalho;

e Tendéncias mundiais; novas oportunidades de trabalho;

« Trabalho auténomo;
' o Terceirizagao;

« Tipos de trabalhos;

» Novas profissoes;

« O futuro da empregabilidade e trabalho virtual.

Com essa atividade os jovens puderam relacionar as respectivas experiéncias em seus setores
de aprendizagem tedrica e pensar sobre a importancia do trabalho para a formagéo do cidadao.

No encontro Desenvolvendo Habilidades Pessoais e de Lideranga, a ementa foi:
« Conceitos de competéncias e habilidades;
o Importancia do desenvolvimento das habilidades e competéncias,
« Conceito de exceléncia;
» Virtudes;
« A busca da autorrealizacéo e a realizagao profissional;

+« Assertividade:

http:/lwww.cieepr.org.br 6(
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« Caracteristicas do lider;
« Funcdes do lider; :

« Habilidades de lideranca e desenvolvendo a prépria lideranca.

Buscou-se atingir os objetivos:

» Apreciar os conceitos de competéncias e habilidades, favorecendo a reflex&o sobre a
importancia de seu desenvolvimento para a vida profissional;

« Refletir sobre os diferentes perfis de lideranga em diferentes contextos;

« Analisar as possiveis formas de aprimorar as competéncias e habilidades individuais,
inclusive a lideranga, sempre considerando os proprios objetivos. '

No momento da explicagéo, os jovens refletiram sobre as liderangas que conhecem em seu
cotidiano, seja em casa, no ambiente de trabalho, na escola, entre grupo de amigos e foram
conduzidos a reflexdo sobre a importancia de pessoas que possuem a capacidade na tomada
de decisGes e o quanto tal comportamento traz bons resultados.
¥ |
No encontro sobre Empreendedorismo e Geracdo de Renda, preocupou-se em atingir os |
seguintes objetivos: |

« Empreendedorismo (conceito e aplicabilidade);

« Conhecimentos habilidades e valores requeridos;

+ Viabilidade econdmica;

« Caracteristicas do comportamento empreendedor; acées empreendedoras;

« Alternativas para geragao-de trabalho.

Foi solicitado que os aprendizes pesquisassem os tipos de empreendedorismo e apos,

apresentassem para a turma.

- Também foi abordado o tema Administragdo do Tempo e nesse encontro os seguintes topicos |

foram compreendidos:

L’%

http://www .cieepr.org.br
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« Conceito de tempo;
» Prioridade e urgéncia; |

« Planejamento de tarefas;

« Impedimentos ao rendimento;
* Reprogramacéao de habitos;
« Ferramentas de administracao de tempo;

« Procrastinagéo e delegagao de tarefas.

Os ultimos dois encontros foram com os seguintes contelidos, Relagao e Postura no Ambiente
de Trabalho e Postura nas Redes Sociais. .

Nos meses de janeiro e inicio de fevereiro, todos os contelidos mencionados acima fazem
parte da ementa do médulo Il.
Observou-se a importancia de mediar o uso do celular para fins pedagégicos, orientando sobre

| a importancia do comprometimento dos jovens com a capacitagéo teérica.

Como nesse periodo os jovens estiveram em semana intensiva, dedicamos um dia da semana
para que eles assistissem um filme e o escolhido pela turma foi Sociedade da Neve, apés
assistirem, foi debatido com os jovens os seguintes temas:

» A ética;

e Os direitos humanos;

« A importancia do pensamento coletivo para que ocorram mudancas.

O filme foi passado para o periodo da tarde. |
Na manha foi organizado um café coletivo e uma das aprendizes trouxe diversos jogos de
tabuleiro, emprestados pelo setor em que ela é aprendiz. Houve um momento de
confraternizagdo e em seguida os jovens interagiram com o apoio dos jogos. |
Entende-se que esses momentos sdo importantes para motiva-los e deixa-los mais unidos.
Com acordos coletivos foi possivel realizar esses momentos e ao findar, todos colaboraram

com a organizagao do espaco utilizado.

s
ol o
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Imagem 1: Pesquisa com os aprendizes do periodo da tarde, a pesquisa também foi realizada com o

periodo da tarde, porém nao ocorreu o registro com fotos.

Acompanhamento Equipe Multidisciplinar:
Atendimento coletivo

Eu Tamara Matos, Assistente Social CIEE-Pinhais, no intuito de aproximagéo com o jovens
realizei atendimento coletivo com abordagem do tema “Meu desenvolvimento no ambiente de
| trabalho”

Tratamos sobre a importancia de alinhar a postura profissional e as atividades que eles estao

' desenvolvendo dentro da empresa e no campo tedrico.

Foi proposto uma redagéo, na qual os jovens abordariam com suas palavras “Os pontos |

positivos e negativos dentro do ambiente de trabalho”. Foi proveitosa essa atividade, pois

alguns jovens tem dificuldades em relatar assuntos com conversa direta, apés alguns relatos
@aﬁ/g\
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| enchidos via portal:

| H° Data Geracdo | m . Aprendiz
1 02/01/2024 9932468347  BRAYAN DALLA VILLA SOUZA
1 02/01/2024 99324959_23  CRISTIAN FLAK MOREIRA !
1 02/01/2024 993249563;'9' " FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA
1 02/01/2024 9932354689  GYOVANNA NATHALYE DA COSTA OLIVEIRA
1 02/01/2024 9932496502  HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA
1 02/01/2024 9932448205  HENRIQUE RODRIGUES MACHADC
1 02/01/2024 9932495739  MAICOMN VINICIUS BURGAT DOS SANTOS
1 02/01/2024 9932496266  MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA
1 02/01/2024 9932410623  MARIA VITORIA SILVA DIAS
1 02/01/2024 9932334501  THALLYTA DIAS DA SILVA
1 02/01/2024 9932402489  VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES

foram feitos atendimentos individuais para alinhar alguns assuntos expostos por eles.

Formularios de avaliagdes via portal CIEE/PR.

Conforme sinalizamos no relatério anterior (dezembro/2023), precisamos fortalecer a "’
importancia do preenchimento dos formularios de avaliagdes dos aprendizes inseridos no
Programa, os quais encontram-se disponiveis, para serem preenchidos pelos gestores que
acompanham os aprendizes na pratica, desde 02/01/2024. Os contratos de aprendizagem
foram firmados em 09/10/2023 e estardo sendo disponibilizados via portal no més de janeiro
de 2024, os formularios de avaliagbes para serem preenchidos pelos gestores que
acompanham os aprendizes na pratica.

Verificamos em sistema e apenas os formulérios dos aprendizes abaixo descritos foram pre-

——— e il T - - —_— —

Analisando os formularios que foram preenchidos pelos gestores enquanto acompanhamento |
na préatica profissional, podemos concluir que o trabalho esta sendo realizado de maneira po- |
sitiva, onde os aprendizes estdo contando com o apoio e suporte dos seus gestores para o
desenvolvimento profissional de maneira assertiva.

D
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Os aprendizes acima foram avaliados pelos seus gestores de maneira positiva, conforme al-
gumas observacgdes abaixo:

1- BRAYAN DALLA VILLA SOUZA, foi avaliado acima do esperado com pontuacao 30. Gestora
Susanmeire Ito Alves Dos Santos, menciona que o aprendiz apresenta um excelente desen-
volvimento na unidade de salde Taruma. Relata ainda que o aprendiz demonstra interesse,
cooperacao e responsabilidade durante as atividades, onde nao ha a necessidade de interven-
coes com relacéo ao seu desenvolvimento profissional.

2- CRISTIAN FLAK MOREIRA, foi avaliado acima do esperado com pontuagédo 30. Gestora

Cassandra Fontoura Fiore Peron, menciona que a equipe tem realizado orientagbes para a

melhor realizacédo das tarefas propostas ao aprendiz. Com relagédo ao seu processo de
desenvolvimento sinaliza que o aprendiz € muito interessado em aprender, muito educado e |
responsavel. Como intervengdes sugeridas para melhorar o desenvolvimento do aprendiz
menciona que enquanto equipe, estao elaborando um plano de desenvolvimento para auxiliar

' ainda mais o Cristian na realizagdo das atividades. Sendo utilizado figuras, caixas, rotinas

escritas e visuais para auxilia-lo. |

3- FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA, foi avaliado acima do esperado, com pontuagéo 26. |
Gestora Luciana Macena Oliveira Anselmo, relata que o aprendiz € muito educado, trata a
todos com muito respeito, pontual, busca sempre tirar suas dlvidas e é prestativo. Demonstra
uma certa timidez que é preciso ser trabalhado para que ele consiga interagir de forma mais
proativa no ambiente de trabalho.Com relagao ao processo de desenvolvimento do aprendiz,
relata que Flavio demonstra um crescimento no aprendizado, é atento ao trabalho, porém ainda

& necessario ser supervisionado em algumas tarefas, uma vez que o CRAS atende a uma

gama muito grande de Programas e Servigos. Como intervencgdes sugeridas para melhorar o

desenvolvimento do aprendiz, sente a necessidade de continuidade no treinamento enquanto

equipe.

' 4- GYOVANNA NATHALYE DA COSTA OLIVEIRA, foi avaliado acima do esperado, con'i

~

G G
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| Ihe sao atribuidas. Com tudo faz, procura executar as atividades da melhor forma possivel.

trabalhar a ansiedade gerada pela intengdo de terminar logo as tarefas propostas. |

sempre demonstrou adaptabilida_de as novas situagdes, sempre muito empéhhada em apren-
der e acolher novas demandas. Com relagdo ao seu processo de desenvolvimento, relata que
a jovem sempre realizou as atividades com bastante dedicagéo e sempre que necessario bus-
cava ajuda. Menciona ainda, que ndo ha a necessidade de intervengdes com relacao ao seu

desenvolvimento profissional. !

5- HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA, foi avaliado acima do esperado, com pontuagéo !
31. Gestora Elisangela Flak Moreira relata que o aprendiz sabe resolver conflitos de maneira |

tranquila, tem interesse no aprendizado e busca informagées quando necessario e esta se |

adaptando conforme a situagéo. Com relagdo ao processo de desenvolvimento do aprendiz, |
relata que o mesmo tem se desenvolvido de maneira positiva, adquirindo conhecimento de

maneira constante, tem bom relacionamento com a equipe, cooperando com as atividades da

unidade. Menciona ainda, que nao ha a necessidade de interven¢des com relagdo ao seu

desenvolvimento profissional.

6- HENRIQUE RODRIGUES MACHADO, foi avaliado acima do esperado, com pontuagéo 31.
Gestora Elisangela Flak Moreira relata que o aprendiz se mostra atencioso ao receber instru-
coes de suas tarefas, realizando-as de forma organizada e impecavel. Sobre o processo de |
desenvolvimento do aprendiz, menciona que o jovem tem se desenvolvido quanto as suas ta-
refas e ele aprende rapido. Costuma anotar suas tarefas, isso faz com que nao se perca em
executa-las. Como intervengdes sugeridas para melhorar o desenvolvimento do aprendiz, si- |
naliza a importancia de trabalhar um pouco mais sobre comunicagéo ao telefone.

7- MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS, foi avaliado acima do esperado com |
pontuagdo 30. Gestora Edna Cavalheiro Pereira Dos Santos relata que o aprendiz demonstra |
muito interesse e esta disposto a colaborar e aprender. Sobre o processo de desenvolvimento
do aprendiz, menciona que ele & muito dedicado e atencioso. Demonstra interesse e atengéo. |
Menciona ainda que esta avaliando as intervengdes a serem sugeridas no desenvolvimento do
aprendiz, pois considera que ele esta no inicio de suas atividades.

8- MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA, foi avaliada acima do esperado, com
pontuagao 31. Gestora Elisangela Flak Moreira, relata que a aprendiz se mostra muito interes-
sada nas tarefas que |he séo atribuidas, mostrando sua habilidade de criatividade e rapidez ao
executa-las. Sobre o processo de desenvolvimento da jovem Maria Marciana, relata que a
mesma mostra progresso, porém demostra um pouco de ansiedade em terminar as tarefas que

Como intervengdes sugeridas para melhorar o seu desenvolvimento, sente a necessidade de

P
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' 9- MARIA VITORIA SILVA DIAS, foi avaliada acima do esperado com pontuacao 30. Gestora

- Luciana Macena Oliveira Anselmo, relata que a aprendiz Maria Vitoria & muito prestativa, co- |
municativa, interessada em aprender e, ainda esta assimilando todos os atendimentos perti- |

nentes ao CRAS. Relata ainda que a aprendiz vem assimilando o aprendizado, mas diante da
diversidade de atendimentos pertinentes ao CRAS, ainda necessita de supervisdo. Como in-
tervengdes sugeridas para melhorar o desenvolvimento desta jovem aprendiz, acha pertinente
a continuidade no treinamento, enquanto equipe.

pontos. Gestor Vilmar Rodriques Junior, relata que a aprendiz atua de forma responsavel,

e demonstra interesse em todas as atividades. Seu conhecimento tedrico e pratico também

toconhecimento. Relata ainda que, por meio do programa jovem aprendiz ela tem adquirido
constante aprendizagem, sendo uma 6tima preparagéo para futuros empregos. Disse ainda,
que neste primeiro relatério nao sugere nenhuma interveng¢ao quanto ao desenvolvimento pro-
fissional da aprendiz em tela.

11- VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES, foi avaliada acima do esperado
com pontuagao 28. Gestora Fernanda Roseli Dos Santos relata que a aprendiz & disposta e
proativa, um pouco ansiosa e explosiva na hora de falar, mas nao atrapalha o trabalho. Onde
essa demanda foi solucionada de maneira positiva, havendo uma conversa com a jovem. Sobre
0 processo de desenvolvimento da aprendiz, menciona que a jovem aprendiz vem se desen-
volvendo bem, sempre perguntando quando precisa de auxilio. Relata ainda que percebe que
a jovem deve melhorar a questao da oralidade. Aprendiz esta sendo acompanhada pela equipe
multidisciplinar e passando por acompanhamento psicolagico.

10- THALLYTA DIAS DA SILVA, foi avaliada acima do esperado, com pontuagdo maxima: 32 |
comunica-se bem com os usuarios, bem como com os servidores, € extremamente cooperativa |

sdo muito satisfatérios, sendo que nunca faltou nem sequer atrasou ao trabalho. Sobre o pro- |
cesso de desenvolvimento da aprendiz, gestor Vilmar menciona que: “ nestes 03 meses como |
jovem aprendiz, Thallyta tem demonstrado uma constante evolugao nas habilidades e compe- |
téncias, que fortalecem cada vez mais sua comunicagéo assertiva, equilibrio emocional e au- |

http:/lwww.cieepr.org.br
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Gostariamos de reforgar a importancia do preenchimento dos formulérios pendentes, conforme
abaixo descrito:

N° | Data Geracio c;f”"m:;: Aprendiz Situacio
1 02/01/2024 9932359576  ADILSOMN LOHAN BUENO BERNARDES Pandents
1 02/01/2024 9932505648  AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA Pendents
1 02/01/2024 9932437018 ANA GABRIELA NUNES Pendente
1 02/01/2024 9932388102 ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL Pandents
1 02/01/2024 9932362766  BEATRIZ TIMOTEO SILVA Pendente
1 02/01/2024 9932497957  BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNORO DUARTE Pendente
1 02/01/2024 8932495390 BRYAN OLIVEIRA SILVA Pendent_e
1 02/01/2024 9932353137  DANIEL HENRIQUE MENDES Pendents
1 02/91/2024 9932500166  EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO Pandente
1 02/01/2024 9932495663  EDUARDO GOMES FELIX Pendente
1 02/01/2024 9932401774  GABRIELA YOSHIKAVIA MOREIRA Pendents
1 02/01/2024 9932442216 GIOVANNA FERREIRA BORN Pendente
1 02/01/2024 9932452295  INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA Pendante
1 02/01/2024 9932499743 ' - {RIS FERNANDA PELLEGRINI Bandents
1 02/01/2024 9932368458 «  ISABELLE GOWCALVES MOREIRA Pendente
1 02/01/2024 9932412251  LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS £ Randante
1 02/01/2024 9932442185  MARIA EDUARDA DA SILVEIRA Pendente
1 02/01/2024 9932391964  MARIANA BRAGA LOPES Pendants
1 02/01/2024 9932489359  MARYANE PEREIRA DE SOUZA Sendente
1 02/01/2024 9932405609  MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE pendente
1 02/01/2024 9932495943  PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES Pendents
1 02/01/2024 9932460347  RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA Pandente
1 02/01/2024 9932457065  RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ Pandents
1 02/01/2024 9932485942  RICKY LAZARO DURRUTY NUNEZ Pendente
1 02/01/2024 9932386104  RUBIANA DA SILVA Pendente
1 02/01/2024 9932497965  SAMARA CAMARGO FEDURRUSKI Pendente
1 02/01/2024 9932379062  SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR Pendents
1 02/01/2024 9932478897  VINICIUS CORDEIRO DOS SANTOS Pendente
h | 02/012024 9932496073 VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA Pendentz

Caso os gestores estejam passando por dificuldades com relagao ao acesso dos formularios
de avaliagdes via plataforma, a equipe do CIEE/Pr estara a disposicao para auxilia-los da me-
| Ihor forma possivel.

http:/lwww.cieepr.org.br
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A avaliagdo no Programa de Aprendizagem aborda aprendizagem tedrica e pratica devendo
acontecer de maneira dindmica, processual e continua, com o objetivo de possibilitar que os
jovens aprendizes se percebam no processo e revejam as questdes que estao pertinentes ao |
seu desenvolvimento profissional, assim como receber feedbacks que possam auxilia-los na |

compreensao do seu processo de aprendizagem.

O Jovem Aprendiz encontra-se em processo de aprendizagem e conta com o nosso auxilio
(Empresa e CIEE) para que consiga amadurecer e se desenvolver como pessoa e profissional
competente.

Conclusao:

Conclui-se que a aprendizagem profissional € hoje o programa social de carater preventivo que

mais se adequou a realidade do Brasil, atuando em agées em que o Estado muitas vezes nao

consegue alcancar de forma tdo ampla, podemos dizer que enquanto parceiros: CIEE/PR e
Prefeitura Municipal de Pinhais/PR, realizamos a¢des no tempo presente, pensando no futuro.

Diante deste contexto, ,cébe aos INSTRUTORES na -capacitacdo tedrica e aos
' ORIENTADORES na capacitacao pratica assumirem o compromisso e o desafio de contribuir
| com uma formagao profissional de qualidade para que a travessia entre o real e o ideal se
| transforme numa oportunidade de inclusao social deste publico em situagao de vulnerabilidade

| social. E por se tratar de um contrato de trabalho especial, onde o objetivo primordial &

‘ desenvolver o senso de responsabilidade destes adolescentes e jovens aprendizes, fomentar

a insergao e permanéncia no mundo do trabalho, devemos trabalhar as dificuldades que forem
apresentadas, pois quando a vivéncia do aprendiz € positiva e sua pré-atividade, curiosidade
e busca pelo desenvolvimento sdo estimuladas, a empresa tera no aprendiz um colaborador
comprometido. E muitas vezes, 0s aprendizes contam apenas com 0 nosso suporte e auxilio
enquanto pessoa em desenvolvimento e quando conseguimos unir forcas (CIEE e Prefeitura

Municipal de Pinhais), todas as a¢bes sdo impactantes na vida do nosso publico-alvo.

da equipe em geral da Secretaria de A¢ao Social do Municipio de Pinhais junto com a Equipe

do CIEE/PR pensando sempre em qualificar esses adolescentes de maneira positiva para que

Realmente, essa parceria esta sendo muito positiva, onde o olhar social e comprometimento

http://www.cieepr.org.br
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diferenca no acompanhamento desses novos aprendizes. Agdes como essas precisam ser |

fortalecidas e realizadas a todo momento com o objetivo educativo.

! O presente Relatério de Atividades foi elaborado pela equipe multidisciplinar do CIEE/PR, do |
i periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro/2024, com base nos alinhamentos, planejamentos e |
estratégias de execugdes das atividades a serem coordenadas e aplicadas para os 40 |
(quarenta) aprendizes inseridos no Projeto “Aprendiz em Agéao”, em parceria com a Secretaria |
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Pinhais/PR. Sem dlvidas, nossa parceria tem |

impactado na formacao de novos talentos e na transformacao de vidas!

Por ser verdade e para que se cumpram todos os efeitos legais, abaixo segue assinado.

Pinhais, 09 de fevereiro de 2024.

Mlﬂnﬁﬂlwmm’
. AG: 64.523-51 .
| ‘2 "“’“"’“’?}m
| % e \JK&A&UN?W Tuu.bm Mm
Lui$ Fernand ebotgky arinilma Teixeira Rodrigue
Coordenador -CIEE Pinhais/PR Instrutora Técnica -CIEE Pinhais/PR

Victoria C. Caetano
RG; 12.623. 086-9
CPF: 085.165. 919-56h -
£ 4eritério Regiona‘- de Pinhal

\jdguao Ooﬂow )

Victoria Caroline Caetano
Instrutora Técnica -CIEE Pinhais/PR

‘\féﬂm\}lﬂm
Tamara Sousa Silva Matos
Assistente Social

CRESS/PR 113 Regiao: 9413
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932359576|ADILSON LOHAN BUENO BERNARDES

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932468347|BRAYAN DALLA VILLA SOUZA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.

Pagina: 2 de 39




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495590|BRYAN OLIVEIRA SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495923 |CRISTIAN FLAK MOREIRA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932500166 (EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 5 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495663|EDUARDO GOMES FELIX

6

1

5

Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
09/01/2024 - OBS: Veio no horario da tarde.

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932354689(GYOVANNA NATHALYE DA COSTA OLIVEIRA 6 6 0 0
Faltas e justificativas:

09/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
16/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
23/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
30/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
31/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 7 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932499743|iRIS FERNANDA PELLEGRINI

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495739|MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932442185|MARIA EDUARDA DA SILVEIRA

6

2

4

Faltas e justificativas:

23/01/2024 - FALTA NéO JUSTIFICADA
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.

Pagina: 10 de 39




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932410623|MARIA VITORIA SILVA DIAS

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495609|MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932485942 (RICKY LAZARO DURRUTY NUNEZ 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 13 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932334501 | THALLYTA DIAS DA SILVA 6 0 0 6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932505648 | AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA 6 0 0 6

Faltas e justificativas:

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 14 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932437018|ANA GABRIELA NUNES

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932389102|ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL 6 0 1 5
Faltas e justificativas:
23/01/2024 - ATESTADO MEDICO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 16 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932362766 |BEATRIZ TIMOTEO SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497957|BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNORO DUARTE

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932353137|(DANIEL HENRIQUE MENDES 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 19 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496639|FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932401774(GABRIELA YOSHIKAWA MOREIRA 6 4 0 2
Faltas e justificativas:

16/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
30/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
31/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 21 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932442216|GIOVANNA FERREIRA BORN

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496602 |HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932448299|HENRIQUE RODRIGUES MACHADO

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932452295|INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932368458(ISABELLE GONCALVES MOREIRA 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 26 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932412251 |LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496266 | MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932391964 |MARIANA BRAGA LOPES

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932489359|MARYANE PEREIRA DE SOUZA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932495943 (PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
23/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 31 de 39



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932460347|RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497065 |RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932389104|RUBIANA DA SILVA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497965|SAMARA CAMARGO FEDURRUSKI

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932379062|SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.

Pagina: 36 de 39




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932478897|VINICIUS CORDEIRO DOS SANTOS

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496073 |VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA

6

0

6

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 09/02/2024

Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932402489(VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES 6 1 0 5
Faltas e justificativas:
29/01/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 2/9/2024 10:57:53 AM. Pagina: 39 de 39



LISTA DE ATENDIDOS - Ref. 1° Bimestre 2024 -JANEIRO 2024
Chamamenta Plblico n® 01/2022 - 1° Aditivo ao Termo de Calaboragdo n® 01/2022 - Projeto Aprendiz Em Agdo - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

40 |WYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGLES

[ : NOHE CPE EH "CONTATO
[ L [ADILSON LGHAN BUEND BERMARDES 4879383202 [RUA UM, 271 - CASA A - JARDIM PIO %11 LUCIANE PERETRA PAZ SALLES (31} 99196-1945 |-
2 |AGATHA ANDRESSA DOS SANTUS SANTANA E519554328 |RUA FUCLIDES DA CUNHRA,_ 12 - NUCLEC COLONIAL DOF PINHATS MARYSTELLA GOTARDELD) LESSIM (41 99751-34%8
3 |ANA GAHRIELE NUNES 3021451988 [RUA SEBASTIAC STANCKT DA LUZ JURIDR. 160 - PRIVE BOIS DF BOULOGNE 1 9914-79500_|DEEORA CRISTINA DA CEUZ DOS SANTOS (1] 95191-7448
4 [ANA LUIZA CARDOSO GO HUTTL 5273100941 [RUA GETULID VARIGAS, 546 - CASA 3 - VILA AMELIA ) B980-35476_| TANTA DA SILVA VIEIRA BARGOSA [31] 99141-1886 |7
5 |REATRIZ TIMOTEQ SILVA 267131935 |RUIA GASPAR DUTIGA, 504 - CASA 01 - VILA AMELIA 41) 987417741 |CLEUZA DO ROCIO MOREIRA ANHATA (1L 952331611 |F
6 |BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNDRO IUARTE 11184472980 iuua RENAT LULZ LOPES, 651 - CHACARA ESPERANCA 41} 9598-22710 |LLCIANE PEREIRA PAZ SALLES (1) 991982615
7 |BRAYAN DALLA VILLA SOUZA 15919410814 [RUA SAD BORJA, 39 - JARDIH TROPICAL ) 8521-76108 [SUSANMEIRE FT0 ALVES DS SANTCS (1) 93636-0412
& |BRYAN DLIVEIRA SILVA 14217195910 |RUA RIC PELOTAS, 6D - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLES (1) 5842-51227 |ARLENE CARIGNAND (41] 931960032
5 |CRISTIAN FLAK MOREIRA 1383030190 JRUA RIO NEGRC), 1591 - CASA 4 - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS (1) 998415764 _|CASSANDRA FONTOURA FIORE PERCN [41] 592750138
10 [DANIEL HENRIGUE MENDES 13556411959 [AUA PRIMO ANTONIO MOTTIN, 283 - JARDIM TRIANGULD (41] 996304412 [MIRIAN LOPES KROICH [41) 95876-6279
11 |EBONI BARBGSA DO NASCIMENTD 08226219237 [RUA RID) PURLS, 630 - PLANTA BAIRRD WEISSOPOLIS GISELE APARECIDA DE OLIVEIRA TARGIND (41} 98840-8405
EDUARDD GOMES FELIX 14730938973 |RUA PIXINGUINHA, 161 - VILA MARIA A IETA (41] 9926-8083C |CARLCS ALEXANDRE GOUVELA FERETRA [41] 99107-1525
13 [FLAVTO JOSE CRISTOVAD OA SILVA 15007634910 [RUA RIO IGUACL, 1659 - PLANTA BAIRRG WEISSOPOLLS (11 9970-95927 LUCIANA MACENA GLIVEIRA ANSELMO. [41) 98 7925001
14 |GABRIELA YOSHIKAWA MOREIRA 11214478935 ANA K B6 - VILA FLARTA AN A (1) 9957088/ |ANA CRISTINA DA SILVEIRA GALEINHAS A1) 96461077
15 | GIOVANNA FERREIRA BORN 05773183959 JRUA D] MORETRA, 385 - FUNDUS - VILA AMELTA (A1) 9876-98820 | JANATNA HENRIQUE FERREIRA PRIGOL 41) 9590516694
16 |GYOVANNA MATHALYE DA COSTA GLIVEIRA 07203723992 JRUA ALAMANDA, 715 - TARDIM PIO %Il 41} 9877-08635 | TANIA VALCT P«‘:nntm 41) 57401-3740
17 [HENRIQUE GABRIEL FEREIRA DA SILVA 19425944506 _|RLIA MIGUEL D5 TRUFKA, 341 - PINHALS 41) GBEA-46134
18 [HENRIQUE RODRIGUES MACHADO 10827521350 [RUA WASHINGTON LULZ, 333 - VILA AMELTA 1 JANELICE cmmm DOS SANTDS RODRIGUES [41) 98?&0-9464
19 [ INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA OR491694960 [RUIA ANTONIO GOMCALVES DIAS, 146 - CASA B - NUCLEO COLONIAL DE PIIHALS 1) 987172873 |CARDLYNA RESENDE DE CLIVEIRA MARDUFS (37 957870940 ot
20 [IRIS FERNANDA PELLEGHRINT 08491695531 [RUIA ANTONIO GELINSKL 146 - CASA B - JARDIM TRIANGULD J9RS0-29718 |MIRIAN LOPES KROICH (41} G5876-6279
1 [ISABELLE GONCALVES MOREIRA 10476748309 [RUA ARTHUR BERNARDES, 161  VILA AMELIA {41) 9955-76157 |IRALLZ MARTING FANTIN [41] 93500-9605 |
22 [LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS 14816406505 [RUA ALUISIO DE AZEVEDO, 727 - CASA 2 - VARGEM GRANDE 41) 9973-15900 [HIANCA BATTAGLIN RIZZATTD [41) G9837-1500
23 |MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS. 11940096979 [RUA ALECRIM, 154 - PLANTA WALDE ROS] GALVAD 41} 9965-27147 (41) 595074974
24 [MARIA EDUARDA DA SILVEIRA 11665666927 |RUA RIO SOLIMDES, 1404 - CASA FUNDOS - P| BAIRRO WEISSOROLIS 41) 9950-62157 [41) 58707-1279
25 [MARTA MARCIANA DO NASCIMENTU DA S1LYA 14984197086 [RUA ISAAC VICTOR PER 565 - CONIUNTO RESIDENCIAL INOCOOP 9955-26017 [41) 97401-3740
26 [MARIA VITORIA SILVA DIAS 1E61FBEISHY |RUIA RIC PARANA, 847 - FUNDOS - PLANTA BAIRRC WEISSOPULIS 41) 0926-78150 E G [41) 51567-111
27 |MARIANA HRAGA LOFES 14221271909 JRUA RID PARANAPANEMA, 939 - CASA 2 - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLTS 41) 9845-11617 F (1) 59846563,
28 |MARYANE PEREIRA DE SOUZA 16106305992 [RUA LUTZ VASSELAL 330 - VILA IRENE MARGARIDA (41} 995265645 _|ANGELITA DE SOUZA FREIRE MARINHO 41} S9B46-563
29 [MICHELL HENRIGUE GOINSKI TRINDADE 13551263960 |RUA CORRIIPIAD, 261 - CASA 1 - JARDIM FENIX (41} BOG5-14496 | 99715-652_]
30 [PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES 3012254951 [RITA RIO DAS PEDRAS, 71 - FLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS (47) 8877-70290 A1) 300750837 |
31 [RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA 4149671965 [RUA HELO HORIZONTE, 62 - ALTO TARUM [41) 584555721 E BASSETTI SALLES DOS SANTOS 1) 992170499
32 |RATSSA VITCRIR DA SILVA DA CRUZ 4515546996 |RUA RIO 74 - CASA 7 - PLANTA BATRAD WEISSOROLIS [41) 9B44-34B08 (417 98707-1779
33 [RICKY LAZARD DURRLITY NUNEZ 1301377201 [AVENIDA DOS PASSARDS, 2555 - JARDIM FENDX [41) 99E5-65511 [LUCILENE DE CARVALHO (91 99368-3018
34 |RUBIANA DA SILVA 2020168902 [AUA ANTONIO TABORDA RIBAS, 63 - CASA 01 - MORADIAS FERDIZES [41) 999178964 _|LUCILENE DE CARVALHO (31] 99988-1018
35 [SAMARA CAMARGE FEDURRUISK] 2985625371 |RUA AFONSO PENA, 273 - VILA AMELIA [41) 998602364 [41] 98408-5139
36 |SILVID MORETRA DOS SANTOS JUNICR 2197989910 [RUA R10 IGUACL, 1643 - CASA A - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS (41} 0546-64850_|CINTIA EIRA FERREIRA DE MELD (41} 99306-0435
7 | THALLYTA DIAS DA STLVA 4277937942 [RUA SALGADO FILHG, 1059 - PINEVILLE [41] UB40-67191 (11 979013740 [y
38 [VINICILIS CORDIEIRD DOS SANTUS. 2915073961 |RUA CASSIANG = NUCLED COLONIAL DE PINHALS [41) 5561-27530 LT ZARDO (41) 997968-0724 ||
39 [VINIC[US MORAES DE DLIVEIRA 14503283936 |RUA MONTEIRD LOBATO, 165 - NUCLED COLONIAL DF FINHALS [41) 0888-74135 (1) 91964857,
15891110954 [RUA CASCAVEL 827 - JARDIM ALTD TARUMA (A1) 5884-43391 |FERNANDA ROSELL DD5 SANTOS (41) 98227-R(03

‘egc-ﬁats%acg Ferreira

RG: 6.621.353-6
CPF: 061.148.459-51
NACP/DIVCC-CIEE/PR

Pi . pY de eiro de 2024,

Antoninho Caron
Dirgtor-Presidente CIFE/PR
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DJETO "APRENDIZ EM ACAD

~ RELATORIO DE ATIVIDADES FEVEREIROI2024

Relatério referente ao Projeto “Aprendiz em Agdo - 2023/2024” - PINHAIS - PR.

E com muita satisfagdo que estamos realizando a nova edicdo do projeto “Aprendiz em Acgdo” |
em parceria com a Prefeitura de Pinhais — PR. Este relatério visa apresentar as agoes e

atividades que foram executadas no periodo de Fevereiro/2024, conforme descrigao
pormenorizada a seguir.

O objetivo da presente parceria consiste na Formagao Técnico Profissional Metédico realizada
para o publico de 40 (quarenta) adolescentes/jovens (de 14 a 24 anos incompletos) em
' situagao de vulnerabilidade social, com ressalva de limite de faixa etaria livre & pessoa com |
deficiéncia, pelo prazo de 16 meses, conforme critérios e especificacdes definidas no 10

| Aditivo ao Termo de Colaboracao n° 01/2022 - Programa de Aprendizagem - Prefeltura |
' Municipal de Pinhais

|
Enderego completo onde sdo executadas as atividades tedricas: As salas de atividades
tedricas e o laboratério de informatica ficam no prédio da FAPI - Faculdade de Pinhais, |
localizada na Av. Camilo di Lellis, 1065 - Centro, Pinhais — PR, onde o CIEE/PR custeia a
locacao dos imoveis. 1
O E.R. CIEE/PR - Unidade Pinhais fica localizada no enderego: Rua Vinte e Cinco de Agosto,
385, Centro, Pinhais, Parana. ‘

- O curso oferecido pelo CIEE/PR esta em conformidade com o Catalogo Nacional de Programas
| de Aprendizagem CBO 4110-10. A jornada sera de 4hs diarias sendo que as 80 horas iniciais
. serao dedicadas exclusivamente a formagéo teorica e realizadas de forma sequencial em 20

encontros, 5 dias por semana. Sendo distribuido por médulos: (ihicial, especifico e final), |

- permitindo uma maior flexibilizagao de ingresso dos adolescentes em turma. '

' As atividades tedricas foram realizadas apenas uma vez na semana e o restante da carga ;|
- horaria foram distribuidas em semanas intensivas.

' DESEMPENHO DOS APRENDIZES NA CAPACITAGAO TEORICA:

' No més de fevereiro a capacitagao tedrica iniciou com a tematica de Postura nas
|

' Redes Sociais, com o intuito em abordar os seguintes assuntos:

e Conceito de postura, I

. Procedlmentos para pel‘fll proflssaonal

http://www.cieepr.org.br &
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¢ Cuidados com perfil social e demais rﬁidias,

¢ Comportamento da geragdo 3c nas midias e cultura midiatica.

. Os objetivos em entrar nesse assunto foi:
« Compreender o conceito de postura nas redes sociais;

e Compreender a permeabilidade das redes sociais no mundo do trabalho atual,
principalmente entre a geragéo 3C;

¢ Refletir sobre os cuidados com exposicédo nas redes sociais;

e Entender as diferencas e relagao entre perfil social e perfil profissional.

No encontro de Atendimento ao Publico, a ementa foi:

A importancia do bom atendimento;

a comunicacao;

A qualidade no atendimento como base do planejamento estratégico;

e Elementos de uma boa comunicagao;

Tipos de atendimento.

Buscou-se atender os seguintes objetivos:
e Demonstrar ao jovem técnicas de comunicacao para o bom atendimento ao cliente;

¢ Expor ao jovem a relagao direta entre planejamento estratégico e um bom atendimento
e falar sobre os diferentes tipos de atendimento.

Em Marketing pessoal, o instrutor trabalhou a ementa:

e Marketing e propaganda:

+ Aplicagéo na vida pessoal,

Atitudes que melhoram a qualidade no atendimento e comportamentos que prejudicam |

e Autoconfianga e planejamento pessoal na desconstrugédo dos mitos relacionados ao |

tema;

e Cuidados com as impressoes;

http://www.cieepr.org.br
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» Habilidades, aplicagées e potencialidades; |

* Inteligéncia emocional; ':

|
|
‘ e Linguagens, construgéo do projeto de marketing pessoal e network.
|
}. Os principais objetivos foram:

!

e Compreender o conceito de marketing e a sua aplicagéo na vida pessoal e profissional; |
» |dentificar quais aspectos formam nossa imagem pessoal, e as formas de desenvolvé-
la; ?

o Construir um projeto de marketing pessoal com mapeamento de network.

' Nesse encontro, o instrutor ficou encarregado em avaliar se os indicadores de competéncia a |

- seguir foram atingidos:

|
¢« Compreende o conceito de marketing € de marketing pessoal e suas implicacées na :

| vida profissional;

; e Reconhece os aspectos de sua imagem pessoal e as formas de desenvolvé-la; ,

e |dentifica as etapas do desenvolvimento de um projeto de marketing pessoal e network. |

i- De acordo coma avaliacao do profissional que ministrou o encontro, foi possivel identificar que |
' jovens compreenderam as nogdes basicas de marketing pessoal.

. No encontro de Producéo e Compreensao de texto, os principais apontamentos foram:

e Producéo de textos;

o Dissertacao: aspectos e caracteristicas; géneros e tipos textuais;

» Coeréncia, coesdo, uso de conectivos e paralelismo (continuidade de ideias).

| Saia ;
. Os objetivos foram mostrar aos aprendizes: ’

http:/iwww.cieepr.org.br %
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enriquecimento do vocabulario, assim como estimular a producao de textos.

Os indicadores de competéncia analisados foram:

Reconhecer a importancia da linguagem e as diferentes formas de se expressar em

- diferentes contextos:

Escrever diferentes tipos de textos, adequando sua forma ao contexto;

Reconhecer a importancia da leitura na formagao vocabular;

Reconhecer a importancia da leitura no cotidiano profissional e no desenvolvimento |

humano.

- Em um dos encontros no periodo da tarde o instrutor registrou © momento, conforme

-imagens abaixo:

http:/iwww.cieepr.org.br
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, Por fim, verificou-se que os aprendizes adquiriram os indicadores de competéncias, que sdo

| importantes ferramentas para as nogées basicas dos assuntos abordados no més de fevereiro.
Com isso, entende-se que o mundo do trabalho exige habilidades e competéncias que

~valorizem o capital humano e pensando nisso, os temas trabalhados estimularam o |
entendimento dos aprendizes acerca das relagdes humanas nas organizagdes corporativas.

. 7)
@ {

http:/iwww.cieepr.org.br
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| Conclusao:

Conclui-se que a aprendizagem profissional € hoje o programa social de carater preventivo que
mais se adequou a realidade do Brasil, atuando em agdes em que o Estado muitas vezes néao
- consegue alcancar de forma tdo ampla, podemos dizer que enquanto parceiros: CIEE/PR e
Prefeitura Municipal de Pinhais/PR, realizamos ag¢ées no tempo presente, pensando no futuro.
Diante deste contexto, cabe aos INSTRUTORES na capacitacao teodrica e aos "
ORIENTADORES na capacitagéo pratica assumirem o compromisso e o desafio de contribuir |
,' com uma formacao profissional de qualidade para que a travessia entre o real e o ideal se
‘ transforme numa oportunidade de inclusao social deste publico em situagao de vulnerabilidade |

| social. E por se tratar de um contrato de trabalho especial, onde o objetivo primordial & |

desenvolver o senso de responsabilidade destes adolescentes e jovens aprendizes, fomentar
| a insercao e permanéncia no mundo do trabalho, devemos trabalhar as dificuldades que forem |
'5 apresentadas, pois quando a vivéncia do aprendiz & positiva e sua pro-atividade, curiosidade

| @ busca pelo desenvolvimento sa@o estimuladas, a empresa tera no aprendiz um colaborador

| comprometido. E muitas vezes, os aprendizes contam apenas com o nosso suporte e auxilio '
' enquanto pessoa em desenvolvimento e quando conseguimos unir forcas (CIEE e PFEfEItLJId

I
' Municipal de Pinhais), todas as agbes sdo impactantes na vida do nosso publico-alvo |

Realmente, essa parceria esta sendo muito positiva, onde o olhar social e comprometimento

' da equipe em geral da Secretaria de Agao Social do Municipio de Pinhais junto com a Equipe | ‘
| do CIEE/PR pensando sempre em qualificar esses adolescentes de maneira positiva para que |
i tenham uma formagao profissional com qualidade e comprometimento fez e fara toda a
| diferenca no acompanhamento desses novos aprendizes. Agbes como essas precisam ser
| fortalecidas e realizadas a todo momento com o objetivo educativo.

| O presente Relatério de Atividades foi elaborado pela equipe multidisciplinar do CIEE/PR, do
|! periodo de 01 de dezembro a 31 de dezembro/2023, com base nos alinhamentos,
| planejamentos e estratégias de execugdes das atividades a serem coordenadas e aplicadas
;i para os 40 (quarenta) aprendizes inseridos no Projeto “Aprendiz em A¢éo”, em parceria com a

Secretana Mumc:pal de Asmsténma Somal do Municipio de thals!PR Sem duvidas, nossa |

i

@}if

http:/iwww.cieepr.org.br
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| parceria tem impactado na formagao de novos talentos e na transformacao de vidas!

- Por ser verdade e para que se cumpram todos os efeitos legais, abaixo segue assinado.

Pinhais, 15 de marco de 2024.

\‘\ g ‘A i
K 1 N » Maminde, Yeixumo, Qaluiopn -
| Luis Fernando Ogebowsky. O

| Mariniima Teixeira Rodrigues
' Coordenador -CIEE Pinhais/PR;: Instrutora Técnica -C[EEmE’ﬂLqQaisIPR

|
'\ - :
Tenel o 51
f e “3??5 51
| T

! excttdt® Qeel*®

‘‘‘‘‘‘‘

| .(jqu\«@-o CG don”

Victoria Caroline Caetano V72, Caetano
Instrutora Técnica -CIEE Pinifgi$lER 1956
CIEE/P

HI de Pinhals
|

i‘-umm Souna dex %-tkﬂpbl-faﬁ‘)
Tamara Sousa StymbatasMatos
Assistente Social Assistente Social
CRESS 11* Regila/PR n° 15287

http://www.cieepr.org.br




LISTA DE ATENDIDOS - Ref, 1° Bimestre 2024 - FEVEREIRO 2024
Chamamento Piblico n® 01/2022 - 12 Aditivo ao Termo de Colaboragao n? 01/2022 - Projeto Aprendiz Em Agao - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS

“iegmﬁkmm

RG: 6.621.353-6
CPF: 061.148.459-51
NACP/DIVCC-CIEE/PR

5, 01 de Margo de 2024,

Antoninho Caron
Diretor-Presidente CIEE/PR

[N NOME CPF ECO A SUPERVISOR CONTATO
1 |ADILSON LOHAN BUEND BERNARDES 14879383902 |RUA UM, 271 - CASA A - JARDIM PID XIT {41} 9975-14009 [LUCIANE PEREIRA PAZ SALLES {41} 99195-3945
2 JAGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA 16519554928 |RUA EUCLIDES D& CUNHA, 12 - NUCLED COLONIAL DE PINHAIS MARYSTELLA GOTARDELD LESSIM (41) 99251-3448
| 3 |ANA GABRIELA NUNES 13021453988 |RUA SEBASTIAD STANCK] DA LUZ JUNIOR, 160 - PRIVE BOIS DE BOULOGNE (41] 9914-79500 |DEBORA CRISTINA DA CRUZ D05 SANTOS (41) 991917449
4 JANA LUIZA CARDOSD GONCALVES HUTTL 15273100241 JRUA GETULIO VARGAS, 545 - CASA 2 - VILA AMELIA (41) 9980-35476 | TANIA 0A SILVA VIEIRA BAREOSA {41} 99141 -1886
5 |BEATRIZ TIMOTEQ SILVA 10262131935 |RUA GASPAR DUTRA, 504 - CASA 01 - VILA AMELLA (#1) 9874-17741 |CLEUZA DO ROCIO MOREIRA ANHALA (41} 99223-1611
b [BRAYAN APARECIDD DE FREITAS BRUNORD DUARTE 11184472980 !Rua RENATOD LUIZ LOPES, 651 - CHACARA ESPERANCA (41} 9598-22710 |LUCIANE PEREIRA PAZ SALLES {41} 53198-3545
7 |BRAYAN DALLA VILLA SCUZA 15919410914 |RUA SAD BORJA, 39 - JARDIM TROPICAL (1) 9921-76108 |SUSANMEIRE ITO ALVES DOS SANTOS {41) 59636-0412
8 |ERYAN OLIVEIRA SILVA 14217195910 [RUA RIO PELOTAS, 60 - FLANTA BAIRRD WEISSOPOLIS (41) 9842-51227 |ARLENE CARIGNANG (41) 99196-0032
9 _|CRISTIAN FLAX MOREIRA 13630301503 |RUA RIO NEGRO. 331 - CASA 4 - PLANTA BAIRRO WEISSOPDLIS [41) S984-95764 [CASSANDRA FONTOURA FIORE PERON {41) 99229-0138
10 |DANIEL HENRIQUE MENDES 13556411954 |RUA PRIMO ANTONIO MOTTIN. 283 - JARGIM TRIANGULO (41) 9963-0H12 | MIRIAN LOPES KROICH (41) 99876-6279
11 |EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO (8228219237 |P.LI'A RIO PURUS, 630 - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS GISELE APARECIDA DE OLIVEIRA TARGIND (41} 98540-8405
12 |EDUARDO GOMES FELIX 14730938379 |RUA PIXINGUINHA, 161 - VILA MARIA ANTONIETA 41) 9926-80836 |CARLOS ALEXANDRE GOUVELA PEREIRA (41) 99107-1929
13 |FLAVIO JOSE CRISTOVAQ DA SILVA 15807634010 JRUA RIO IGUACU, 1654 - PLANTA BAIRRD WEISSOPOLIS 41) 9970-95022 |LUCIANA MACENA OLIVEIRA ANSELMO {41) 98792-5001
14 |GRBRIELA YOSHIKAWA MOREIRA 11214578999 [RUA ANA KOZER, 55 - VILA MARIA ANTONIETA 41) 9957-08879 |ANA CRISTINA DA SILVEIRA BALLINHAS {41) 96461-077
15 |GIOVANNA FERREIRA BORN 08773183954 |RUA DELFIM MOREIRA, 388 - FUNDOS - VILA AMELTA 41) 9876-98820 |JANAINA HENRIDUE FERREIRA PRIGOL (41] 99025-1604
16 [GYOVANNA NATHALYE DA COSTA OLIVEIRA 07203723592 |RUA ALAMANDA, 715 - JARDIM PiO XII (41} 9927-08639 |TANIA VALCI FERREIRA {41} 97401-3740
17 [HEMRIOUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA 14425444906 |RUA MIGUEL DSTRUFKA, 343 - PINHAIS (41) 9864-46124 [KFLLY CRISTINA FERREIRA [41) 99817-5224
| 18 [HENRIQUE RODRIGUES MACHADO 10827621990 |RUA WASHINGTON LUILZ, 333 - VILA AMELIA (41) 9847-10821 |IANELICE CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES (41) 95780-9464
| 19 |INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA 08491694860 |RUA ANT! GONCALVES DIAS, 146 - CASA B - NUCLED COLONIAL DE PINHAIS (41) 9871-72873 |CAROLYMA RESENDE DE OLIVEIRA MARQUES (41) 99787-0240
| 20 |[IRIS FERNANDA PELLEGRINI G8491695531 |RUA ANTONIO GELINSKL, 146 - CASA B - JARDIM TRIANGLLO (41) 9890-29718 |MIRIAN LOPES KROICH (41) 99876-6279
21 [ISABELLE G WVES MOREIRA 10475748909 |RUA ARTHUR BERNARDES, 1B1 - VILA AMELIA (41) 9955-75157 |IRALLF MARTINS FANTIN {41 93500-9605
22 |LUIZ CARLDS SILVA NOVAIS 14816406505 [RUA ALUISIO DE AZEVEDO, 722 - CASA 2 - VARGEM GRANDE (41} 9973-35309 |BIANCA BATTAGLIN RIZZATTO {41) 998271900
| 23 |MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS 11940096979 |RUA ALECRIM, 194 - PLANTA WALDE ROST GALYAD {41) 99565-22147 |EDNA CAVALHEIRD PEREIRA (41) 99507-4974
24 |[MARLA EDUARDA DA SILVEIRA 11665666527 |RLIA RIO SOLIMOES, 1404 - CASA FUNDOS - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS (41 9950-62167 |CAROLINE VEIGA DE PAULA DE OLIVEIRA (41)98707-1279
| 25 |MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA 14984197986 |RUA ISAAC VICTOR PEREIRA, 565 - CONJUNTO RESIDENCIAL INOCOOP (41) 9958-26017 |FLISANGELA FLAK MOREIRA {41} 97401-3740
26 |MARIA VITORIA SILVA DIAS 11617887943 [RUA RIO PARANA, 847 - FUNDOS - FLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS (41) 9926-78150 |JOSUE CORREA DE CAMARGO {41) 91967-111
7 MARIANA BRAGA LOPES 14221221909 ‘Ri.lﬂ RIO PARAMAPANEMA, 439 - CASA 2 - PLANTA BAIRRC WEISSOPOLIS 41) 9845-31637 [ANGELITA DE SOUZA FREIRE MARINHO {41) 99846-562
28 |MARYANE PEREIRA DE 50UZA 16206306597 [RUA LULZ VASSELAL 340 - VILA IRENE MARGARIDA 41} 9957-65645 |ANGELTTA DE SOUZA FREIRE MARINHO {41) 99846-563
29 |MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE [13951264069 |RUA CORRUPIAD, 261 - CASA 1 - JARDIM FENIX 41) 9965-14496 [CAROLINE MARIA LIMA LOPES AGULHAM {41} 99215-652
30 |PEDRO HENRICUE DE ANDRADE DF MORAES 13012254951 [RUA RIC DAS PEDRAS, 71 - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS {41) 9877-70290 |JULTANA FERNANDA LEAL (41) 99978-0837
31 |RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA 14149871965 |RUA BELO HORIZ E. 62~ ALTO TARUMA 41) 9849-55721 |ANDRE HENRIQUE BASSETTI SALLES DOS SANTOS [41) 99247-0452
| 32 |RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ 1451554609 |RUA RIO TIBAGL, 824 - CASA 7 - PLANTA BAIRRO WEISSOPOLIS 41) 9844-34808 |CAROLINE VEIGA DE PALLA DE QLIVEIRA (41} 98707-1279
| 33 [RICKY LAZARD DURRUTY NUNEZ 71301377201 |AVENIDA DOS PASSARDS, 2595 - JARDIM FENIX 41) 9985-55911 |LUCILENE DE CARVALHD [41) 99988-3018
34 |RUBIANA DA SILVA 13020168902 [RUA ANTONED TABORDA RIBAS, £3 - CASA 01 - MORADIAS PERDIZES 41) 9991-78964 [LUCILENE DE CARVALHO (41) 99988-3018
| 35 |SAMARA CAMARGD FEDURRUSKD 12985625971 |RUA AFONSO PENA, 273 - VILA AMELIA 417 9986-02364 |ELAINE APARECIDA EISS (41) 98408-5139
| 36 |SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR 12197989910 |RUA RIO IGUACU, 1643 - CASA A - PLANTA BAIRRC WEISSOPOLIS {41} 9846-54850 |CINTTA SIQUEIRA FERREIRA DE MELO (41} 99206-0435
37 |THALLYTA DIAS DA SILVA 14277937942 |RUA SALGADO FILHO, 1059 - PINEVILLE (41) 9545-82191 |VILMAR RODRIQUES JUNIOR (41) 97401-374
| 38 |VINICIUS CORDEIRQ DOS SANTOS 12915073961 |RUA CASSIANG RICARDO), 560 - NUCLED COLONIAL DE FINHALS {41) 9961-27530 |LEANDRO SANTELT ZARDO (41} 99268-07F%
| 39 |VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA 14503283936 |R1.I.ﬂ MONTEIRO LOBATO, 105 - NUCLEO COLONIAL DE PINHAIS (41) 9888-25135 |ANDRE CRISTIANC D SILVA [41) 91964-
40 |WYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA ROORIGUES 15891110954 |RUA CASCAVEL, 922 - JARDIM ALTO TARUMA (41) 98B4-23351 |FERNANDA ROSELI DOS SANTOS {41) 992278003




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932359576|ADILSON LOHAN BUENO BERNARDES 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 1 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932468347|BRAYAN DALLA VILLA SOUZA 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 2 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495590|BRYAN OLIVEIRA SILVA 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 3 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495923 |CRISTIAN FLAK MOREIRA 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 4 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932500166 |EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 5 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495663|EDUARDO GOMES FELIX 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 6 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932499743|iRIS FERNANDA PELLEGRINI 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 7 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495739|MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 8 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932442185|MARIA EDUARDA DA SILVEIRA 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 9 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932410623|MARIA VITORIA SILVA DIAS 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 10 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495609|MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE

5

1

3

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGAO DO DIA

DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

20/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932485942 |RICKY LAZARO DURRUTY NUNEZ 5 0 1 4

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGCAO DO DIA
DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 12 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932334501 | THALLYTA DIAS DA SILVA

5

1

3

Faltas e justificativas:

14/02/2024 - INSTRUTORES EM TREINAMENTO - NAO REALIZAR O DESCONTO SALARIAL DOS APRENDIZES, POIS OCORRERA A REPOSIGAO DO DIA

DE CURSO E OS APRENDIZES SERAO AVISADOS COM ANTECEDENCIA.

20/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencgas

9932505648 | AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA

6

0

5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932437018|ANA GABRIELA NUNES 6 1 1 4

Faltas e justificativas:

06/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 14 de 38



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932389102|ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 15 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932362766 |BEATRIZ TIMOTEO SILVA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 16 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932497957|BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNORO DUARTE 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 17 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932353137|DANIEL HENRIQUE MENDES 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 18 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932496639|FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 19 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932401774(GABRIELA YOSHIKAWA MOREIRA 1 1 0 0
Faltas e justificativas:

01/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
02/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
06/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

01/02/2024 - OBS: RESCISAO
02/02/2024 - OBS: RESCISAO
06/02/2024 - OBS: RESCISAO
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 20 de 38



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932442216|GIOVANNA FERREIRA BORN 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 21 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932496602 |HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 22 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932448299|HENRIQUE RODRIGUES MACHADO 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 23 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932452295|INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 24 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932368458 |ISABELLE GONCALVES MOREIRA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 25 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932412251 |LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 26 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932496266 | MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 27 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932391964 (MARIANA BRAGA LOPES 6 0 2 4
Faltas e justificativas:

13/02/2024 - FERIADO/RECESSO
20/02/2024 - ESTEVE EM ATENDIMENTO NESTA DATA 20/02/2024.

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 28 de 38



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932489359|MARYANE PEREIRA DE SOUZA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 29 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495943|PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 30 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932460347|RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 31 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932497065 |RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 32 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932389104|RUBIANA DA SILVA 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 33 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497965|SAMARA CAMARGO FEDURRUSKI

6

0

5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

06/02/2024 - OBS: Estava usando roupa inapropriada (shorts).

13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932379062|SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 35 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932478897|VINICIUS CORDEIRO DOS SANTOS 6 0 1 5

Faltas e justificativas:
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 36 de 38




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932496073 |VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA 6 1 1 4

Faltas e justificativas:

02/02/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 37 de 38



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 14/03/2024

Periodo de 01/02/2024 a 29/02/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932402489|VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES 6 0 2 4

Faltas e justificativas:

06/02/2024 - ESTEVE EM CONSULTA, DEVENDO PERMANECER EM REPOUSO NO PERIODO DE 1 DIA APARTIR DE HOJE 06/02/2024.
13/02/2024 - FERIADO/RECESSO

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):
13/02/2024 - OBS: FERIADO/RECESSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 3/14/2024 2:31:43 PM. Pagina: 38 de 38
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g Consultas - Extrato de conta corrente

EMPRESA

— —r|

Cliente - Conta atual

(G3351308432197201
13/06/2024 08:48:29

Agéncia 3041-4
Conta corrente 34140-1CENTRO | E PARANA
Periodo do extrato de 00 /05 /2024 até 13 /06 / 2024
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Historico Documento  Valor R$ Saldo
30/04/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
06/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 700,00 C
06/05 15:09 CENTRO | E PARANA
06/05/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 50.601 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
08/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 3.956,50 C
08/05 15:21 CENTRO | E PARANA
08/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 552.456.000.035.023 3.956,50 D 0,00 C
08/0515:21FMAS
10/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 2.707,26 C
10/05 16:21 CENTRO | E PARANA
10/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 6.600,00 C
10/05 16:32 CENTRO | E PARANA
10/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 2.707,26 D
10/05 16:21 CIEE-PR
10/05/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 6.600,00 D 0,00 C
22/05/2024 0000 14134 612 Recebimento Fornecedor 33.199 3.956,50 C
MUNICIPIO DE PINHAIS
22/05/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 3.956,50 D 0,00 C
29/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 6.114,52 C
29/05 14:42 CENTRO | E PARANA
29/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 5.414,52 D
29/05 14:42 CIEE-PR
29/05/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 52.901 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
31/05/2024 0000 00000 999 SALDO 0,00C

Sua procuracao esta vencida. Voce pode cadastrar

uma procuracao de forma rapida,
custos no BB Digital. Saiba nmais:

segura e sem
bb. com br/ mpe2

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



e
% Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA
Cliente
Agéncia 3041-4
Conta 34140-1 CENTRO | E PARANA

Més/ano referéncia MAIO/2024

RF LP Tesouro Selic - CNPJ: 4.857.834/0001-79

Data Histoérico
30/04/2024 SALDO ANTERIOR
10/05/2024 APLICACAO
22/05/2024 APLICACAO
31/05/2024 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
IOF (-)

RENDIMENTO LiQUIDO
SALDO ATUAL =

Valor da Cota

30/04/2024 8,384591741
31/05/2024 8,452188303

Rentabilidade

No més 0,8061
No ano 4,2876
Ultimos 12 meses 11,7132

Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF
13.178,31
6.600,00
3.956,50
23.885,19

13.178,31
10.556,50
0,00
150,38
0,00

0,00
150,38
23.885,19

Quantidade cotas
1.571,729134
785,016721
469,172516
2.825,918371

(G3351308432197201
13/06/2024 08:51:02

Valor cota  Saldo cotas

8,407464226 2.356,745855
8,432932156 2.825,918371
2.825,918371

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Z
EMPRESA

51 - POUPANGA-OURO DIARIA

Agéncia / Conta 3041-4 / 34140-1

Periodo 01/05/2024 a 31/05/2024

Variagao POUPANCA-OURO DIARIA (51)

Titularidade CENTRO | E PARANA

Dt. . L

Dt. base  Dia Histérico

lancamento

30/04/2024 Saldo anterior

06/05/2024  06/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

08/05/2024  08/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

10/05/2024  10/05/2024 141 Transferencia Para
Conta
741 Reajuste Monetario -

10/05/2024  13/05/2024 13/4 BACEN

10/05/2024  13/05/2024 13/4 737 Juros

10/05/2024  10/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

20/05/2024  29/05/2024 141 Transferencia Para
Conta
741 Reajuste Monetério -

31/05/2024  03/06/2024 1/5 BACEN

31/05/2024 03/06/2024 1/5 737 Juros

Saldo atual

Saldo bloqueado

Saldo total

Rendimentos:

Extratos - Poupanca

Ag.
origem

3041-4
3041-4
3041-4

3041-4
3041-4

3041-4
3041-4

3041-4

3041-4

Documento Informacgdes

06/05 15:09 CENTRO | E

34.140 PARANA
08/05 15:21 CENTRO | E
34.140 PARANA
10/05 16:21 CENTRO | E
34.140 PARANA
10/05 16:32 CENTRO | E
34.140 PARANA
29/05 14:42 CENTRO | E
34.140 PARANA
0,00C
0,00 D
27.520,32C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

(G3351308432197201

13/06/2024 08:49:58

Saldo: 27.520,32 C

Valor

700,00 D

3.956,50
D

2.707,26
D
091C

21,66 C

6.600,00
D

6.114,52
D

23,80C

136,92 C

Saldo

47.415,31
Cc

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



(O Visualizar Pix agrupados
g G334010832218000050

=~ Consultas - Extrato de conta corrente 01/07/2024 08:54:02

Cliente - Conta atual

Agéncia 3041-4
Conta corrente 34140-1 CENTRO | E PARANA
:)‘("trr";’t‘:f do 06 / 2024
Langamentos
balfnt(.:ete movﬁrt{ento Ag. origem Lote  Histdrico Documento Valor R$ Saldo
29/05/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
13/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 6.600,00 C
13/06 09:37 CENTRO | E PARANA
13/06/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 6.600,00 D 0,00C
20/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 433,15 C
20/06 16:26 CENTRO | E PARANA
20/06/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 433,15D 0,00C
20/06 16:26 CIEE-PR
27/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 5.414,52 C
27/06 16:09 CENTRO | E PARANA
27/06/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 5.414,52 D 0,00C
27/06 16:09 CIEE-PR
28/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 700,00 C
28/06 15:57 CENTRO | E PARANA
28/06/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 62.801 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
30/06/2024 0000 00000 999SALDO 0,00C

0 LigaPJ agora esta disponivel no App PJ BB!
Conteudos exclusivos pro seu negocio crescer.
Acesse e conheca

Transagao efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.



EMPRESA

Agéncia / Conta

Periodo
Variagéao
Titularidade

Dt.
langamento

31/05/2024

13/06/2024

20/06/2024

27/06/2024

28/06/2024

28/06/2024
28/06/2024

Saldo atual

Dt. base

13/06/2024

20/06/2024

27/06/2024

28/06/2024

01/07/2024

01/07/2024

Saldo bloqueado

Saldo total

Rendimentos:

Domingo

16

23

30

Extratos - Poupanga

3041-4 / 34140-1

01/06/2024 a 30/06/2024
POUPANCA-OURO DIARIA (51)
CENTRO | E PARANA

Dia Historico

Saldo anterior

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

741 Reajuste Monetério -
BACEN

1/6 737 Juros

1/6

Ag.
origem

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

10

17

24

Segunda Terca

1

18

25

Quarta

12

19

26

34.140

34.140

34.140

34.140

13

20

27

Documentolnformagées

13/06 09:37 CENTRO | E

PARANA

20/06 16:26 CENTRO | E

PARANA

27/06 16:09 CENTRO | E

PARANA

28/06 15:57 CENTRO | E

PARANA

Quinta

Sexta

14

21

28

(G334010832218000054
01/07/2024 08:54:56

Valor Saldo
27.520,32
]
6.600,00
D
433,15 D
5.414,52
D
700,00 D
525C
71,89 C
0,00C
0,00 D
14.449,79 C
Sabado
1
14.449,79
8
15
22
29

Transacéo efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



g G334010832218000051
=~ Extratos - Investimentos Fundos - Mensal 01/07/2024 08:54:33
Cliente

Agéncia 3041-4

Conta 34140-1 CENTRO | E PARANA

Més/ano referéncia JUNHO/2024

RF LP Tesouro Selic - CNPJ: 4.857.834/0001-79

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/05/2024 SALDO ANTERIOR 23.885,19 2.825,918371
13/06/2024  APLICAGAO 6.600,00 778,184826 8,481275624 3.604,103197
28/06/2024  SALDO ATUAL 30.697,09 3.604,103197 3.604,103197
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 23.885,19
APLICAGOES (+) 6.600,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 211,90
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 211,90
SALDO ATUAL = 30.697,09

Valor da Cota

31/05/2024 8,452188303
28/06/2024 8,5617262567
Rentabilidade
No més 0,7699
No ano 5,0905
Ultimos 12 meses 11,3883

Transagao efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



