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3° BIMESTRE/2024
Maio e Junho de 2024
CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA
CIEE/PR - PINHAIS/PR - PROJETO “APRENDIZ EM ACAO”

Oficio NACP n° 039/2024.
01 de julho de 2024.

Ass~unto: Prestacdo de Contas de Transferéncia Voluntaria Municipal. APRENDIZ EM
ACAOQ, Termo de Colaboracdo n° Termo 01/2022 — SE SUITE: Cadastro da Parceria
(TVM.057/2022) e Prestacdo de Contas (P.C.177/2022).

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrigdo estadual, de Utilidade
Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Leé&o, n° 42,
bairro Alto da Gléria, em Curitiba-PR, tendo Escritério Regional em Pinhais/PR, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereco Rua Vinte e Cinco de Agosto, 385,
Centro, apresenta, em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Federal n°
13.204/2015, Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado, Instru¢do Normativa
n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a prestagédo de contas da Entidade
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pinhais/PR, referentes as despesas de
transferéncia voluntaria municipal efetuadas durante os meses de margo e abril, periodo do
3° Bimestre de 2024.

Esta prestacédo de contas compde-se dos documentos listados no Check List abaixo:

v Declaragado de Nao Enquadramento em Vedagdes Aplicaveis a Parceria, conforme
Anexo |;

v" Demonstrativo da Movimentagao Financeira informada no SIT;

v' Extratos Bancarios da Conta Especifica e Extrato Bancario das Aplicagbes
Financeiras;

v" Comprovante de Recolhimento FGTS/GFIP/IR relativo ao més de competéncia

devidamente carimbado, para conferéncia;

Cépias dos Documentos de Comprovacédo das Despesas realizadas;

Lista das Pessoas Atendidas nos Projetos;

Documentos que comprovam a realizac@o das atividades previstas e o atingimento

das metas propostas, tais como: Relatorios Mensais de Atendimento.

SNENEN

Em caso de davidas ou eventuais esclarecimentos entrar em contato com 0s seguintes
colaboradores por meios do seguintes contatos: Luis Fernando (Coordenador ER Pinhais |
email: pinhais@cieepr.org.br), Diego Ferreira (Coordenador Nucleo de Chamamento
Publico | e-mail: nacp@cieepr.or.br) e Vanessa de Souza (Coordenadora Financeiro | e-
mail: vanessa.souza@cieepr.org.br).

Atenciosamente,
Leonel Vergilio de Melo Noga Antoninho Caron
Contador do CIEE/PR Diretor-Presidente CIEE/PR

CRC n.° PR-041168/0-7

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , LEONEL VERGILIO DE MELO NOGA,
PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site
https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o codigo E41F-1CB7-4E96-8CB3-1B0D-AC59-36AF-CDEO

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , LEONEL VERGILIO DE MELO NOGA, PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO DE INTEGRAGAO

EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o cédigo E41F-1CB7-4E96-8CB3-1B0D-AC59-36AF-CDEQ



PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Assinou!. Para verificar as
assinaturas clique no link:
https://camaradecontratos.com.br/sistemav2/php/validar.php?codigo=E41F-1CB7-4E96-8CB3-1B0D-
AC59-36AF-CDEO ou va até o site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o cddigo
abaixo para verificar se este documento é valido.

Cadigo para validagao: E41F-1CB7-4E96-8CB3-1B0OD-AC59-36AF-CDEO

Hash do Documento original
bdcadaf6e45db2cf6c3e7961e22cebef28d9e8f5f0da89adfa2905689f788538

Abaixo as pessoas que assinaram digitalmente este documento:

-DIEGO HATSCHBACH FERREIRA (061.148.459-51) em 08/07/2024 15:43:28 (Tipo de Assinatura: Chave Direta)
-BRUNA MOREIRA NUNES (137.282.437-52) em 08/07/2024 15:52:18 (Tipo de Assinatura: Chave Eletronica)
-LEONEL VERGILIO DE MELO NOGA (762.489.339-87) em 09/07/2024 09:14:55 (Tipo de Assinatura: Chave Direta)
-PAULO CESAR LEANDRO MIRA (584.614.509-49) em 10/07/2024 07:07:44 (Tipo de Assinatura: Chave Eletronica)
-ANTONINHO CARON (080.071.529-20) [Assinou em nome de CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA -

ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR (76.610.591/0001-80)] em 10/07/2024 09:06:06 (Tipo de Assinatura: Chave de
assinatura ASSINOU!)
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ANEXO |

DECLARAGAO DE NAO ENQUADRAMENTO EM VEDAGOES APLICAVEIS A
PARCERIA ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscri¢cdo estadual, de Utilidade
Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n°
42, bairro Alto da Gloria, em Curitiba-PR, tendo Escritério Regional em Pinhais/PR,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereco Rua Vinte e Cinco de
Agosto, 385, Centro, vem, por meio deste, justificar a metodologia apresentada na
proposta “Aprendiz Em Ac¢édo - Pinhais/PR” para fins de prestacdo de contas de parceria
com o Municipio de Pinhais, por meio do Termo de Colaboracdo n°® Termo 01/2022,
declara que ndo se enquadra nas vedacdes impostas pela Lei Federal n.° 13.019/2014
e Resolugédo TCE-PR n.° 028/2011:

a) Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada; (Art. 39, Il da Lei Federal n.° 13.019/2014)
b) Desconhece ter em seu quadro associativo dirigente membro de Poder! ou do

Ministério Publico?, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, ou servidor publico vinculado ao Poder Executivo ou Legislativo do Municipio
de Pinhais, estendendo-se as vedacOes aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta®, colateral* ou por afinidade®, até o terceiro grau; (Art.
39, lll da Lei Federal n.° 13.019/2014 e Art. 9°, Xll da Resolu¢do TCE-PR n.° 028/2011)
C) Nao teve contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos,
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (Art. 39, IV da Lei Federal n.° 13.019/2014);
d) Nao tenha sido punida com uma das seguintes sancoes, pelo periodo que durar
a penalidade: (Art. 39, V da Lei Federal n.° 13.019/2014)
° suspensao de participagdo em licitagédo e impedimento de contratar com a
administracao;
° declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;
° suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da

1 Membro do Poder Executivo (Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministro de Estado,
Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-prefeito). Membro do Poder Judiciario (Ministro, Juiz e
Desembargador) e de Tribunal de Contas (Ministro e Conselheiro). Membro do Poder Legislativo (Senador,
Deputado Federal, Deputado Estadual e VVereador).

2 Membro do Ministério Publico (Procurador e Promotor).

3 10 Grau: Pais e filhos. 2° Grau: Av6s e netos. 3° Grau: Bisavos e bisnetos.
4 20 Grau: Irméos. 3° Grau: Tios e sobrinhos.

5 pais, filhos, avés e irmaos do cbnjuge ou companheiro(a).

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site https //camaradecontratos.com. br/5|stemav2 e
utilize o cddigo 54A5-551F-8A64-95A9-ECC9-A8D4-8BD6-244B

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA -

CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o codigo 54A5-551F-8A64-95A9-ECC9-A8D4-8BD6-244B
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esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

° declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no item
anterior.

e) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos; (Art. 39, VI da Lei Federal n.° 13.019/2014);

f) Ndo tem entre seus dirigentes pessoa: (Art. 39 VII da Lei Federal n.°
13.019/2014):

° cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

° julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

° considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n.° 8.429, de 2
de junho de 1992.

o)) Nao realiza pagamento, a qualquer titulo, com recursos da parceria, a servidor
ou empregado integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou
indireta, por quaisquer servigos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica,;
(Art.45, Il da Lei Federal n.° 13.019/2014 e Art. 9°, Il da Resolugdo TCE-PR n.°
028/2011).

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA -

CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o codigo 54A5-551F-8A64-95A9-ECC9-A8D4-8BD6-244B

Por ser verdade firmo o presente.

Pinhais, 01 de julho de 2024.

Antoninho Caron
Diretor-Presidente do CIEE/PR

Este documento foi assinado digitalmente por: DIEGO HATSCHBACH FERREIRA, BRUNA MOREIRA NUNES , PAULO CESAR LEANDRO MIRA , CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site https //camaradecontratos.com. br/5|stemav2 e
utilize o cddigo 54A5-551F-8A64-95A9-ECC9-A8D4-8BD6-244B
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PROJETO “APRENDIZ EM ACAQO" - 2023/2024

RELATORIO DE ATIVIDADES — MAIO/2024

Relatério referente ao Projeto “Aprendiz em Acgéao - 2023/2024” - PINHAIS - PR.

E com muita satisfacdo que estamos realizando a nova edigéo do projeto “Aprendiz em Agéo” .

em parceria com a Prefeitura de Pinhais — PR. Este relatério visa apresentar as agoes e
atividades que foram executadas no periodo de Maio/2024, conforme descri¢éo

pormenorizada a seguir.

O objetivo da presente parceria consiste na Formagao Técnico Profissional Metddico realizada
para o publico de 40 (quarenta) adolescentes/jovens (de 14 a 24 anos incompletos) em
situagao de vulnerabilidade social, com ressalva de limite de faixa etaria livre a pessoa com
deficiéncia, pelo prazo de 16 meses, conforme critérios e especificagdes definidas no 1°
Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 01/2022 - Programa de Aprendizagem - Prefeitura

Municipal de Pinhais.

Endereco completo onde sdo executadas as atividades tedricas: As salas de atividades
tedricas e o laboratorio de informatica ficam no prédio da FAPI - Faculdade de Pinhais,
localizada na Av. Camilo di Lellis, 1065 - Centro, Pinhais — PR, onde o CIEE/PR custeia a

locagao dos imoveis.

O E.R. CIEE/PR - Unidade Pinhais fica localizada no enderego: Rua Vinte e Cinco de Agosto,
385, Centro, Pinhais, Parana.

O curso oferecido pelo CIEE/PR estda em conformidade com o Catalogo Nacional de
Programas de Aprendizagem CBO 4110-10. A jornada sera de 4hs diarias sendo que as 80
horas iniciais serdo dedicadas exclusivamente a formacao tedrica e realizadas de forma
sequencial em 20 encontros, 5 dias por semana. Sendo distribuido por médulos: (inicial,
especifico e final), permitindo uma maior flexibilizacao de ingresso dos adolescentes em

turma.

http://www.cieepr.org.br ﬂ
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As atividades tedricas foram realizadas apenas uma vez na semana e o restante da carga
horaria foram distribuidas em semanas intensivas.

DESEMPENHO DOS APRENDIZES NA CAPACITAGAO TEORICA:

No encontro de Sistema de Qualidade Empresarial se trabalhou os conceitos do sistema de
gestdo de qualidade, a fim de discutir o processo de controle de qualidade e para isso se
abordou as ferramentas ISO, ABNT e INMETRO.

Para iniciar o assunto, o instrutor trouxe o conceito de qualidade e padrao.

Em seguida, com o apoio de slides, foi apresentado imagens dos logos ISO, ABNT e
INMETRO, com o intuito de verificar se os aprendizes conhecem tais logos.

A partir da analise de tais logos, por meio de slides, as ferramentas foram apresentadas aos
aprendizes. Com isso foi possivel identificar que essas certificacdes de qualidade, trazem

credibilidade para o comércio, demonstrando a seriedade e o compromisso com a sociedade.

No tema Técnica de Relacionamento e Estratégias de Mercado, como o préprio titulo ja diz,
s&o estratégias que tem a fungéo de suprir as necessidades que o mercado busca e para isso
se utiliza de técnicas especificas. Sendo assim, a principal proposta para esse encontro foi
apresentar ferramentas que desenvolvam a fidelizagdo por meio do relacionamento e da

cordialidade.
Para isso, o instrutor questionou os aprendizes com as seguintes questdes:

e “Como cliente, qual foi a pior experiéncia que ja teve?”,
e “Como avalia sua relagdo com as empresas?”

e E “em alguma das situagées, vocé teve suas necessidades atendidas pela empresa?”.

O objetivo desses questionamentos é fazer com que os aprendizes entendam a importancia do

relacionamento entre empresa e cliente.

A atividade da aula foi a criagdo de uma empresa e para essa etapa do encontro, a turma foi

http:/iwww.cieepr.org.br
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dividida em grupos e o objetivo era a criagao de uma empresa.

As empresas criadas pelos jovens deveriam ser especializadas em atendimento ao cliente,
assim como a empresa precisa ter nome, logo e slogan criados pelos aprendizes, por meio de

slides.

Para a apresentacéo das empresas criadas, foi necessario desenvolver um processo de como

colocar em pratica as cinco etapas

e Atracao;
e Mediagao;
e Encantamento;

e Fidelizagao e vantagens para o cliente;
E as cincos iscas:

e Conveniéncia;
e O atendimento em si;

e Dar ao cliente a sensagao de negocio - prego , agilidade e personalizagéo.

Em Comportamento Organizacional se trabalhou o conceito de abordagem comportamental da
organizagdo, com o objetivo de se compreender as diferentes abordagens sobre o assunto,

assim como abordar a importancia da gestédo nas relagdes.

Por meio de slides, foi apresentado aos aprendizes a Teoria Comportamental, que foi

desenvolvida pelo estudioso Abraham H. Maslow.

Outro assunto foi o desenvolvimento organizacional e por fim, o instrutor falou sobre a teoria
Z

Para fixacdo de tais assuntos, foi solicitado aos aprendizes a atividade de pesquisa sobre a
autoria do da Teoria Z e como surgiu a mesma.

No ultimo encontro do més, que foi Empreendedorismo Social, foi abordado o conceito do tema
em questao, a diferenga entre empreendedorismo classico e social.

L/
http:/iwww.cieepr.org.br ? ﬁ
/
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O objetivo do encontro foi compreender de que forma o empreendedorismo social impacta a

sociedade de forma positiva.

Para esse encontro a atividade sugerida foi solicitar que os jovens pesquisassem associagdes,

ongs e empresas que utilizam do empreendedorismo social em suas atividades.

ACOMPANHAMENTO DOS APRENDIZES PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR.

Com relagdo aos aprendizes que estdo no Programa de Aprendizagem, a equipe
multidisciplinar tem percebido o quanto eles sdo comprometidos para com o programa e
realmente o quanto estamos unindo forgas para impactarmos na vida desses adolescentes e

jovens em processo de desenvolvimento pessoal, social e profissional.

Os orientadores que acompanham os aprendizes na pratica, demonstram muito

comprometimento, tendo um papel muito importante na formagéo desse publico-alvo.
DESENVOLVIMENTO NA CAPACITAGAO TEORICA

Na capacitacdo teérica, podemos concluir que os aprendizes estdo se desenvolvendo
de maneira positiva, apenas se faz necessario alguns ajustes comportamentais. Ajustes esses
que estdo sendo realizados pela equipe de instrutores. Podemos concluir que quando a
vivéncia do aprendiz é positiva e sua pro-atividade, curiosidade e busca pelo desenvolvimento
sao estimuladas, a empresa tera no aprendiz um colaborador comprometido. E com certeza

faz toda a diferenga na formagao de novos talentos e na transformagéo de vidas!
AUSENCIAS NA CAPACITAGAO TEORICA:

A equipe CIEE/PR busca orientar os aprendizes a evitar as auséncias sem justificativas
na capacitagdo tetrica para que eles ndo sejam prejudicados. Buscamos trabalhar o contrato
de aprendizagem. Os aprendizes tém ciéncia dos descontos a serem realizados em folha de

pagamento, caso haja auséncias sem justificativas, conforme manual de aprendizagem:

A

P

1 W
/ N/

I
\j %‘
/ / }

http://www.cieepr.org.br L
5



-£R€E

PARANA

106) Quais descontos podem ser feitos no saldrio do aprendiz?

Aplica-se ao aprendiz a regra do art. 462 da CLT, ou seja, ¢ veda-
do efetuar qualquer desconto no saldrio, salvo quando este resultar de
adiantamentos, de dispositivos de lei ou de convengao ou acordo cole-
tivo que lhes seja aplicavel.

Assim, devem ser descontados, por exemplo, o percentual do INSS,
do vale-transporte, as faltas e os atrasos injustificados e nao abonados.

107) A falta ao curso teérico de aprendizagem pode ser des-
contada no salario do aprendiz?

Sim. As horas dedicadas as atividades teéricas também integram
a jornada do aprendiz, podendo ser descontadas as faltas que nao forem
legalmente justificadas (art. 131 da CLT) ou autorizadas pelo emprega-
dor, inclusive com reflexos no recebimento do repouso semanal remu-
nerado e nos eventuais feriados da semana.

FORMULARIOS DE AVALIAGOES PREENCHIDOS VIA PORTAL:

Analisando os formularios que foram preenchidos pelos gestores enquanto
acompanhamento na pratica profissional, podemos concluir que o trabalho esta sendo
realizado de maneira positiva, onde os aprendizes estdo contando com o apoio e suporte dos
seus gestores para o desenvolvimento profissional de maneira assertiva. Os
adolescentes/aprendizes que foram avaliados pelos seus gestores, tiveram um o6timo
desenvolvimento, sendo avaliados na grande maioria acima do esperado e conforme o
esperado. O primeiro formulario de avaliagao ficou disponivel via portal em 02/01/2024, sendo

23 formularios concluidas de maneira positiva, conforme abaixo descrito.

A
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ﬁmammmmsew

- S — Noaarn 08 Sorachs r..&&_ [ Dening | Resubinds

P932334501 THALLYTA DIAS O SEVA T | ouoias | Comcumo | 12 | Ot
060000

TAII350576 | ADILSON LOHAN BUEND BERNARDES T | Gruore | comCWioo | 28 Bt
06:00:00

P032368458 ISABELLE GONCALVES MOREIRA T | cxoiz02e | Comcwmo | 8t | Ommo
060000

TITI376063 | SILVID MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR T ] C2/05/2034 | CONCLUIOG | 31 | GTiMO
06.:60:00

TAII069103 | ANA LLILZA CARDOSO GONCALVES WUTTL | | D2/01/2034 | CONCLUIDO | 32 | OTMG
060000

PRITA0IE8H | VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA T | /o024 | CONCLUmO | 28 | omMo
ROORIGLES 06:00:00

912410633 MARLA VITORIA SILVA DIAS | eamigns | concwies | | o

FIALI2SE U2 CARLOS SILVA NOVALS i m&ﬁl&c{m‘nﬂ CONCLUDD »n [eipel o]

3933437018 ANA GABRIELA MUNES T | 0a/6i/a0a4 | COMCLLEDO | 12 | oo
060000

9932442216 GIOVANSA FERRETRA BORN T | CHDL/3024 | CONCLUIDD | 27 | oMo
0% 0000

FIINEEI9 HENRIQUE RODRIGUES MACTHADD | 0201024 CONCLAADO i OTIMO
0610600

FAAIUOIT RAFAEL DE CLIVEIRA MIRANDA b | omipas | concunco | [ oTe

FIITALEILT BRAYAN DALLA VILLA SOUZA T | Ca/0i/2024 | COMCLIDO | 30 | OTMG
06:.00:90

S032489 359 MARYANE PERETRA D SOUZA T ] Gajoua024 | CONCLUIDO | 28 | OTMO
06.00:00

DOITAISEOD | MICHELL HENRIGUE GOINSK] TRINDADE T ] /012024 | CONCLLIDO | 29 | OTIMO
06 00,00

DIII405739 | MAICON VINICILS BUKGAT DOS SANTOS T | rcztae | cONCOMDO | 30 | OnMO
06:00:00

IS0 CRISTIAN FLAY MOREDRA 1 %%%4 COMCLUIDO F <] OTDeG

VRIZASSDED | PEDRD HENRIQUE DE ANDRADE OF T | 03/01/3024 | CONCILIOO 3 oTMG

- MORAES 000 O -~

SII2DEOTS VINICIUS MORAES DF DLIVEIRA i G204 CONCLUIDO 2 BOM
06:00:00

FII4TEI56 | MARLA MARCIANA DO NASCIMEMTO DA T | cmizoas | ComCLmO | 3 | ond
Shva 06:00:00

FEI2AEE02 HENRSQUE GABRITL PFEREIRA DA SEVA H 0/08/3024 CONCLUEDO n OTINO
G 0000

FIIIAEETS FLAVID JOSE CRISTOVAD DA SHVA H q&ﬂ%‘ CONCLLIEDO b3 GTE0

FIIGTEET YAN APARECIDO DE F“_TYAS BRUNOERD | 02/01/2024 CONCLUIDO 31 OTIMD
DUARTE 06:00:00

Ficaram pendentes algumas avaliagdes em janeiro/2024, conforme abaixo descrito.
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15 avaliacOes pendentes em janeiro/2024

CUIE s e scomprnamars g0 srn

L e L JEA I 8 o —
i e g e —
WASILRY DARIEL MENRIGUE MENDES L | eowae | Perdens
0600 00
9953560 766 BEATILZ THAOTED SRVA $ | ovorande | Peieete
0000
FO3IIEPI00 SABIANA DA SHVS i | saounaese [rem——
605000
F931391 %4 MARIANA BRAGA LOPES i oo | pesowes
— " £ 00 00
PHLIAL 185 SUARTA FDUARDA O SILVEIRA § [evoiezs | Pensensts
610690
PUADAIINE | DWGAID VICTORIA PELLEGAINS SItiA 1 | C20LIRIA | Peseee
06:00:00
WA | VPRCIUS CORDEING DOS SANTOS [ Paasts
600,00
911485943 RICKY SAZARD DURRLTY NUMET O LS [ere—
[T BRYAN OCIVERRA SILVA T | SLOLI4 | Pencenss
05.:00:00
PORIVISAI EDURADO GOMES FELIX U feysuands | pewents
5610000
W03260700% | RALRRA VITONIA DA EILVA DA CAUZ L | GOLA0IE | Pentee
6 5090
¥912997945 SAMARA CAMARGC FEOURRLISKI O E T
0000
P3134%4 741 TRIS FERNANDA PELLEGRINS ] GUOLM04 | Pencente
060000
-
BOIZH0L66 | EBONE BARBOSA OO MAGLIMENTO 1 | GuoLamae | Peness
06:00:00 s
TOITIEIGAE [AGATHA ANDRESSA DOB LANTON BANTANA| 1§ 02/0L004 o
8600 00

As avaliacOes sao disponibilizadas a cada trés meses. E agora no més de abril/2024 a
segunda avaliagdo de desempenho foi disponibilizada em 02/04/2024.

Diante dos acompanhamentos realizados pela equipe multidisciplinar do CIEE/PR e
Equipamentos da Prefeitura de Pinhais/PR, entendemos que esta sendo realizado um trabalho
educativo ao que se refere ao desenvolvimento profissional dos aprendizes, no sentido de
orienta-los a ftrilhar o caminho correto ao atingimento do sucesso no Programa de

Aprendizagem.

Quando o trabalho é realizado com amor e dedicacdo a colheita destes frutos &
maravilhosa. Por isso reforcamos: A profissional técnica que faz todo o acompanhamento
pedagdgico dos aprendizes, senhorita Tania e sua equipe merecem destaque e sempre
quando nos reunimos parabenizamos a acolhida e o olhar social para com o programa de
aprendizagem. Nossas reunides foram positivas, onde as a¢des foram realizadas de maneira

a reverter as demandas que precisaram de um olhar social para com os aprendizes.

Sem duvidas, mais que uma obrigagao legal, o Programa de aprendizagem € uma agao

de responsabilidade social e um importante fator de promog¢éo da cidadania e por se tratar de

http://www.cieepr.org.br ; E &
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um contrato de trabalho especial, onde o objetivo primordial & desenvolver o senso de
responsabilidade dos aprendizes, fomentar a insercdo e permanéncia ao mundo do trabalho;
devemos trabalhar as dificuldades que sao apresentadas, devendo-se levar em

consideracgéo o histérico de vida, escolaridade, problemas sociais e a fase da adolescéncia.
FORMULARIOS DE AVALIAGCOES PENDENTES VIA PORTAL:

Com relagéo ao acompanhamento profissional dos aprendizes que estdo inseridos no
Programa de Aprendizagem CIEE/PR, ainda existem pendéncias quanto ao preenchimento
dos formularios de avaliagées, sendo assim, sempre reforcamos a importancia de cumprir com
esse protocolo, pois a avaliagdo de desempenho € uma ferramenta importante para os

acompanhamentos realizados pela equipe multidisciplinar.

A aprendizagem profissional é hoje o programa social de carater preventivo que mais
se adequou a realidade do Brasil, atuando em ag¢des em que o Estado muitas vezes nao
consegue alcancar de forma tdo ampla, podemos dizer que enquanto parceiros, realizamos

acdes no tempo presente, pensando no futuro.

E muitas vezes, os aprendizes contam apenas com 0 nosso suporte e auxilio enquanto
pessoa em desenvolvimento e quando conseguimos unir forgas (CIEE e Equipamentos da

Prefeitura Municipal), todas as a¢des sdo impactantes na vida do nosso publico-alvo.
e Primeira avaliagao disponibilizada em 02/01/2024

Ficaram pendentes algumas avaliagbes em janeiro/2024, conforme abaixo descrito.

http:/lwww.cieepr.org.br @ ‘»
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15 avaliacbes pendentes em janeiro/2024

%mawmm

Oidige Aprons by L 00, Suraghe | Smnghe

IR, DARTEL HENRGAE MENDES 1 | ea0naand | Pendents
]

e BEATALZ TIMOTEO SHVA TOLAIE | Pecents
600,00

9932390 104 BUAIANA DA SHVA 3 | ewowse Parvete
600 00

PRI MARLANA BRAGA \DPER T | eaoioeas [ym—
566000

FATIAZ 185 MARLA EOUARDA DA SILVETRA GICA 2034 omesew
0668 00

FHIIEI29E PRGRID VICTORIA PELLEGRING Sk i DLOL7MIS Pl
060000

PR2aTENY VIRSCIUE CORDHTAD DO BANTDS ] %k’gﬁ&!" P e

Freres RICKY LAZARD DURRLITY NUNEZ O T

9932495590 BACCAN, OLIVERA SILVA T | cwo1/202e Pardieti
B 0000

POIIEAT EOUARDO GOMES FELIX v | Gvoneae Fars
060000

TOAIETTONS | RALESA VETCRIA Cek BIWA DA CHML T [
o5 00.00

P39 TRS SAMARA CAMARGE FEDURSILSNE O Perderts

TIPS TR FERMASOA PELLFGRING 3 Ca/01/ 3034 Fontents
600,00

DIAIC0LES | | EBONS BARBOSA DO WASLIMENTO T TS Percerse
60000

WHITICHIAE JACATIA ANCRESEA DO SANTOS SANTARA]  § | B/01/0034 Fanddrta
0 005,00

e Segunda avaliagéo disponibilizada em 02/04/2(524.

Ficaram pendentes 26 avaliagdes em abril/2024
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ﬁ Relatorios de Acompanhamento do Aprendix
Jistmors | 00, | Siachs | Pestes | Rasutnde |

PRI THALLYTA DIAS OA SRVA 2 a4 Parutyte
86 06-03

VAT IT [T ep———p———s ] pr—
06 06-01

VIOIIANE | ADILEON LORAN BUBNG BIRRARDES 7 o3 Parcants
]

PR30 30d 1ol BHATRLL TIMGTED SR T | ChovItas | Feeess
£6.66-03

VI021THUGS | SEVAI MORESA DOB GANTDS SONIOR 3 | Ca0vI0as | Pesdess
£6.06-01

P06 WARTRNA BRACA LOPES T | Caasreat | Fendecss
26:08:01

FIIIS0I4B0 | WYTORYA ALERGANDNA FLIAS CONTA T | Gaai0ae | Pewaesss
SOORILES G 05.01

TRAIAIITEE LULL CARLOS BILVA NOVAZS ] Favna
2:06:03

Va13437038 WA CABRITLA NOWES T | Covatas | Fancees
56,700.01

TAIIA4T 1ES PUNAIA ECUARDA G S35 VEGRA T ] 200024 | Pendena
o 0001

IR HENAIJUE ROOAIGUES MACHADD 7 QG014 Pondores
4, 06,03

PRI A G0 VICTOR LA PELLTGRING Sl - Paratares
O 0001

TAIIdA AT AT A DALLA VILLA SOUTA 3 [ Caroviees | Pededs
06:00:01

DRIIATERNT | WINDCIUS CORDEING DOS SANTOS 3 3 | Pocens
:00:01

EEERE 3 MARCANE PERETRE OF SOUTA 2 LU T4 Pérvanires
o O O

P IR B RN DUIVETRA SHVA 2 QLA FOIL Pty
06:60:04

PRIV TEXARO0 GOMES FELIK 1 2038 | Penaeme
06:00:01

e ——————

CoFEr T TRIGTIAN TLAK MORETNA T | 0uouieas | Pesee

0 00 B3
i

TIIIAAING | PUARIA MARCIANA DO SABLIERTO DA F) ST r——
—_— SIVA 66 00: 03

PRIIAIEE0 | WERSIQUE CLABRIEL PERETRA Dk S0 VA 7 el
5 i

FRIIAVIVES BAIREA VITORIA G S2LwA DA CRUT 2 4 Paaarea
8 0003

SIIHIIET [PRAYAN APSRRCIDG OF TREITAS BRLMNO0RD | 3 [—
i OUMTE % 00,01

FIIIHIT 0L TAMMA CAPAREIS PRE SRR F] Fevaiorts
N 06:00:01

TIIIAVITAT TRES FERNANOS FILLEGRTAS ] < | Petcens
> Of 00 01

SIIFMBIEE | FEON: BARBOSA OO MASCIMENTO EN o e
OGO

FEIIMNAAR [AGATHA AROREREA DOR SANTOS SANTANA] 3 | 02043004 | Pendems
60001

E
@ﬂ Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

PHI2I59TS

Mumers | D Geraglo Situacdo Pontos | Resultado
ADDLSON LOHAN BUEND BIRNARDES i OIS CORCLUTDO 24 BOM
06 :00:00
ADILSON LOMHAN BUENG BERNARDES. ¢ 0Z/04/3024 Panchety
060008

ﬁg Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

FITSOAE [AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA | 0270152024 Faradbitn
O 0000

AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA b GEOR2024 Ponddets
06:00:01

http:/lwww.cieepr.org.br
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Gjémdomwmmmm

I CX T T e S L
SRASERSS b e
FRIIAITONE ARA GABRITLA NUNES 1 CIUL/I024 COMC LD a2
060000
ANA GABRIELA NUNES 2 OU/LaI0IA Pondunns
06 :00:01

@ag Relatdrios de Acompanhamento do Aprendiz

Himars | Dt Garacho Situacho Pontos | Reswltade |
SIS 00 | ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL 1 ooy 30re | comCLuIng 12 OTING
060000
ANA LUEZA CARDOSO GONCALVES MUTTL 2 0/04/2024 | CONCLUIDO M STIMO
060004

@Emuwmm

Codigo Aprendid Nlmaro | DU Geraci Situscio | Pomtos | Resultade
P36 oA BEATRIZ TIMOTEQ SHLVA 1 02042024 Paredirts
060000
BEATRIZ TIMOTEO SHVA 2 02/04/2024 Punahinta
0610004

ﬁg Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

Hamars | Dt Geracho | Situache Pontos | Resvitade
PHI24TIST [BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNCRO 1 00L/2024 | CONCLUIDG ETY OTIMD
DUARTE 360000
qurm APARECIDD DE FREITAS BRUNDRD 2 02/04/2024 Panoants
DUARTE 06:00:01

@EWW&W“M

Codige Aprendiz Namaro | DL Geraclie | Situacio | Pontos | Resuttade
SHI2468347 BRAYAN DALLA VILLA SOUZA i G201/ 2024 CONCLUIDO 30 STIM0
06,0000
BRAYAN DALLA VILLA SOUZA 4 2704/ 2024 Panderse
06 :00.01
CE
% Relatdrios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Aprendiz Hamero | DU Gersclo Situacho Pontos | Resultado
B2V 590 BRYAN OLIVEIRA SILVA 1 OXTLHLE Parchinte
O OG0 00
BRYAN CLIVEIRA SHVA ] D2/0472024 ]
06:00:01
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o
EE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Cirdigs ) Aprendic Nomere | DL mﬂw Pontos | Reswitado
PIIIEHE9 CRISTIAN FLAK MOREIRA ] 02/01/2024 | CONCLULDO 30 OTIMO
| 060000
CRISTLAN FLAX MOREIRA 2 270472024 Pordierts
050004
SE
‘”E Relatdrios de Acompanhamento do Aprendiz
PO3IISILI7 DANSEL HENRIQUE MERDES 1 T/ I024 Pondete
06:00;00
DaNIEL HENRIQUE MENDES 2 Cl/04/ 3024 Pardente
060004
% Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
m Aprendis Nomero | Ot Geracho Situagio Pontos | Resuftado
932500166 FBONS BARBOSA DO NASCIMENTO 1 GRCL/2004 [T
0 00 00
ERONT BARBOSA DO RASCIMERTD 2 QPG 2024 Pandentd
60001
[/ —
#932405841 EDUAMDO GOMES FELIX 1 62/01/2024 Parunes
06.00:00
EDUARDO GOMES FELIX H B2/ TG4 Poraarte
060001
E
% Ralatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Aprandis Mo &m Situacho Pontos | Rasultado
FIIINPEETY FLAVIO J0EE CUSTOVAD DA SEEVA 1 CA/VLII024 CONCLIIDG -] OTIMD
06 00, O
FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SIva 2 G2/04/2024 | CONCLULDO 32 GTIMEG
00001
CE
‘HE Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Nismaero | 0. Geracio Situscho Pontos | Resuftado
9IIA42216 GIOVANNA FERREIRA BORN 1 02/08/2024 | CONCLUIDO 7 OTIM0
£6:00.00
CIVANNA PERREIRA BORN 2 /042024 | CORCLUIDG »n aTIMG
06:50.01

A
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GJ‘E Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Aprendiz Nimsars | DU Gevacio | Sitwacso | Pontos | Resuitade
983 2496800 HENRIDUT CASRIEL PEREIA Ok STLVA ] GLOLTI024 CONCLULDGD 1 aviMe
5 0000
HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA 2 G F0I4 Penderts
060003

w w Nimaro | B2, g Situach Resultads
9992448200 MENRIQUE RODRIGUES MACHADO ] 0G4 | CONCIUIDO N OTIMO
0606 00
FENRIQUE RODRIGUES MACHADO F] B2/G4 2024 Ponsaits
06.00:01
SE
JE Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
- Apeanse Sl | B Suricts | aruns | Penies | sl
WINSAIES INGRID VICTORIA PELLECGRING SILLA 3 G2/01/2024 Pardiets
06:00.00
INGRID VICTORLA PELLEGRING STLLA F 02/04/3024 Perderes
06 0001

CE
‘HE Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

Aprendts o X T e e
I RIS FERMANDA PELLEGRING i G2/01/2024 Perchetn
06:00.00
RIS FERNANDA PELLEGRIN 2 02/04/2024 Penderes
05:9_0‘0!

(7
gE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

... Sadiee Apouintn Mmern ) 4. Nocighe | Svmnche 1 Uuktid | Ransbinde
Fi32 366458 TERBELLE GOWCALVES MOREIRA v | cxoisace4 | cowClumo | 31 | onmMo
600,00
ISABELLE GOMNCALYES MOREIRA 2 G200 4 CONCLUTO 14 OTIMD
06:00:01

ﬁgmmwmw

ShS i
SEAIL22TL LA CARLOS SHLVA ROVAIS i 0Z701/2024 CONCLIIDOD 32 OTEMD
LT CARLOS SILVA SOVAIS b 020472034 Pendente
06:00.04
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L,
G[;ﬁ Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

Aprendis Mimaro | Ot Geracle Situacho Pontos | Resudtado
9332495739 | MAICON VINICIS BURGAT DOS SANTOS 1 cotands | CoMOLLIDOD 30 AT
600 00
MALCON VINICIUS BURCAT D08 SANTOS b 02/04/2034 CONCLUIDO k ] oTmg
06.00:01

¢j£mommm«mmmdom

Agrandiz Nammero | O, Geracho Situacko Pontos | Resultads
P24 185 MAKLA EDUARDA DA SHLVEIRA 1 LU0 Farerts
26.00.00
MARLA EDUARDA DA SILVEIRA 2 L0420 Fardiite
06:00:01
[=]
ﬁ Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
n&g Humero | Ot Geracdo Pontos | Resultado
e R
2932456266 | MARLA MARTIANA DO RASCIMENTO DA 1 c2/01Me | CONCLUTDO n ATIMO
SHUVA 000 00
MARIA MARCIARA OO RASCIMENTO DA 2 02/04/2024 o s
SHVA 06:00:01
(o
‘g Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Codign Agrandiz Nismars | 01, Geracho | Pontas | Resultade |
PIIIALL6TT MARIA VITORIA SUVA DIAS 1 02/01/2024 | CONCLUIDG » OTING
06,0000
MARLA VITORLA SILVA DIAS 2 CO42024 | CORCLUIDO n oTID
010003
SE
Y/ Retatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Apgrendiz Moreare | Dt __M Poatos | Resultado
LLEE T MARLANA BRAGA LOPES 1 B2/01/2024 Pitdetn
06000
MARLAKA BRAGA LOPES 2 0250472634 Parsdonta
06.00:03
@is Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Hamero | DU Garaclo Situacha Ponted | Resuitado
VB 2469 14 MARYANE PEREIRA DE SOUZA ] C0L2024 | CONCLUIDO 28 T
000 00
MARYANE PEREIRA DE HOULA 2 02/04/2024 Poraunts
060001

http:/lwww.cieepr.org.br
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E
ﬁE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
s L DF S} SR i Yot | Rabbids |

P03 2T MICHELL HERRIQUE GOINSI TRINDADE i G707 3024 CONCLUIDo Fsl QTG
06:00:00

WICHELL MENRIGUE GOINGAL TIGNDADE | 2 | 02/0A/024 | CONCWIDO | 28 | OnMo
060003

CE
EE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

Lodigo Apsendis pisumearo | D1, Geracio Sitwache | Pontos Rsasdtade
ErFRETEEEY PREDRG HENIIQUE DE ANDRADE DE 1 0RO | CONCLUDO 3t ATIMO
MORAES .00 00
PEDRD HENRIQUE DE ANDRADE D€ H oaoNyia | concunno 32 Grmes
MORAES O6:00: 01

E
% Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

Codigo

Aprandiz

VT FAH0 347

RAFAEL DE OUIVEIRA MIRANDA

CONCLUIDO
5 00 O

RAFAFL DE OLIVEDRA MIRANDA

N e | i e
0A/B8/2004 ® | ot
3@ | oo

GO/ 024 COMCLUTDD
060401

GE

Numvero ’M_M' Puntos | Resultase
oA
GUIIVITORS HAISSA VITCORIA DA SILva DA CRUZ i 02/01/2024 Pareionts
04:04::00
RAISSA VITORIA DA SILvA D& CRUZ 2 G304/ 2024 Poraiacts
060001
CE
'k Relatorios de Acompanhamento do Aprandiz
Aprendiz s Dt. Garagh Situatd Residtades
FIIIABSHET RICKY LAZARD DURRUTY NUNEZ 1 02/D1/2024 Parceete
; 06:00:00
RICKY LAZARD DUSRUTY NUNEX F1 02/04/202¢ | CONCLUIDO 31 oTIM0
06:00:01

SE
Gﬁg Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

Codige w Namaro | Dt G 5 Situscdo Pontos | Resultads
FIIIEGE04 FUBLANS D SHVA 1 G1072024 Porairts
060000
HUBTANA DA SHLVA 2 Q3704 F0O24 CoNCunG n TG
060001

http:/lwww.cieepr.org.br
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(2]
'ﬂ Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Numero | O Garaclo Situach Pontos | R
FIITNTHES SASARA CAMARCD FEOURRLIEK] i Q3082024 Pearciorite
060000
SAMARA CAMARGO FEDARRUISK] F] 02/04/2024 Ponenta
60001
CE
ﬂs Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Cintige Aprendis Missare | DL Gar Situacho | Pontos | Resutade.
9932379062 | SILVIO MOREIRA BOS SANTOS RECOR 1 CI/DL024 | CONCLUID 3 B0
0100 00
SILVID MORETRA DOS SANTOS JUNIOR 2 G034 [
G50 01
Gﬂs Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
w Namere | DL Geraclo Situacho Pontas | Resultade
#3233501 THALLYTA DIAS DA SHVA 5 0/0L2024 | CONCLUIDG 2 aTIMD
(6.00:00
THALLYTA DIAS DA STLVA 2 OO 2024 [
060001
fuf
'[7 Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Agrendiy Mumaro | Ot Ges __m Pontos | Resultadn
FIITATESS? VINICIUS CORDEIRD DOS SANTDS i 02/01/2024 Panderte
060000
VINICILUS CORDEIRG DOS SANTOS 2 0042024 Parderta
06:00:03
e E
ﬂE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Codigo Aprendiz Mimero | Ot Geracle | Shusche | Pontos | Resuttade
V911802489 VVTORA ALESSANDRA ELIAS COSTA i DRIOL/ 2004 CONCLUMD 5 ATIMG
ROCRIGUES 06 0000 i
VYTORYA ALESSARDPA FLIAS COSTA 2 D204/ 2024 Panderte
ROOHIGUES 06:00:01

http://www.cieepr.org.br
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23 avaliagdes concluidas em janeiro/2024
% Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Namero | DL Geracls Pontos | Resultade
e et

9912234501 THALLYTA DIAS DA SILVA i 020172024 | CONCLUIGO E¥) G0

06:00:00
9932359576 | ADILSON LOHAN BUSND EERMARDES ! GI/0L/2004 | CONCUSIDO 7] BOM

060000

9932368453 ISABELLE GONCALVES MORETRA 1 oaou203¢ | CONCLUIDO 3 OTDAD

PUIIIIG0RT | SILWIC MOREIRA DOS SANTORS JUNIOR 1 Ba/DL/ 2024 | CONCLUIDG i) )
660000

SEITIRFI0Z | ANA LUIZA CARDOSD GONCALVES wUTTL 1 GHOL/2008 | CONCLUIDOD 2 STIMO

JI240240% | VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA 1 02/01/2028 | COMCLUIOO OTIMD
RODRIGUES 06:00:00

FaI24 06T HARIA VITORIA SILVA DIAS 1 ﬁ&o&m{:’l CONCLUIOD 0 HTIMO
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12 Avaliag¢des concluidas em abril/2024
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Conclusio:

Conclui-se que a aprendizagem profissional é hoje o programa social de cardter preventivo que mais se
adequou a realidade do Brasil, atuando em agdes em que o Estado muitas vezes ndo consegue alcangar
de forma tdo ampla, podemos dizer que enquanto parceiros: CIEE/PR e Prefeitura Municipal de
Pinhais/PR. realizamos agdes no tempo presente, pensando no futuro.

Diante deste contexto, cabe aos INSTRUTORES na capacitagdo tedrica e aos ORIENTADORES na
capacitagdo pratica assumirem o compromisso e o desafio de contribuir com uma formagéo profissional
de qualidade para que a travessia entre o real e o ideal se transforme numa oportunidade de inclusdo social
deste publico em situagdo de vulnerabilidade social. E por se tratar de um contrato de trabalho especial,
onde o objetivo primordial é desenvolver o senso de responsabilidade destes adolescentes ¢ jovéns
aprendizes, fomentar a inser¢do e permanéncia no mundo do trabalho, devemos trabalhar as dificuldades
que forem apresentadas, pois quando a vivéncia do aprendiz € positiva e sua pré-atividade, curiosidade e
busca pelo desenvolvimento sdo estimuladas, a empresa tera no aprendiz um colaborador comprometido.
E muitas vezes, os aprendizes contam apenas com 0 nosso suporte e auxilio enquanto pessoa em
desenvolvimento ¢ quando conseguimos unir for¢as (CIEE e Prefeitura Municipal de Pinhais). rodas as

agoes sdo impactantes na vida do nosso piiblico-alvo.

Realmente, essa parceria estd sendo muito positiva, onde o olhar social e comprometimento da equipe
em geral da Secretaria de A¢fo Social do Municipio de Pinhais junto com a Equipe do CIEE/PR pensando
sempre em qualificar esses adolescentes de maneira positiva para que tenham uma formagéo profissional
com qualidade e comprometimento fez e fard toda a diferenca no acompanhamento desses novos
aprendizes. Ac¢des como essas precisam ser fortalecidas e realizadas a todo momento com o objetivo

educativo.

O presente Relatorio de Atividades foi elaborado pela equipe multidisciplinar do CIEE/PR. do periodo
de 01 de maio a 31 de maio/2024, com base nos alinhamentos, planejamentos e estratégias de execugoes
das atividades a serem coordenadas e aplicadas para os 40 (quarenta) aprendizes inseridos no Projeto
“Aprendiz em Ag¢do”, em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio dé
Pinhais/PR. Sem duvidas, nossa parceria tem impactado na formagdo de novos talentos e na

transformacao de vidas!

http:/lwww.cieepr.org.br |
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Pinhais, 15 de maio de 2024.
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Por ser verdade e para que se cumpram todos os efeitos legais, abaixo segue assinado.
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arlmlma Teixeira Rodrigues
Instrutora Técnica -CIEE Pinhais/PR

Assistente Social -DIVCC/ CIEE/PR
CRESS/PR 11° Regido: 9413
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932359576|ADILSON LOHAN BUENO BERNARDES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932468347|BRAYAN DALLA VILLA SOUZA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495590|BRYAN OLIVEIRA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495923 |CRISTIAN FLAK MOREIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932500166 |EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495663|EDUARDO GOMES FELIX

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932499743|iRIS FERNANDA PELLEGRINI 4 1 0 3

Faltas e justificativas:
14/05/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM. Pagina: 7 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495739|MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS 4 1 0 3

Faltas e justificativas:
14/05/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM. Pagina: 8 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932442185|MARIA EDUARDA DA SILVEIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932410623|MARIA VITORIA SILVA DIAS 4 0 1 3

Faltas e justificativas:
14/05/2024 - ATESTADO MEDICO

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):
14/05/2024 - OBS: ATESTADO MEDICO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM. Pagina: 10 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495609|MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932485942 |RICKY LAZARO DURRUTY NUNEZ

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932334501 | THALLYTA DIAS DA SILVA 4 0 0 4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932505648 | AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA 4 0 0 4

Faltas e justificativas:

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM. Pagina: 13 de 37



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932437018|ANA GABRIELA NUNES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932389102|ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932362766 |BEATRIZ TIMOTEO SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497957|BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNORO DUARTE

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932353137|DANIEL HENRIQUE MENDES

4

2

2

Faltas e justificativas:

14/05/2024 - FALTA NéO JUSTIFICADA
28/05/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496639|FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932442216|GIOVANNA FERREIRA BORN

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496602 |HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932448299|HENRIQUE RODRIGUES MACHADO

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932452295|INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932368458 |ISABELLE GONCALVES MOREIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932412251 |LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496266 | MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932391964 |MARIANA BRAGA LOPES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932489359|MARYANE PEREIRA DE SOUZA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495943|PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932460347|RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497065 |RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932389104|RUBIANA DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497965|SAMARA CAMARGO FEDURRUSKI

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932379062|SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932478897|VINICIUS CORDEIRO DOS SANTOS

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496073 |VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 20/06/2024

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932402489|VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 6/20/2024 3:20:52 PM.
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PROJETO “APRENDIZ EM ACAQ” - 2023/2024
RELATORIO DE ATIVIDADES - JUNHO/2024

Relatério referente ao Projeto “Aprendiz em Acgao - 2023/2024” - PINHAIS - PR.

' E com muita satisfagdo que estamos realizando a nova edi¢ao do projeto “Aprendiz em Agao”
“em parceria com a Prefeitura de Pinhais — PR. Este relatério visa apresentar as agées e
atividades que foram executadas no periodo de Junho/2024, conforme descrigdo
pormencrizada a seguir.

- O objetivo da presente parceria consiste na Formagao Técnico Profissional Metddico realizada
para o publico de 40 (quarenta) adolescentes/jovens (de 14 a 24 anos incompletos) em
situacdo de vulnerabilidade social, com ressalva de limite de faixa etaria livre & pessoa com

deficiéncia, pelo prazo de 16 meses, conforme critérios e especificacdes definidas no 1°

Aditivo ao Termo de Colaboracao n° 01/2022 - Programa de Aprendizagem - Prefeitura
Municipal de Pinhais

' Enderego completo onde sdo executadas as atividades tedricas: As salas de atividades
tedricas e o laboratério de informatica ficam no prédio da FAPI - Faculdade de Pinhais,
localizada na Av. Camilo di Lellis, 1065 - Centro, Pinhais — PR, onde o CIEE/PR custeia a
 locagao dos imoveis.

| O E.R. CIEE/PR - Unidade Pinhais fica localizada no enderec¢o: Rua Vinte e Cinco de Agosto,
| 385, Centro, Pinhais, Parana.

O curso oferecido pelo CIEE/PR esta em conformidade com o Catalogo Nacional de Programas

de Aprendizagem CBO 4110-10. A jornada sera de 4hs diarias sendo que as 80 horas iniciais

serao dedicadas exclusivamente a formacao tedrica e realizadas de forma sequencial em 20
!encontros, 5 dias por semana. Sendo distribuido por médulos: (inicial, especifico e final),
permitindo uma maior flexibilizago de ingresso dos adolescentes em turma.

As atividades teodricas foram realizadas apenas uma vez na semana e o restante da carga
\ horaria foram distribuidas em semanas intensivas.

' DESEMPENHO DOS APRENDIZES NA CAPACITAGAO TEORICA:

No més de junho, o primeiro assunto trabalhado foi Folha de Pagamento e as principais
i finalidades sobre essa abordagem foi apresentar a importancia da folha de pagamento e para
| isso conhecer a finalidade de tal, assim como compreender as informagées do holerite. Para

os aprendizes, o programa esta sendo o primeiro contato dos jovens com o mercado de

trabalho formal e abordar os principais aspectos da Consolidagédo das Leis Trabalhista &

§ b Gt
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' fundamental para que ocorra a apropriacdo de conhecimentos sobre os direitos trabalhistas e
% apresentar minimamente o que vem a ser uma folha de pagamento. Nesse encontro o instrutor
i abordou os seguintes topicos: diferenga entre salario e remuneragao; calculos de adicionais de
1 insalubridade, noturno, FGTS, 13° salario, descontos (faltas e atrasos), VT, VR, INSS e IRRF.

A atividade desse encontro foram os calculos com base no salario dos aprendizes. Todo o

' processo foi acompanhado pelo instrutor. No tema de Inovacao Empresarial, a ideia foi debater

‘e incentivar a reflexdo acerca da importancia da criatividade e da inovagdo no mundo
contemporaneo. Para a reflexao do tema, os jovens foram direcionados a refletir as seguintes

' questdes: “sou uma pessoa inovadora?”, “compreendo quais habitos cotidianos — meus e dos
que me rodeiam — limitam a minha capacidade criativa?”, “em minha atividade laboral eu

consigo ser inovador?”.

Para a atividade o instrutor solicitou que os jovens, em duplas, pensassem em uma inovagao

para a aprendizagem, como por exemplo para as aulas, salario e trabalho, focando na

aprendizagem pratica. Apds essa primeira etapa, as duplas tiveram que identificar os

obstaculos para a implementacéo das sugestdes inovadoras. Para isso, precisaram verificar

se a cultura organizacional da empresa & a responsavel por barrar as mudangas, se sao as
| pessoas ou se existe um risco econémico. O principal indicador de competéncia desse

encontro foi identificar de que modo a inovagéao se aplica na pratica.

Na aula de Marketing de Relacionamento, a proposta foi abordar a importancia do
relacionamento com os clientes. Nesse encontro, os jovens realizaram a leitura de texto que
abordou os principais aspectos de um bom marketing de relacionamento. Em seguida, foi
solicitado aos aprendizes que em grupos tiveram de escolher uma empresa de renome no

mercado, para apresentar as principais ferramentas utilizadas pela organizacdo e como

conseguem atingir o sucesso almejado. O objetivo € que os aprendizes escolham empresas

| na quais sao clientes, a fim de aproxima-los da situagao e tenham facilidade no entendimento.

No encontro de Técnicas de Negociagéo, a ementa foi sobre a importancia da estratégia e do

conhecimento de mercado para a negociagao, as caracteristicas e atributos gerais de um bom

negociador, conhecimento de produto e servigo, identificagdo de com quem e por que negociar

LR
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I e comeércio eletrénico. Os objetivos da aula foram conhecer diferentes técnicas de negociagéao
e sua importancia no ambiente profissional; analisar o cenario e caracteristicas de um
negociador. O instrutor sugeriu acs aprendizes as seguintes questdes: “em que momentos eu
negocio?”, “como eu me sinto fazendo isso em cada um deles?” “eu tenho algum bom exemplo

de negociador para seguir?” “quem é e o que o torna uma referéncia?”.

Em suma, os temas trabalhados no més de junho tiveram como aspectos centrais, as praticas

das empresas em relagao aos clientes e aos colaboradores; o que € de relevancia para os

| aprendizes, na medida em que eles adquirem mais experiéncia pratica e conseguem relacionar

a capacitagao tedrica com o cotidiano nos setores em que atuam.

Outro incentivo feito pelos instrutores na capacitagao tedrica, € a comunicagéo formal, que &
um dos pilares para o bom desempenho dos aprendizes tanto na capacitagao pratica quanto
na tedrica. Esse aspecto € analisado cotidianamente pelos instrutores, pois entende-se que a
postura formal, afeta positivamente todo o clima organizacional dentro de uma empresa. Por
se tratar de adolescentes, entende-se que ao mesmo tempo em que ocorrem avangos, alguns
pontos sempre precisam de melhorias € nesse sentido, os instrutores tomam a iniciativa de

orientar profissionalmente os jovens.

ACOMPANHAMENTO DOS APRENDIZES PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR.
Acompanhamento presencial: ocorre no dia de capacitacdo tedrica, realizado pelos

| profissionais da equipe multidisciplinar. Nosso objetivo enquanto equipe multidisciplinar sera

realizar um trabalho educativo com os aprendizes através da escuta em que cada aprendiz

| pode contar sobre suas experiéncias do dia a dia e assim pensarmos em alternativas para que

| suas atividades praticas sejam realizadas conforme seu contrato de trabalho. Realizar a escuta

dos aprendizes, feedback construtivo de seus formularios de avaliagdes preenchidos pelos

seus gestores via portal, com o intuito de fortalecé-los a serem protagonistas de suas proprias

| histérias, aprendendo a lidar com suas emogdes e frustragées no mundo corporativo.

| Lembrando que trimestralmente encontra-se disponivel o formulario de avaliagao via portal.

Sempre orientamos as empresas/equipamentos da prefeitura municipal de Pinhais para que

T~

http:/lwww.cieepr.org.br ¥ %\
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essa acdo seja realizada junto com o aprendiz. Sera 0 momento de trocas.
Acompanhamento formularios de avaliagdes:

No geral os adolescentes estdo com o6timo desempenho na capacitagdo pratica, sendo
avaliados de maneira positiva pelos seus gestores.

FORMULARIOS DE AVALIAGOES PREENCHIDOS VIA PORTAL:

Analisando os formularios que foram preenchidos pelos gestores enquanto acompanhamento
na pratica profissional, podemos concluir que o trabalho estd sendo realizado de maneira
positiva, onde os aprendizes estdo contando com o apoio e suporte dos seus gestores para o
desenvolvimento profissional de maneira assertiva. Os adolescentes/aprendizes que foram
avaliados pelos seus gestores, tiveram um 6timo desenvolvimento, sendo avaliados na grande

maioria acima do esperado e conforme o esperado. Segue o acompanhamento via portal dos
formularios supras.

cE
@gﬁ Relatdrios de Acompanhamento do Aprendiz

Chdige Aprandis Himaro | Ot Geracio Situacho Pantos | & d
PHILI5DEG ADRLSON LOHAR BUSROD BERNARDES ] GO 024 CONCUID0 4 BOM
0600 00
ADILZON LOHAN BLEND BERNARDES 2 B/04/2024 CORCLUEDD 26 OTIMO
060001
ADILSON LOMAN BUEND BERNARDES 3 Q{if‘ﬁg%}l CONCLULDD 28 S

SE
@E’ Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

FIIIAEH IS0 MARYANE PERETRA DE SOUTA i 0270172034 CORCUIDD F OTIMO
06 0000
MARYANE PEREIRA DE SOUZA 2 Q2028 CONCLUIDOD 29 OTM0
060001
MARYANE PEREIRA DE SOUTA i DO 024 Parciorte
£6.00:01

Giémﬁo- de Acompanhamento do Aprendiz

0412437048 ANA GABRIELA NUNES i 0Q0L024 CONCLUIDG n Eima
06.00.00

ANA GABRIELA MUNES 2 G1/02/2024 CONCLLIEDO a2 ETIMO
06.:00.01

ANA GABRITLA NUNES 3 0270772024 CONCLUIDO a2 OTD
0610008

http:/iwww.cieepr.org.br
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(773
/= Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

Cdutigo Aprendiz Nimero | DL Garacie Situache Pontos | Resultade
0932362 Fik BEATRIZ TIMOTEO SILvA ox01/2024 | CONCLUDD T} OTM0
06 .00.00
BEATRIZ TIMOTED SHVA G 2004 CORCLUTDD n oYIMG
06:00:01
BEATRIZ TIMOTED SHVA QLRI04 CTONCLIDD F ] oMo
0600233
Inf
W Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
| Namurs | D2, Poatos | Resultace
GHIXATUST [BRAYAN APARECIOO DE FREITAS BRUNOERD GA0L/2024 CONCLUTOO 1 GTIND
DUARTE 060000
|mwm APARECIDD DE FREITAS BRUNCRD o rede | CONCLUIGO n OTIMD
DUARTE D6 00.01
BRAYAN APARECID0 DE FREITAS BRUNCRD 02073034 | CONCLIDD n i)
DUARTE 06:00:01
o
‘ﬁﬁ' Relatdrios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Hiansero | DL Pontos | Resutade
PRIIAEE AT BRAYAN DALLA VILLA SOUZA 0I/05/2024 | CONCLLIDD 30 OTING
060080
BRAYRN DALLA VILLA SOUZA 02704/ 2024 CONCLLADO b+ SN0
06,0001
BRAYAN DALLA VILLA SOUZA 072036 | comcunoo 12 TG
O 0001
SE
ﬂg Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Crdig Aprendig Mamaro | Dt Geracke Situacho Pontos | Resuitado
IR CRISTIAN FLAX MOREIRA 02/01/2024 | CORCLUIDO 30 OTIMO
660000
CRISTIAN FLAY MOREIRA 02/04/2024 | CONCLUIDO ] OTIMO
£6:00:04
CRISTIAN FLAX MOREIRA u&a&:&n CONCLLIDN 0 [
G001
cE
JE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
, | Mmarn )} £ LSS, LTINS | e
HI 26D FLAVIO JOSE CRISTOVAS DA SIVA 02/0173024 | CONCLIIDD % OTIMO
06:00.00
FLAVIO JOSE CRISTOVAD DA SIvA 020472024 | CONCLUIDO n STIMO
06 :00:01
FLAVIO JOSE CRISTOVAD DA Shva 6%1:;.3%}1 CONCLUIDO P OTIM0
L 1

http:/lwww.cieepr.org.br
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hgprentiy Nirnarn | D dav, Pontos | Resultade
SR MENRSQUE GABRIFL MERETRA DA SIEVA i GLCL0I4 CONCUND b 11 STID
0 Oy
WENRIGUE GABRIEL PEREIRA DA SHVA 2 B2OA24 | CONCLUIDD B3] )
O 00
HENKSQUE GABRIFL PERETRA DA SH VA i oxjorauae | concunoo » S0
E
WE Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Aprendx Y D Garag b Pontos | R
PaNRELIISE L2 CARLOS SILVA NOVAIS 1 GRS CORCLADO 4 OTIND
L2 CARLOS SOV CVATR 2 CLTAINIE CORCLLEDO 32 ST
e n]
LUIR CARLDS SEVA NOVAIS 3 e | cosciuteo 2 OTne0
060004
@DE Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
m Niamaro | DU, Goracho Pontos | Resuitado
PEIIG S | MARLA MARCIARA DO NASCIHENTD DA i DROLAOE | COMCLUIIDE ET) TN
SIVA G 0000
MARLA MARTIANA DO RASOIMENTD DA 2 027043024 CONCLUEDO P aThed
SILVA 06.00:01
MARIA MARCIANA DX KASCINENTO OA 3 | oweraoze | coscunso 30 aTiMe
BILVA 60001
% Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz
Aprendis Ransers | Dt Pontos | Resuttade
WSO MARLE VITORDA SILVA DIAS 1 02/01/302 CORCLLITDG w® E? 14}
060000
MARLA VITORLA SHVA DIAS 2 DNT4/2024 | CONCUNDD 2 oTIMG
060004
MARIA VITORIA SIova GIAS 3 DEII0R CORCUIDD i AT
06.100:41
L7,
& Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Pontot | Resdtads
PRI PEDERD HENRIQUE DE ANDRADE DE CONCLIZDO 31 &m
MORAES
PEORO HENRIQUE DE ANDRADE 06 CONCLUIDG 3 )
MORAES
PECRD HEHIIQUE DE ANDIRADE DE 1 |eoraoa | costwioo 32 )
MORAES 04 0003

http://www.cieepr.org.br
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CiE
Gﬂﬁ' Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

MGmare | Dt Simacie | Pontos | Resuitads
A
332460347 RAFAFL DE CUVETRA MIRANDA 1 02/OL 2024 CONCLUTOD 28 OTDAG
06,00, 00
RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANGA 2 oyodanza | conclnno )
06:00.01
RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANCA, 3 paoracde | comCiutno 22
060001
E
Y retatorios e Acompanhamento do Aprendiz
Aprandiz Homers | OF. Garach Pontes | Resuitads
LCEFEL LRSS RICKY LAZARG DUSRUTY MUHED i 0201/ 228 COMCLUEDD 32 OTIHG
]
RICKY LAZARD DURRUTY NUNEZ 2 0208/ 2024 CONCLUIDG N OTIMO
06.00:01
RICKY LAZARD DURRLITY NUNEY 3 Né?go?%u COMRCLUESS 32 TG
% 00: 61
E
JE Relatorios de Acompanhamanto do Aprendiz
w Mlmars § DL Pontos | Resuitsdo
2912389104 FUBIANA DA SHVA 1 0270472024 CONCILEDO 12 OTIMG
060000
RUBLAKA DA SILVA 2 02/04/2024 CONCLLIEDO b2 OTIMG
06:00.01
RUBTARA DA SILVA 3 00 Me2e CONCLITDO s Bon
06:00.01
“Jﬁ‘ Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Mimaro | DT | Siwacio | Pentes | Resuitade
[ |
PITITHNI | SHVIO MOREIRA DOS SANTDS JUKIOR 1 02011008 | CONCLUIDO 31 ™)
O 0000
SUVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR b 4 Q0N 024 CORCLUTDO an QM0
08:00:01
SIVIO MOREIRA D05 SANTOS JUNIOR ] u&p&z%u CONCLUIDG 12 OTIMG
001
% Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz
Codige Aprandia Namero | Dt Garaclo Poatos | Resultade
FOAFINAN0L THALLYTA DIAS DA STEVA i 02/01/2024 CONCLUIEO n OTIMD
060000
THALLYTA BIAS DA SIiva 2 02704/ 3024 CONCLULDO 32 TN
06:00:01
THALLYTA D4AS DA SIEVA 3 QL/OT I024 CONCUIDD a2 OTD
06 :00:01

http://www.cieepr.org.br
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SE
@E Relatérios de Acompanhamento do Aprendiz

WG A80 VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA i G0 2024 COMNCLULED 28 GTO0
ROORIGUE 5 060000
VYTGRYA ALESSANDERA ELIAS COSTA 2 G2/0472004 CONCUILES 7% BOM
KODRIGUE S 06 0004
VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA 3 CHG2/ 2014 CONCLLIDG 4 BOM
ROCRIGUES 0600: 02

FORMULARIOS DE AVALIAGOES PENDENTES VIA PORTAL:

Ainda existem pendéncias quanto ao preenchimento dos formularios de avaliagoes,
- sendo assim, sempre reforcamos a importancia de cumprir com esse protocolo, pois a
| avaliagao de desempenho & uma ferramenta importante para os acompanhamentos realizados
pela equipe multidisciplinar. Contudo, agradecemos aos gestores que realizaram o

preenchimento dos formularios conforme solicitado.

http:/lwww.cieepr.org.br
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CiE
ﬁﬁ Relatorios de Acompanhamento do Aprendiz

Coadaga Aprandis uuﬁ. Situallo w R ultacds
PRIIFSIIY CUAN THL, RERKIGUE SHENDES 02/07/2022 Parcerts J

06.00.01

CoRN L HENRIGUE MENDES 2T 2024 Fondestis
06 0000

CANLEL MENSUGUE MERDES D704 2024 Porserti
60501

Pa3IIEEALE TSABELLE GONCALVES MOREIRA B0 2024 Ponderts
95:00:01

2389302 | ANA LULZA CARDOSD GONCALVES MUTTL G207/ 2024 Persdorts
05:00:01

PIITFRL 064 MARLANA BRACA LOPES Od/0My 2024 Poradirts
O 00: 0%

MARLANA BRAGA LOPES G/ 22 ot
06:00:00

MARIANA BRAGS LOPES 0073024 Pondents
&6 1000t

BhI2a01 74 GABRIBLA vORMIAWA MONEIRA 02/01/2024 Parcher ity
0 00 DO

FIIdaal RS MARLA EDUARDA O SILVEIRA B2/047 2034 Panderks
cé;oo;g

MANLA EDUARDIA DA SILVEIRA /6172024 Pandects
6 0000

MASLA EDUARDA DA SILVEIRA 0207/ 3024 Pervdects
05:00:01

P332 16 GEOVANSA FERRETRA BORN 8370%/2024 Parderfie
060001

PIT488290 HENRIGUE RODIIGUES MACMADO 02/67/2024 Parninrte
00001

HENRIAE RODIGGUES MACHADO 0L/ 2624 Pardents
06:00:61

PLIMEIDYS INGRID VICTORIA PELLEGRING SILLA 20472024 Panderts
06 00,00

IRGRID VICTORIA PELLEGRING SILLA wﬁma Pordarts
0001

FRNORID VICTORIA PELLEGRING SILLA oa/u2024 Fonderte
06100.61

PHIEEYT VENECIUS CORDEIRD DOS SANTOS 0270172024 Fanoerta
i 06 D0 O

VINICIUS CORDEIRD DOS SANTOS 02/ 04/ 20234 Porediet &
600,01

VIRCTUS CORDEIRO O0S SaNTOS 2/0%/2024 Fardarts
06 00,51

GSIIUBG 55 MARYANE PERETRA DE SOUZA 02T/ IS Pardicto
060001

FII4NBER BRYAN CLIVEDRA SILVA D004 Ferderte
06:00:01

12495600 | MICHELL HENEIQUE GOINSC TRINDADE G024 Parderie
060008

FI2ATEERY EDUARDO GOMES FERIX 02/04/2024 Ponchenta
06::00:01

EOUVARDO GOMES FELIY G024 Forderts
06:00:01

PANFSETIO | MAICON VINECIUS BURCAT DOS SANTOS G)gi@%}l PNt
0001

FIASATY VINICIUS MORAES OF OLIVELRA QX008 Penderts
06:00:04

FRI2AGTOES RAISSA VITORLA D& SILVA DA Oz C2/04/2024 L
06 0081

No processo de acompanhamento e desenvolvimento dos adolescentes e jovens inseridos no
programa de aprendizagem, enquanto equipe multidisciplinar, o CIEE/PR desenvolve varios
projetos almejando coletar informacdes que possam contribuir para os atendimentos quando
necessario, de acordo com as demandas que forem apresentadas. Estamos reestruturando
nossas atividades e iremos desenvolver no futuro alguns projetos que irdo contribuir para o

desenvolvimento do nosso publico-alvo.

Os projetos a serem desenvolvidos séo:

http:/lwww.cieepr.org.br
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Projeto Aprendiz de A a Z:

e Visa ampliar a aderéncia de contratos e contribuir para o desenvolvimento do aprendiz;

¢ Ampliar o alcance dos esclarecimentos e orientagbes aos aprendizes sobre o mundo do
trabalho;

¢ Proporcionar momento de reflexdo e mudancga de percep¢ado sobre a realidade do durante
0 processo da aprendizagem;

» Prevenir possiveis dificuldades nas reiagdes de trabalho (capacitagao pratica), para evitar
rescisao antecipada de contrato;

e Expandir o conhecimento e o entendimento do aprendiz sobre os papeis (empresa/aprendiz
e CIEE/PR) nas relagdes interpessoais durante a jornada na aprendizagem;

e Esclarecer sobre aspectos da empregabilidade e legislacdo na aprendizagem pratica;

PROJETO CUIDADO: .

e Visa realizar atividades voltadas para o “cuidado” com o aprendiz, priorizando agdes que
possam impactar no desenvolvimento desse publico-alvo de maneira positiva e saudavel.
Esse projeto &€ desenvolvido com os aprendizes que estdo no mddulo inicial, ou seja: ainda
nao foram para a empresa.

e Temas voltados para salude mental: ansiedade, depressao, assédio moral, sexual, nao/sim,
cuidado emocional, entre outras demandas apresentadas.

PROJETO ORIENTAR.
e Visa realizar atividades voltadas para os aprendizes que estdo em processo de conclusao
do programa, objetivando a reinser¢cdo no mercado de trabalho, apds a aprendizagem.

Demais agdes:
¢ Atendimento social;
e Atendimento pedagogico e
e Atendimento psicoldgico. -

Reuniao de equipe multidisciplinar: Estudo de casos; realizar ajustes e alinhamentos com
relacdo ao desenvolvimento profissional dos aprendizes inseridos no Programa de
Aprendizagem.

http://www.cieepr.org.br
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~com o intuito de realizarmos atendimento coletivo aos aprendizes com o olhar educativo e

Acodes voltadas para os responsaveis legais/pais:

¢ Reunidao on line: Realizaremos reunido on line com os pais/responsaveis legais dos
aprendizes, com o objetivo de sanar duvidas referente ao programa de aprendizagem, bem
como trazer os responsaveis para a realidade profissional de seus filhos. Situagbes essas
a serem trabalhadas em conjunto: Aprendiz e responsavel legal X Empresa X CIEE/PR.

¢ Participacao do “Projeto Familia em Acao”: Os aprendizes e seus familiares serao
convidados a participar do “projeto”. Uma reunido com as familias dos aprendizes, cuja ideia
€ conhecer melhor a realidade de cada adolescente/jovem, promover maior integragao
entre a familia e o CIEE/PR e alinhar conceitos, principalmente no que diz respeito a
conduta e ao desenvolvimento do aprendiz.

e Atendimento individual: Quando necessario os responsaveis legais serdo convidados a
comparecer ao CIEE junto a equipe multidisciplinar para o acompanhamento profissional
de seus filhos no programa (trabalhamos as dificuldades apresentadas para que o jovem
possa se desenvolver de maneira positiva € assim concluir o programa com éxito).

e Acoes voltadas para as os gestores que acompanham os aprendizes na pratica.
Sempre quando dos reunimos com a equipe de gestores dos equipamentos da Prefeitura
Municipal de Pinhais buscamos realizar estudo dos casos apresentados em reunido. Dentro
desta prerrogativa séo trabalhados assuntos comuns a todos os gestores dos aprendizes e
as equipes dos CRAS e CREAS quando necessario realizam o acompanhamento familiar,
de acordo com o territério de abrangéncia dos nossos usuarios.

A cada dia que passa estamos pensando e ampliar a execugao de nossas atividades

sempre pensando em sua formacdo pessoal, social e profissional.

http:/lwww.cieepr.org.br v
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Conclusao:

Conclui-se que o programa de aprendizagem do CIEE/PR & uma iniciativa fundamental para a

capacitagdo e inclusdao de adolescentes em situacdo de vulnerabilidade ou risco social. A

integracéo da capacitagao tedrica e pratica, juntamente com o acompanhamento continuo,
| garante uma formacgao completa e eficaz, preparando os jovens para enfrentar os desafios do
i mercado de trabalho e promovendo seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Diante deste contexto, cabe aos INSTRUTORES na capacitagao tedrica e aos
ORIENTADORES na capacitagéo pratica assumirem o compromisso e o desafio de contribuir
com uma formacao profissional de qualidade para que a travessia entre o real e o ideal se
transforme numa oportunidade de inclusao social deste publico em situagao de vulnerabilidade

social. E por se tratar de um contrato de trabalho especial, onde o objetivo primordial e

desenvolver o senso de responsabilidade destes adolescentes e jovens aprendizes, fomentar

a insercao e permanéncia no mundo do trabalho, devemos trabalhar as dificuldades que forem
apresentadas, pois quando a vivéncia do aprendiz & positiva e sua pro-atividade, curiosidade

e busca pelo desenvolvimento sao estimuladas, a empresa tera no aprendiz um colaborador

comprometido. E muitas vezes, os aprendizes contam apenas com 0 nosso suporte e auxilio
| enquanto pessoa em desenvolvimento e quando conseguimos unir forcas (CIEE e Prefeitura

Municipal de Pinhais), fodas as a¢bes sdo impactantes na vida do nosso publico-alvo.

“ Realmente, essa parceria esta sendo muito positiva, onde o olhar social e comprometimento
L da equipe em geral da Secretaria de Agao Social do Municipio de Pinhais junto com a Equipe
‘ do CIEE/PR pensando sempre em qualificar esses adolescentes de maneira positiva para que
i tenham uma formacao profissional com qualidade e comprometimento fez e fara toda a
diferenga no acompanhamento desses novos aprendizes. Acbes como essas precisam ser

fortalecidas e realizadas a todo momento com o objetivo educativo.

O presente Relatdrio de Atividades foi elaborado pela equipe multidisciplinar do CIEE/PR, do
periodo de 01 de junho a 30 de junho/2024, com base nos alinhamentos, planejamentos e
estratégias de execucbes das atividades a serem coordenadas e aplicadas para os 40

(quarenta) aprendizes inseridos no Projeto “Aprendiz em Agao”, em parceria com a Secretaria

A\

http:/lwww.cieepr.org.br
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Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Pinhais/PR. Sem dvidas, nossa parceria tem

impactado na formacao de novos talentos e na transformagao de vidas!

Conexodes que transformam: CIEE/PR e Prefeitura Municipal de Pinhais.

Por ser verdade e para que se cumpram todos os efeitos legais, abaixo segue assinado.

Pinhais, 15 de junho de 2024.

| sFe an y . arinima le Bgﬂr S
C°°rde”ad°r Cee P SRR e Insirutora Taunes qig%mgﬁnhais/m .
aet \on'a : :
gstutb“ o0 3697' Escritério ncga o;;%lde Pinhals

i coe: 2

| Victoria C. Caetano
RG: 12.623.086-9
CPF: 085,165.919-56

Escritdrio Regional de Pinhals
j o j-,l'Q CIEE/PR

| Victoria Caroline Caetano
| Instrutora Técnica -CIEE Pinhais/PR

 Tamara Sousa Silva Matos
Assistente Social

http://www.cieepr.org.br



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932359576 (ADILSON LOHAN BUENO BERNARDES 4 1 0 3
Faltas e justificativas:
25/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 1 de 37



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932468347|BRAYAN DALLA VILLA SOUZA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495590|BRYAN OLIVEIRA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495923 |CRISTIAN FLAK MOREIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932500166 |EBONI BARBOSA DO NASCIMENTO

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932495663|EDUARDO GOMES FELIX 4 0 1 3

Faltas e justificativas:
11/06/2024 - DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO.

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 6 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932499743|iRIS FERNANDA PELLEGRINI

4

1

3

Faltas e justificativas:
04/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932495739(MAICON VINICIUS BURGAT DOS SANTOS 4 1 0 3
Faltas e justificativas:
25/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 8 de 37



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932442185|MARIA EDUARDA DA SILVEIRA

4

2

2

Faltas e justificativas:

04/06/2024 - FALTA NéO JUSTIFICADA
18/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932410623|MARIA VITORIA SILVA DIAS

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495609|MICHELL HENRIQUE GOINSKI TRINDADE

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932485942 |RICKY LAZARO DURRUTY NUNEZ

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
23304 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% MANHA

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932334501 | THALLYTA DIAS DA SILVA 4 2 0 2

Faltas e justificativas:

04/06/2024 - FALTA NéO JUSTIFICADA
18/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932505648| AGATHA ANDRESSA DOS SANTOS SANTANA 4 0 0 4

Faltas e justificativas:

Observagoées (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 13 de 37



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932437018|ANA GABRIELA NUNES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932389102|ANA LUIZA CARDOSO GONCALVES HUTTL

4

1

3

Faltas e justificativas:
04/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932362766 |BEATRIZ TIMOTEO SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497957|BRAYAN APARECIDO DE FREITAS BRUNORO DUARTE

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932353137|DANIEL HENRIQUE MENDES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932496639|FLAVIO JOSE CRISTOVAO DA SILVA 4 0 0 4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):
18/06/2024 - OBS: SEM CAMISETA DO CURSO

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 19 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932442216(GIOVANNA FERREIRA BORN 4 1 0 3
Faltas e justificativas:
25/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 20 de 37



CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496602 |HENRIQUE GABRIEL PEREIRA DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932448299|HENRIQUE RODRIGUES MACHADO

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932452295|INGRID VICTORIA PELLEGRINI SILLA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932368458 |ISABELLE GONCALVES MOREIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932412251 |LUIZ CARLOS SILVA NOVAIS

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496266 | MARIA MARCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932391964 |MARIANA BRAGA LOPES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932489359|MARYANE PEREIRA DE SOUZA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932495943|PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE DE MORAES

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas

9932460347|RAFAEL DE OLIVEIRA MIRANDA 4 1 0 3

Faltas e justificativas:
18/06/2024 - FALTA NAO JUSTIFICADA

Observagdes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 30 de 37




CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497065 |RAISSA VITORIA DA SILVA DA CRUZ

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932389104|RUBIANA DA SILVA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932497965|SAMARA CAMARGO FEDURRUSKI

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932379062|SILVIO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932478897|VINICIUS CORDEIRO DOS SANTOS

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE

Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Cod. Aprendiz

Aprendiz

Aulas

F n/just

F just

Presencas

9932496073 |VINICIUS MORAES DE OLIVEIRA

4

0

4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM.
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CIEE/PR - Centro de Integragao Empresa Escola do Parana

Resumo de presencas de Aprendizes com TCE Gerado em: 11/07/2024

Periodo de 01/06/2024 a 30/06/2024

Empresa: 9989043156 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
21936 - MODULAR - PINHAIS - APRENDIZAGEM EM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16 MESES- 50% TARDE
Cod. Aprendiz Aprendiz Aulas F n/just F just Presencas
9932402489(VYTORYA ALESSANDRA ELIAS COSTA RODRIGUES 4 0 0 4

Faltas e justificativas:

Observagodes (atraso, saidas antecipadas e outros):

18/06/2024 - OBS: Aprendiz chegou ao curso as 16:37 com a justificativa de que havia ido aos correios e que pegou o dnibus errado. Também estava sem a
camiseta do curso. A assistente social Tamara teve uma conversa com

Relatdrio emitido por SISTEMA. Posicdo referente ao dia 7/11/2024 9:58:40 AM. Pagina: 37 de 37



Nome da OSC: CENTRO DE lNTEGRAQAO EMPRESA—ESCOLA DO PARANA

RESULTABO BOS lNDiCADOREs PARA'AFERSQAO DO CUM
balho n® PLT 035/2022 - TERMO DE COLABORAGAO N

SIT n° : 54.469

001/2022

iMENTO IAS MET S

_3.DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Prazo e mensuragao

Indicadores para Aferigao do Cumpnmenlo das Metas

o i Meta Inicial Meta final
N Objetivos/Metas Especificos Periodicidade Data inicial Data final Descrigdo Férmula PREVISTA NO PLANO RESULTADOS ALCANGADOS
i 01/10/2023 31/12/2023 T1
ndice trimestral de Avaliagio da 01/01/2024 31/03/2024 : , Soma das notas de Satisfagdo T2 B3,78% -
Satisfagéo dos Participantes do 01/04/2024 29/06/2024 P:z::?;“;a:; i:trlosf:g: :i;i:,;:!:ﬁo dos Adolescentes Aprendizes T3 85%
1 Programa lde ﬁp_rendizagem na trimestral 30/06/2024 20/00/2024 Projeto dividido pelo tc;tg:] Participantes * Igual ou superior a 70% Ta
sl 30/09/2024 3011272024 5
31/12/2024 31/03/2025 T6
01/10/2023 30/01/2024 Ndmero de agdes realizadas em ai 0
Numero de Aghes Quadrimestrais 31/01/2024 31/05/2024 cada quadrimestre com as Q2 1
Promovidas pela Parceria para o 01/06/2024 2810812024 Acdes de fortalecimento de vinculos familias dos adolescentes 01 por Q3
2 acompanhamento e Fortalecimento dos quadrimestral juntos aos familiares dos adolescentes demonstradas por meio de ata quadrimestre.
Vinculos Familiares dos Adolescentes participantes do projeto de reunido/convocagéo dos
Aprendizes Abrangidos pelo Projeto 3010972024 28/01/2025 interessados e e listas de Q4
presenga
01/10/2023 31/10/2023 M1 100%
01/11/2023 30/11/2023 M2 100%
01/12/2023 30/12/2023 M3 100%
01/01/2024 3010172024 vid 100%
01/02/2024 01/03/2024 M5 95%
01/03/2024 31/03/2024 M6 95%
indice de Permanéncia dos 01/04/2024 30/04/2024 . Nimero de adolescentes M7 95%
Aprendizagem até o Término da Parceria 01/06/2024 30/06/2024 pe d prog! _ Q-tarmin dividido pelo nimero total de P Mo 95%
0170772024 3110712024 parcena participantes *100 M10
01/08/2024 3010812024 M11
01/09/2024 30/09/2024 M12
01/10/2024 311072024 M13
01/11/2024 31/12/2024 M14
01/01/2025 31/01/2025 M15
01/02/2025 02/03/2025 M16

Assinatura do’| responsé@pblas mfcqagoes
Nome: Luis Fernando Ogebowsky
Cargo: Coordenador Regional

Pinhais, 15/07/2024.
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% Consultas - Extrato de conta corrente

Cliente - Conta atual

(G3351308432197201
13/06/2024 08:48:29

Agéncia 3041-4
Conta corrente 34140-1CENTRO | E PARANA
Periodo do extrato de 00 /05 /2024 até 13 /06 / 2024
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Historico Documento  Valor R$ Saldo
30/04/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
06/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 700,00 C
06/05 15:09 CENTRO | E PARANA
06/05/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 50.601 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
08/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 3.956,50 C
08/05 15:21 CENTRO | E PARANA
08/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 552.456.000.035.023 3.956,50 D 0,00 C
08/0515:21FMAS
10/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 2.707,26 C
10/05 16:21 CENTRO | E PARANA
10/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 6.600,00 C
10/05 16:32 CENTRO | E PARANA
10/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 2.707,26 D
10/05 16:21 CIEE-PR
10/05/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 6.600,00 D 0,00 C
22/05/2024 0000 14134 612 Recebimento Fornecedor 33.199 3.956,50 C
MUNICIPIO DE PINHAIS
22/05/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 3.956,50 D 0,00 C
29/05/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 6.114,52 C
29/05 14:42 CENTRO | E PARANA
29/05/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 5.414,52 D
29/05 14:42 CIEE-PR
29/05/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 52.901 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
31/05/2024 0000 00000 999 SALDO 0,00C

Sua procuracao esta vencida. Voce pode cadastrar

uma procuracao de forma rapida,
custos no BB Digital. Saiba nmais:

segura e sem
bb. com br/ mpe2

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



2

EMPRESA

51 - POUPANGA-OURO DIARIA

Agéncia / Conta 3041-4 / 34140-1

Periodo 01/05/2024 a 31/05/2024

Variagao POUPANCA-OURO DIARIA (51)

Titularidade CENTRO | E PARANA

Dt. . L

Dt. base  Dia Histérico

lancamento

30/04/2024 Saldo anterior

06/05/2024  06/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

08/05/2024  08/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

10/05/2024  10/05/2024 141 Transferencia Para
Conta
741 Reajuste Monetario -

10/05/2024  13/05/2024 13/4 BACEN

10/05/2024  13/05/2024 13/4 737 Juros

10/05/2024  10/05/2024 141 Transferencia Para
Conta

20/05/2024  29/05/2024 141 Transferencia Para
Conta
741 Reajuste Monetério -

31/05/2024  03/06/2024 1/5 BACEN

31/05/2024 03/06/2024 1/5 737 Juros

Saldo atual

Saldo bloqueado

Saldo total

Rendimentos:

Extratos - Poupanca

Ag.
origem

3041-4
3041-4
3041-4

3041-4
3041-4

3041-4
3041-4

3041-4

3041-4

Documento Informacgdes

06/05 15:09 CENTRO | E

34.140 PARANA
08/05 15:21 CENTRO | E
34.140 PARANA
10/05 16:21 CENTRO | E
34.140 PARANA
10/05 16:32 CENTRO | E
34.140 PARANA
29/05 14:42 CENTRO | E
34.140 PARANA
0,00C
0,00 D
27.520,32C

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

(G3351308432197201

13/06/2024 08:49:58

Saldo: 27.520,32 C

Valor

700,00 D

3.956,50
D

2.707,26
D
091C

21,66 C

6.600,00
D

6.114,52
D

23,80C

136,92 C

Saldo

47.415,31
Cc

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



g Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA
Cliente
Agéncia 3041-4
Conta 34140-1 CENTRO | E PARANA

Més/ano referéncia MAIO/2024

RF LP Tesouro Selic - CNPJ: 4.857.834/0001-79

Data Histoérico
30/04/2024 SALDO ANTERIOR
10/05/2024 APLICACAO
22/05/2024 APLICACAO
31/05/2024 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
IOF (-)

RENDIMENTO LiQUIDO
SALDO ATUAL =

Valor da Cota

30/04/2024 8,384591741
31/05/2024 8,452188303

Rentabilidade

No més 0,8061
No ano 4,2876
Ultimos 12 meses 11,7132

Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF
13.178,31
6.600,00
3.956,50
23.885,19

13.178,31
10.556,50
0,00
150,38
0,00

0,00
150,38
23.885,19

Quantidade cotas
1.571,729134
785,016721
469,172516
2.825,918371

(G3351308432197201
13/06/2024 08:51:02

Valor cota  Saldo cotas

8,407464226 2.356,745855
8,432932156 2.825,918371
2.825,918371

Transacéo efetuada com sucesso por: J7647781 LUCIMARI SCHMIDT DE OLIVEIRA.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



(3 Visualizar Pix agrupados
g G334010832218000050

=~ Consultas - Extrato de conta corrente 01/07/2024 08:54:02

Cliente - Conta atual

Agéncia 3041-4
Conta corrente 34140-1 CENTRO | E PARANA
:)‘("trr";’t‘:f do 06 / 2024
Langamentos
balfnt(.:ete movﬁrt{ento Ag. origem Lote  Histdrico Documento Valor R$ Saldo
29/05/2024 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
13/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 6.600,00 C
13/06 09:37 CENTRO | E PARANA
13/06/2024 0000 13049 345 BB RF LP Selic 1.200.392 6.600,00 D 0,00C
20/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 433,15C
20/06 16:26 CENTRO | E PARANA
20/06/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 433,15D 0,00C
20/06 16:26 CIEE-PR
27/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanca 3.041.510.034.140 5.414,52 C
27/06 16:09 CENTRO | E PARANA
27/06/2024 3041 99015 470 Transferéncia enviada 553.041.000.425.748 5.414,52 D 0,00C
27/06 16:09 CIEE-PR
28/06/2024 3041 99015 875 Transferido da poupanga 3.041.510.034.140 700,00 C
28/06 15:57 CENTRO | E PARANA
28/06/2024 0000 13105 393 TED Transf.Eletr.Disponiv 62.801 700,00 D 0,00 C
237 0929 02076983252 TAMARA SOUSA DA S
30/06/2024 0000 00000 999SALDO 0,00C

0 LigaPJ agora esta disponivel no App PJ BB!
Conteudos exclusivos pro seu negocio crescer.
Acesse e conheca

Transagao efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.



EMPRESA

Agéncia / Conta

Periodo
Variagéao
Titularidade

Dt.
langamento

31/05/2024

13/06/2024

20/06/2024

27/06/2024

28/06/2024

28/06/2024
28/06/2024

Saldo atual

Dt. base

13/06/2024

20/06/2024

27/06/2024

28/06/2024

01/07/2024

01/07/2024

Saldo bloqueado

Saldo total

Rendimentos:

Domingo

16

23

30

Extratos - Poupanga

3041-4 / 34140-1

01/06/2024 a 30/06/2024
POUPANCA-OURO DIARIA (51)
CENTRO | E PARANA

Dia Historico

Saldo anterior

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

141 Transferencia Para Conta

741 Reajuste Monetério -
BACEN

1/6 737 Juros

1/6

Ag.
origem

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

3041-4

SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

10

17

24

Segunda Terca

1

18

25

Quarta

12

19

26

34.140

34.140

34.140

34.140

13

20

27

Documentolnformagées

13/06 09:37 CENTRO | E

PARANA

20/06 16:26 CENTRO | E

PARANA

27/06 16:09 CENTRO | E

PARANA

28/06 15:57 CENTRO | E

PARANA

Quinta

Sexta

14

21

28

(G334010832218000054
01/07/2024 08:54:56

Valor Saldo
27.520,32
C
6.600,00
D
433,15 D
5.414,52
D
700,00 D
525C
71,89 C
0,00C
0,00 D
14.449,79 C
Sabado
1
14.449,79
8
15
22
29

Transacéo efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



g G334010832218000051
=~ Extratos - Investimentos Fundos - Mensal 01/07/2024 08:54:33
Cliente

Agéncia 3041-4

Conta 34140-1 CENTRO | E PARANA

Més/ano referéncia JUNHO/2024

RF LP Tesouro Selic - CNPJ: 4.857.834/0001-79

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/05/2024 SALDO ANTERIOR 23.885,19 2.825,918371
13/06/2024  APLICAGAO 6.600,00 778,184826 8,481275624 3.604,103197
28/06/2024  SALDO ATUAL 30.697,09 3.604,103197 3.604,103197
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 23.885,19
APLICAGOES (+) 6.600,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 211,90
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 211,90
SALDO ATUAL = 30.697,09

Valor da Cota

31/05/2024 8,452188303
28/06/2024 8,5617262567
Rentabilidade
No més 0,7699
No ano 5,0905
Ultimos 12 meses 11,3883

Transagao efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



