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RELATORIO BIMESTRAL DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
(Modelo encaminhado pela Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR)

Prefeitura Municipal de Pato Branco Relatério de Execugdo

do Objeto

Modalidade:

( X)) Termo de Colaboracéo
() Termo de Fomento
() Acordo de Cooperagéo

Fundamentos Legais:

Lein®13.019/2014 e alteragBes posteriores.
Decreto Municipal n® 9.309/2022

01 - IDENTIFICACAO

N° do Termo da parceria: N° do SIT:
175/2024 69.215

Periodo de vigéncia da Parceria:
Periodo de 20/12/2024 a 30/12/2025

Nome da Organizacdo da Sociedade Civil: CNPJ:

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA | 76.610.591/0028-09
DO PARANA - PATO BRANCO

E-mail: DDD/Telefone:
patobranco@cieepr.org.br (46) 3224-7151
alisson.basso@cieepr.org.br (46) 99918-1166
nacp@cieepr.org.br (41) 3313-4286

Gestor/Presidente:

Antoninho Caron

Objeto da Parceria (Servigo/atividade/projeto):

Constitui o objeto do presente termo de colaboragdao a celebragao de parceria com a
Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDDCA, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com
recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, conforme delibera¢do do
CMDDCA, através do Eixo: Realizar oficinas de Profissionalizagdao na modalidade presencial
para adolescentes do municipio, prioritariamente em situa¢do de vulnerabilidade social,
e/ou em programa de medidas socioeducativas, a ser realizada por entidades na Zona Sul.
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Valor total da Parceria: Valor total repassado: Valor comprovadamente
R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 utilizado:

Mar R$ 5.071,59
Abril R$ 3.214,99

Valor da aplicagéo Contrapartida: Devolucgbes efetuadas:
Financeira: R$ 0,00 R$ 0,00

Mar R$ 414,71
Abr R$ 419,40

02 - EXECUCAO DO OBJETO

2.1 - Descricdo suméaria do cronograma das atividades e metas firmadas
executadas, conforme plano de trabalho aprovado (Anexo 01 - fotos e registros

comprobatorios):

211

AgOes Executadas:

Descrever / listar as atividades realizadas até a presente prestacdo de contas,
observando que deve estar compativel com o plano de trabalho apresentado.

R: Iniciou-se com as tomadas de preco do material pedagdgico, kit profissional €
fornecimento de alimentagdo. Além disso, destacamos o planejamento das atividades
pedagdgicas para a aplicagdo dos Programas Familia em Agdo e Jovem em Agdo. Em
paralelo a isso, a profisional Assistente Social atuou junto a rede de protegao fazendo
contatos e divulgando o plano de trabalho afim de prospectar os participantes para as|
turmas do Programa Familia em A¢do (turma com 23 inscritos) e do Programa Jovem em
Acdo (turma com 15 inscritos, dos quais treze participaram).

2.1.2

Objetivos alcangados até o momento:

Descrever os objetivos alcan¢ados através das agdes executadas das atividades
pertinentes ao projeto, anexando fotos das referidas atividades.

R:Destacamos o sucesso alcangado pela Assistente Social nas agdes de network com a
rede de prote¢ao e comunidade. Houve éxito nas inscrigdes para os Programas Familia
em Ac¢do e Jovem em Acdo. Além das inscri¢des, tivemos também éxito quanto a
aplicabilidade dos encontros, tendo a profissional Pedagoga como um elemento
importante na condu¢do das a¢des com eficiéncia, permitindo a adesdo dos
participantes até o ultimo dia de capacitagdo.

2.1.3

Dificuldades encontradas:

Descrever / listar as dificuldades e problemas encontrados durante o
desenvolvimento das atividades, pontuando ainda, os motivos para eventuais
atrasos.

R: Neste topico é possivel evidenciar que o trabalho para a identificacdo dos
participantes foi intenso. A Assistente Social se dedicou, interagindo e se conectando
via aplicativo de mensagens com os participantes, criando um grupo para fortalecer as
relagGes, estimulando as participagdes nos encontros e passando as orientagées sobre
os dias e hordrios determinados.

214

Solugoes adotadas:
Descrever / listar as providéncias adotadas diante das dificuldades encontradas.

R: Para facilitar a comunicagdo com os participantes, uma solugdo importante foi a
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criacdo de um grupo no Aplicativo WhatsApp. Por meio desta acao, foi possivel
aproximar os participantes da equipe técnica do CIEE/PR, de forma com que as
orientagdes pudessem ser passadas para todos de forma unificada.
2.1.5 | AgOes a Executar:
Descrever / listar as atividades que faltam ser realizadas, indicando o prazo
estimado para a conclusdo de cada atividade ou etapa
AcgOes a Executar:
R: Algumas atividades, em especial, os pagamentos aos fornecedores, ocorrerdao no
més de maio, em virtude do prazo de pagamento (geralmente 30 dias apds a
emissdo da Nota Fiscal ou do Contrato — no caso aluguel). Os pagamentos de
despesas que fardo parte da préxima prestagao de contas, sdo:

» Pagamento do Fornecimento de Lanche

» Pagamento do aluguel.
A prestagdo de contas dos itens acima sera apresentada no Relatério do 32 Bimestre
de 2025, até dia 10/07/2025.

2.1.6 | Data prevista para conclusao dos servigos:

Especificar a data planejada para a conclusdo dos servicos, de acordo com o
planejamento da execugdo da(s) obra(s) e/ou servigo(s).

R: De acordo com o cronograma apresentado no Plano de Trabalho, no més 4 (abril),
realizamos os encontros dos Programas Sociais Jovem em Agdo e Familia em Agdo,
nas seguites datas:

. Familia em Agdo: 22/04/2025

. Jovem em Acdo: 23, 24, 25 e 28/04/2025.

2.1.7 | Diligéncias:

Especificar diligencias recebidas do Gestor do Termo, pelo ndo cumprimento do
objeto. Justificar e apontar as solugdes executadas para tais diligéncias.

R: Ndo houve diligéncia no periodo.

3 - EXECUGCAO DA CONTRAPARTIDA
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3.1 - Descricdo sumaria do desenvolvimento da contrapartida realizada,
conforme plano de trabalho aprovado (Anexo 02 - fotos e registros

comprobatorios)

Programas Periodo Local N° de

desenvolvidos participantes

Jovem em Acéo Tarde - 13:30 as | Associacao de |13

17:30hs, nos dias | Moradores do

23/04, 24/04, | Bairro Alvorada
25/04 e
28/04/2025

Familiaem Acdo | Noturno das 19:00 | Associagdo de | 23
as 22:00hs no dia | Moradores do
22/04/2025 Bairro Alvorada

3.2 Diligéncias recebidas:

Discriminagdo de diligéncias recebidas do Gestor pelo ndo cumprimento e/ou atendimento da
execugdo da contrapartida. Apontar solugdes, alteragdes e ou compensagbes para o atendimento
obrigatdrio do item.

R: Nao houve diligéncia por parte do gestor do projeto.

4 - APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 - Relagdo dos Documentos comprobatérios das despesas executadas:
Relacdo de notas com cOpia anexa, de acordo com as despesas prevista no plano de
trabalho firmado.

Natureza da

Despesa

(Prevista no

Plano de Més de Valor repassado | Valor gasto Saldo remanescente
Trabalho e de Referéncia R$ pela R$
acordo com o entidade R$

Plano de Contas

do TCE-PR)

3.1.90.11.01 01 30.122,36 2.301,89 27.820,47
3.1.90.11.01 02 2.718,50 25.101,97
3.1.90.11.01 03 1.692,49 23.409,48
3.1.90.11.01 04 2.718,49 20.690,99
3.3.90.30.16 03 8.477,64 872,20 7.605,44
3.3.90.30.16 04 496,50 7.108,94
3.3.90.39.10 03 6.000,00 1.000,00 5.000,00
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13.3.90.39.41 | 03 | 5.400,00 | 897,50 | 4.502,50

4.2 - Relatério da Execugdo Financeira:
Anexar extrato bancario que espelhe a movimentagdo dos recursos e comprove a

aplicagéo financeira do recurso e o rendimento auferido no periodo.

Valor recebido | Valor utilizado Rendimento em Saldo devolvido
R$ R$ aplicacao financeira R$
R$
50.000,00 12.697,57 1.489,62 0,00

5 - DA TANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

5.1 | Comprovacdo da publicidade e transparéncia das informagdes referente
a execucao da parceria:
Parceria publicada no site Institucional do CIEE/PR

5.2 | Descrever as formas de publicidade utilizadas, conforme Art. 11 da Lei
13.019/2014:
Site oficial: https://www.cieepr.org.br/parcerias/

SRS tps:/ /v ciecpr.org.br/parcerias)

CEE

PARANA

Prefeitura Municipal de Pato Branco
1. Edital 01/2024 - Pato Branco
2. Projeto Oficinas de Profissionalizagdo — Pato Branco

3. Termo de Colaboragao 175/2024GP - Pato Branco

6 — ANEXOS

ANEXO 1 - LISTA DOS INSCRITOS
ANEXO 2 - LISTA DE FREQUENCIA DOS PARTICIPANTES NOS ENCONTROS
ANEXO 3 — RELATORIO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR
ANEXO 4 — AVALIA(;AO — PESQUISA DE SATISFA(;AO
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ANEXO 5 — REGISTROS/IMAGENS DOS ENCONTROS

Pato Branco, 12 de maio de 2025

ALISSON BASSO SASSO DIEGO HATSCHBACH FERREIRA
COORDENADOR — PATO BRANCO COORDENADOR NUCLEO ADM. DE
RESPONSAVEL PELA EXECUCAO CHAMAMENTO PUBLICO
SIMONE A. F. PAULIN PAULO CESAR LEANDRO MIRA
GERENCIA SOCIAL E DE SUPERINTENDENTE
RELACOES INSTITUCIONAIS CIEE/PR
ANTONINHO CARON
DIRETOR-PRESIDENTE
CIEE/PR
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CODIGO | NOME

9932448729 Alana Grazieli Freitas

9932690328 Brenda Vitéria Oliveira Hofstatter
9932689479 Carlos Alexandre de Oliveira
9932695070 Diego Andres Velasques Carpintero
9932695683 Elinabe Guilherme Cicirino dos Santos
9932695667 Elizabete Pinto dos Santos
9932677959 Evilyn Schaite

9932695511 Gabriel Alves Pinguelo
9932613696 Joao Vinicius de Lara Duarte
9932695073 Jodo Vitor Guimaraes da Silva
9932696333 Kauana Carvalho Guette
9932305244 Maria Eduarda Rodrigues
9932695674 Maria Julia Nogueira Albino
9932693494 Matheus Willian Soares da Silva
9932617072 Pedro Jesus Torres Guerrero
9932467056 Valeria dos Santos Bareta
9932596386 Yasmin Taline Guimaraes Lobo
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RELATORIO BIMESTRAL DE PRESTACAO DE CONTAS
PERIODO: 22 BIMESTRE DE 2025

ANEXO 2

LISTA DE FREQUENCIA DOS
PARTICIPANTES NOS ENCONTROS FAMILIA
EM ACAO E JOVEM EM ACAO
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Turma: FAMILIA EM AGAO/TERMO DE COLABORAGAO N°

ConTal LTo o Mo O CAMULADES.

Disciplina: 1478 - PROGRAMA SOCIAL-FAMILIA EM ACAO CONVIVENCIA E

Instrutor: RENATA MENDES DO NASCIMENTO LEOPOLDINO  Dias letivos 1 Periodo Letivo: 2025 Turno: NOITE

Cédigo

INome

Faltas

9932448729|ALANA GRAZIELI FREITAS - (AUSENTE)

9932697816|ALEXANDRO FERREIRA DE OLIVEIRA - (CONCLUIDO)

9930705144|ALINE DE OLIVEIRA RODRIGUES - (CONCLUIDO)

9932697806/BARBARA CRISTINA OLIVEIRA ELEGUEDA - (CONCLUIDO)

9932690328|BRENDA VITORIA OLIVEIRA HOFSTATTER - (CONCLUIDO)

9932689479|CARLOS ALEXANDRE DE OLIVEIRA - (CONCLUIDO)

9932697803

CLEUSA APARECIDA DE SOUZA - (CONCLUIDO)

9932697801

DEBORA NOGUEIRA - (CONCLUIDO)

9932695070

DIEGO ANDRES VELASQUES CARPINTERO - (CONCLUIDO)

9932695683

ELINADABE GUILHERME CICIRINO DOS SANTOS - (CONCLUIDO)

9932697796

ELISAUDO GUILHERME DOS SANTOS - (CONCLUIDQ)

9932695667

ELIZABETE PINTO DOS SANTOS - (AUSENTE)

9932677959

EVILYN SCHAITE - (CONCLUIDO)

9932695511

GABRIEL ALVES PINGUELO - (CONCLUIDO)

9932613696

JOAO VINICIUS DE LARA DUARTE - (AUSENTE)

9932695073

JOAO VITOR GUIMARAES DA SILVA - (CONCLUIDO)

9932696333

KAUANA CARVALHO GUETTE - (AUSENTE)

9932697811

LINDAMIR ALVES DE ANHAIA - (CONCLUIDO)

9932697813

LUISA MATILDE CARPINTERQ GARCIA - (CONCLUIDO)

9932305244

MARIA EDUARDA RODRIGUES - (CONCLUIDO)

9932695674

MARIA JULIA NOGUEIRA ALBINO - (CONCLUIDO)

9932693494

MATHEUS WILLIAN SOARES DA SILVA - (CONCLUIDO)

9932617072

PEDRO JESUS TORRES GUERRERO (PEDRQ) - (CONCLUIDO)

9932005767

SIMONE TOLENTINO GUMARAES/ - (CONCLUIDO)

9932467056

VALERIA DOS SANTOS BARETA - (CONCLUIDO)

9932596386

YASMIM TALINE GUIMARAES LOBO - (CONCLUIDO)

T YRR T Gy folof e 8




@E el REGISTRO DE FREQUENCIA - CURSOS LIVRES

do Parana

Turma: JOVEM AM AGAO/TERMO DE COLABORAGAO N° Disciplina: 1479 - PROGRAMA JOVEM EM ACAO

;;s-ﬁ;;:' R'I‘EIZJ‘;\‘:I"‘A"I\';!‘IE-NDTE:S Déﬁﬁsvcfn;léﬁf{) LEOPOLDINO  Dias letivos 4 Periodo Letivo: 2025 Turno: TARDE

Cddigo Nome 2314 | 2414 25/4 28/4 |Faitas |Aprov
9932448729|ALANA GRAZIELI FREITAS - (INSCRITO) :
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RELATORIO
DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR

Periodo da Avaliagao: Més/Meses de Referéncia:
Bimestral Marco e Abril 2025

Caracteristica da Parceria
Edital n®ano: 07/2024 Termo n°ano: 175/2024/GP

Org&o Municipal: Prefeitura de Pato Branco | Unidade Operacional Responsavel:
Pato Branco
N° do SIT: 69.215 CNPJ da Execuc¢do: 76.610.591/0028-09

Enderego da Execucéo: R. Caramuru, 270 | E-mail:

- Centro, Pato Branco - PR, 85501-060. patobranco@cieepr.org.br
alisson.basso@cieepr.org.br
nacp@cieepr.org.br

Inicio da Vigéncia: 20/12/2024 Fim da Vigéncia: 30/12/2025

Resumo da Execucéao

Objeto (Texto extraido do SIT/TCE): “Constitui o objeto do presente termo de colaboragio a
celebracdo de parceria com a Administragdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social e Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDDCA, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transfe-
réncia de recursos financeiros as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com
recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente, conforme deliberagdo do CMDDCA, atra-
vés do Eixo: Realizar oficinas de Profissionalizacdo na modalidade presencial para adolescentes do
municipio, prioritariamente em situacdo de vulnerabilidade social, e/ou em programa de medidas so-
cioeducativas, a ser realizada por entidades na Zona Sul”.

Meta Prevista: TURMA 2 Jovem em Ac¢do | Meta Realizada: TURMA 2

Até 15 13

Meta Prevista: TURMA 2 Familia em Acédo | Meta Realizada: TURMA 2

Até 30 23
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1. LISTA DOS ATENDIDOS
No 2° bimestre da parceria, o CIEE/PR buscou identificar o publico participante das Oficinas.
Segue a listagem com os adolescentes que participaram dos encontros (Programa Jovem
em Acao e Familia em Acao), que residem no municipio de Pato Branco/PR e que estao
dentro dos critérios estabelecidos no projeto:
*Lista de Inscritos do Familia em Acéao
1 | ALANA GRAZIELI FREITAS 20/12/2024 Familia em Acao
(AUSENTE)
2 | ALEXANDRO FERREIRA DE 20/12/2024 Familia em Agéo
OLIVEIRA (CONCLUIDO)
3 | ALINE DE OLIVEIRA RODRIGUES 20/12/2024 Familia em Acao
(CONCLUIDO)
4 BARBARA CRISTINA OLIVEIRA 20/12/2024 Familia em Acao
ELEGUEDA (CONCLUIDO)
5 BRENDA VITORIA OLIVEIRA 20/12/2024 Familia em Acéo
HOFSTATTER (CONCLUIDO)
6 CARLOS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 20/12/2024 Familia em Acéo
(CONCLUIDO)
7 | CLEUSA APARECIDA DE SOUZA 20/12/2024 Familia em Acéo
(CONCLUIDO)
8 | DEBORA NOGUEIRA 20/12/2024 Familia em Acgéo
(CONCLUIDO)
9 | DIEGO ANDRES VELASQUES 20/12/2024 Familia em Acéo
CARPINTERO (CONCLUIDO)
10 | ELINADABE GUILHERME CICIRINO 20/12/2024 Familia em Acéo
DOS SANTOS (CONCLUIDO)
11 | ELISAUDO GUILHERME DOS 20/12/2024 Familia em Acéo
SANTOS (CONCLUIDO)
12 | ELIZABETE PINTO DOS SANTOS 20/12/2024 Familia em Agao
(AUSENTE)
13 | EVILYN SCHAITE (CONCLUIDO) 20/12/2024 Familia em Acao
14 | GABRIEL ALVES PINGUELO 20/12/2024 Familia em Acgao
(CONCLUIDO)
15 | JOAO VINICIUS DE LARA DUARTE 20/12/2024 Familia em Acéo
(AUSENTE)
16 | JOAO VITOR GUIMARAES DA 20/12/2024 Familia em Acédo
SILVA (CONCLUIDO)
17 | KAUANA CARVALHO GUETTE 20/12/2024 Familia em Acéo
(AUSENTE)
18 | LINDAMIR ALVES DE ANHAIA 20/12/2024 Familia em Acédo
(CONCLUIDO)
19 | LUISA MATILDE CARPINTERO 20/12/2024 Familia em Acao
GARCIA (CONCLUIDO)
20 IVIARIA EDUARUA RUURIGQUES 201’12/2024 Fd.llllliia CITl I':\l;aU
(CONCLUIDO)
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21 | MARIA JULIA NOGUEIRA ALBINO 20/12/2024 Familia em Acédo
(CONCLUIDO)

22 | MATHEUS WILLIAN SOARES DA 20/12/2024 Familia em Agédo
SILVA (CONCLUIDO)

23 | PEDRO JESUS TORRES GUERRERO 20/12/2024 Familia em Acéo
(CONCLUIDO)

24 | SIMONE TOLENTINO GUIMARAES 20/12/2024 Familia em Acédo
(CONCLUIDO)

25 | VALRIA DOS SANTOS BARETA 20/12/2024 Familia em Acédo
(CONCLUIDO)

26 | YASMIN TALINE GUIMARAES 20/12/2024 Familia em Acgédo
LOBO (CONCLUIDO)

*Lista de Inscritos do Jovem em Acgéo

1 | ALANA GRAZIELI FREITAS 20/12/2024 Jovem em Agéo

2 BRENDA VITORIA OLIVEIRA 20/12/2024 Jovem em Agéo
HOFSTATTER

3 | CARLOS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 20/12/2024 Jovem em Agéo

4 | DIEGO ANDRES VELASQUES 20/12/2024 Jovem em Agéo
CARPINTERO

5 ELINABE GUILHERME CICIRINO 20/12/2024 Jovem em Agéo
DOS SANTOS

6 | EVILYN SCHAITE 20/12/2024 Jovem em Agéo

7 | GABRIEL ALVES PINGUELO 20/12/2024 Jovem em Acéo

8 | JOAO VINICIUS DE LARA DUARTE 20/12/2024 Jovem em Acédo

9 | JOAO VITOR GUIMARAES DA 20/12/2024 Jovem em Acédo
SILVA

10 | KAUANA CARVALHO GUETTE 20/12/2024 Jovem em Agéo

11 | MARIA EDUARDA RODRIGUES 20/12/2024 Jovem em Agéo

12 | MARIA JULIA NOGUEIRA ALBINO 20/12/2024 Jovem em Agéo

13 | MATHEUS WILLIAN SOARES DA 20/12/2024 Jovem em Agéo
SILVA

14 | PEDRO JESUS TORRES GUERRERO 20/12/2024 Jovem em Agéo

15 | VALERIA DOS SANTOS BARETA 20/12/2024 Jovem em Acgéo

16 | YASMIN TALINE GUIMARAES 20/12/2024 Jovem em Agéo
LOBO
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2. ACOES DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

1. Introducéo:

O presente relatério tem como objetivo apresentar as atividades desenvolvidas
durante os cinco dias de encontro do programa de capacitacdo profissional voltado
para adolescentes em situacéo de vulnerabilidade social, em parceria com o Centro
de Integracdo Empresa-Escola do Parana — Unidade Pato Branco (CIEE/PR). Este
programa visa proporcionar aos jovens competéncias essenciais para o mundo do
trabalho, promovendo assim sua inclusdo social e profissional, assim como a
participacdo direta dos pais ou responsaveis no primeiro encontro do Familia em
Acdao.

2. Objetivos do Programa:

e Proporcionar conhecimento tedrico e pratico sobre o mundo do trabalho;

e Desenvolver habilidades e competéncias necessarias para a inser¢do no
mercado de trabalho;

e Promover a autoestima e a autoconfian¢a dos adolescentes e seus familiares;

e Estimular o carater proativo e a responsabilidade no ambiente de trabalho e
na vida pessoal.

3. Metodologia:

As aulas foram realizadas de forma presencial e interativa, com a utilizacdo de
dindmicas de grupo, utilizando slides e videos para facilitar a compreensédo dos
participantes.

A prospeccgdo dos participantes foi realizada pela assistente social da entidade
atraves de visitas as instituicdes publicas como: Centro de Referéncia de Assisténcia
Social(CRAS), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social(CREAS),
entidades ndo governamentais (OSCS), escolas e articulagdo com os presidentes
dos bairros.

O CIEE foi responsavel pela conducao das atividades, contando com um profissional
qualificado na &rea de formacéo e orientacéo profissional.

4. Descricao das atividades:
Dia 1: Familia em Acéao

A principio, foram acolhidos 13 participantes e seus respectivos responsaveis,
ocasido em que foram coletadas as assinaturas dos responsaveis e realizadas as
inscricbes dos familiares que acompanharam os adolescentes.

O encontro teve inicio com um coffee break, promovendo a interagdo entre todos os
presentes. Apdés esse momento de descontracdo,foi apresentado o video
institucional do CIEE/PR, seguido das boas-vindas aos participantes (adolescentes
e seus familiares).
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Em seguida foi realizada a apresentacdo do programa, dos facilitadores e uma
dindmica em grupo para quebra gelo.

Na sequéncia, a instrutora técnica interagiu com os participantes e conduziu uma

breve apresentagdo, estimulando os jovens a se sentirem a vontade e
proporcionando espaco de fala para todos.

A instrutora Renata, responsavel pela aplicacdo do programa, conduziu uma
reflexdo sobre os seguintes temas: “O que é familia?” e “Quem é sua familia?”. Ela
destacou a importancia da comunicacao néo violenta, abordando formas de mediar
os conflitos e o papel de cada membro dentro da familia. Também ressaltou a
necessidade de compreender o papel de ser filho, reconhecendo e respeitando a
autoridade dos pais, diferenciando os conceitos de “autoridade” e “autoritario”. Por
fim, elucidou que a familia é essencial sob os aspectos biolégico, psicologico e
social.

No decorrer do encontro, ela propds uma dinamica com massinhas de modelar. Os
responsaveis foram convidados a escolher a quantidade e as cores necessarias
para, junto com seus filhos, confeccionar figuras que remetessem a brincadeiras da
infancia, fortalecendo assim os vinculos familiares. Ao final do encontro, foi entregue
uma folha com o desenho de um porta-joias, onde cada responsavel foi convidado
a escrever o nome de seu filho dentro do porta-joias e, logo abaixo, deixar uma
mensagem especial, reconhecendo seu filho como um verdadeiro tesouro.

Resultados observados:

Os participantes demonstraram interesse e motivacao, engajando-se ativamente nas
dindmicas propostas. O encontro proporcionou reflexdes significativas sobre os
relacionamentos familiares, ressaltando a importancia do afeto e do diadlogo entre
pais e filhos. Foi especialmente marcante perceber, no rosto dos adolescentes, a
alegria ao lerem as mensagens carinhosas escritas por seus familiares,
evidenciando um ambiente de muito amor e conexao.

Dia 2: 1° encontro Jovem em Acéao
Tema: “De onde vim e para onde vou”

1. Apresentacao do video institucional

2. Pausa para o café

O primeiro encontro do programa "Jovem em Ac¢&o" foi realizado com o objetivo de
introduzir os participantes a tematica do desenvolvimento pessoal e social, focando
no reconhecimento de suas habilidades interpessoais e no processo de
autoconhecimento. O encontro transcorreu de forma participativa e engajadora,
promovendo um ambiente de confianga e abertura entre os adolescentes.

Atividades Desenvolvidas:

e Dinamica de apresentacdo: Cada participante teve a tarefa de apresentar
um colega, dizendo seu nome, idade e algumas caracteristicas pessoais, com
o objetivo de estimular a expressédo oral e a postura de cada um diante do

grupo.
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e Reconhecimento de Habilidades Interpessoais: Através de dindmicas de
grupo e atividades ludicas, os participantes foram incentivados a identificar e
valorizar suas proprias habilidades de comunicacao, colaboracao, empatia e
resolucdo de conflitos. O objetivo foi fortalecer a autoconfianca e a percepgéo
de suas capacidades de interacao social;

e Roda de Conversa sobre Autoconhecimento: Foi conduzida uma roda de
conversa com foco na importéncia do autoconhecimento como ferramenta
fundamental para o desenvolvimento pessoal e a tomada de decisdes
conscientes. Foram explorados temas como valores pessoais, interesses,
pontos fortes e areas de melhoria, estimulando a reflexdo individual e a troca
de experiéncias entre os jovens;

e Discussao sobre Disciplina: A tematica da disciplina foi abordada como um
elemento essencial para a conquista de objetivos e o desenvolvimento de
habitos positivos. Através de exemplos praticos e discussfes em grupo,
buscou-se desmistificar a disciplina e apresenta-la como um caminho para a
autonomia e 0 sucesso pessoal;

e Construcdo do Auto Retrato: Iniciou-se uma atividade de "construgéo do
auto retrato”, na qual os adolescentes foram convidados a refletir sobre suas
caracteristicas, qualidades e aspiracbes. Esta atividade, que tera
continuidade nos proximos encontros, visa auxiliar na formacdo de uma
imagem positiva de si mesmo e no fortalecimento da identidade individual.

Resultados Observados:

e Participacdo ativa e engajada da maioria dos adolescentes nas atividades
propostas;

e Demonstragéo de interesse e curiosidade em relacdo aos temas abordados;

e Inicio da construcdo de um ambiente pautado no respeito matuo e na
colaboracéo entre os participantes;

¢ Identificacdo inicial de habilidades interpessoais e aspectos do
autoconhecimento por parte dos jovens.

¢ Reconhecimento da importancia da disciplina para o alcance de metas.

Dia 3: 2° encontro Jovem em Acéo
Tema: “Analisar sua histéria através da relagao comunitaria”

O segundo encontro do programa "Jovem em Acédo" teve como foco principal a
reflexdo sobre as escolhas, suas consequéncias e a importancia da superacdo
diante de desafios e traumas. A sessdo buscou estimular o senso de
responsabilidade e fortalecer a resiliéncia dos adolescentes, incentivando-os a lidar
de forma mais consciente e construtiva com as situacdes da vida.
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Atividades Desenvolvidas:

e Dinédmica do Barco: Essa atividade visa trabalhar a colaboracéo, a tomada
de decisdes em grupo e a identificacdo de diferentes papéis dentro de uma
equipe. Através da simulacéo de uma situagdo desafiadora, os participantes
foram incentivados a comunicar suas ideias, negociar solucdes e trabalhar
em conjunto para alcancar um objetivo comum;

e Diferencaentre Emprego e Trabalho: Através de uma exposic¢éo dialogada,
foram explorados os conceitos de emprego e trabalho, diferenciando-os em
termos de significado, proposito e realizacéo pessoal. O objetivo foi ampliar a
visdo dos adolescentes sobre as possibilidades futuras e a importancia de
buscar atividades que gerem satisfacdo e desenvolvimento, além da mera
subsisténcia,;

e Exibicdo do Video "O Que Escolhemos Nos Torna Quem Somos": Foi
apresentado um video motivacional que abordou a tematica das escolhas e
seu impacto na construcdo da identidade e do futuro. Ap6s a exibicéo,
realizou-se uma discussdo em grupo para que 0s participantes pudessem
compartilhar suas reflexdes e aprendizados a respeito da mensagem;

e Roda de Conversa sobre Superacéo de Dificuldades e Traumas: Criou-
se um espago seguro para uma roda de conversa sobre a superacao de
dificuldades e traumas. De maneira sensivel e respeitosa, discutiram-se
estratégias de enfrentamento, a importancia do apoio social e a possibilidade
de transformar experiéncias negativas em aprendizado e crescimento
pessoal;

e Discussdo sobre "Nossas Escolhas, Nossas Consequéncias": A
tematica da responsabilidade pelas proprias escolhas foi central neste
momento. Através de exemplos praticos e da partilha de vivéncias, buscou-
se conscientizar os adolescentes sobre a relacédo direta entre suas decisdes
e os resultados que obtém, incentivando a reflexdo antes da agéo.

Resultados Observados:

e Envolvimento ativo dos adolescentes na Dinamica do Barco, demonstrando
capacidade de colaboracéo e negociacao;

e Compreensdo da distincdo entre emprego e trabalho, com alguns
participantes expressando novas perspectivas sobre suas futuras trajetorias
profissionais;

¢ Reflexdo significativa apés a exibi¢cao do video, com relatos de insights sobre
a importancia das escolhas;

e Participacdo respeitosa e empética na roda de conversa sobre superagao,
evidenciando a necessidade de espacos seguros para compartilhar
experiéncias;
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e Demonstragédo inicial de reconhecimento da relagcdo entre escolhas e
consequéncias, com alguns adolescentes trazendo exemplos de suas
préprias vidas.

Dia 4: 3° encontro Jovem em Acéao
Tema: “Relagbes interpessoais que promovem o respeito a dignidade humana
e o0 protagonismo do jovem”.

O terceiro encontro do programa "Jovem em Acao" focou no desenvolvimento da
percepcao sobre o certo e o errado, na construgéo da confianca interpessoal e na
sensibilizacdo para temas cruciais como empatia, generosidade, diversidade e o
combate ao preconceito.

Atividades Desenvolvidas:

An

e Dinamica"2 Verdades e 1 Mentira sobre Vocé": Esta atividade teve como
objetivo promover a interacao, o conhecimento mutuo e a descontracao entre
os participantes. Cada adolescente compartilhou trés afirmaces sobre si
mesmo, sendo duas verdadeiras e uma falsa, e os demais tentavam
identificar a mentira. A dindmica estimulou a atencdo, a capacidade de
observagéo e a comunicacao;

e Exibicdo do Video sobre aimportancia dos pequenos gestos (empatia e
generosidade): Foi apresentado um video inspirador que ilustrou o impacto
positivo de atos simples de gentileza, da capacidade de se colocar no lugar
do outro (empatia) e da generosidade nas relagfes interpessoais e na
construcdo de uma sociedade mais humana. Apos a exibi¢cdo, houve uma
discussao a respeito de como esses valores se manifestam no dia a dia;

e Roda de Conversa sobre Diversidade, Discriminacdo e Exclusdo: Apos
a apresentacao de diversos videos, criou-se um espago para uma conversa
franca e reflexiva sobre os conceitos de diversidade, as diferentes formas de
discriminacé@o e os mecanismos de exclusdo social. Buscou-se sensibilizar os
adolescentes para a realidade de grupos minorizados e para as
consequéncias negativas do preconceito;

e Discussao sobre Preconceito e almportancia de Valorizar as Diferencas:
A tematica do preconceito foi abordada em profundidade, explorando suas
origens, manifestacdes e os danos que causa. A énfase da discussao foi na
importancia de reconhecer e valorizar a riqgueza da diversidade humana,
promovendo o0 respeito e a aceitacdo das diferengcas como um fator de
enriquecimento social.

Resultados Observados:

e Participacao ativa e engajada na Dinamica do Certo ou Errado, demonstrando
diferentes perspectivas e a capacidade de argumentacgéo;

e Interacdo positiva e divertida durante o jogo "2 Verdades e 1 Mentira",
contribuindo para a construcéo de lagos entre os participantes;
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¢ Demonstracao de sensibilidade e reflexdo apds a exibicdo do video sobre
pequenos gestos, empatia e generosidade;

e Reconhecimento da importancia de combater o preconceito e valorizar as
diferencas como um caminho para uma convivéncia mais justa e harmoniosa.

Dia 5: 4° encontro Jovem em Acgéo
Tema: “Autoconhecimento como contribui¢cdao na construgao profissional e de
autonomia”

Atividades Realizadas:

e Quebra gelo com a dinamica do “né humano”: Os participantes se
aproximam e elevam suas maos, na sequéncia todos devem pegar ha mao
do colega sem olhar se a mao é do colega que esta ao seu lado, assim quando
a roda abre percebe-se um grande n6 de maos, todos devem refletir de como
sera a melhor fora para desfazer o n6 e permitir que voltem para a formacao
de um grande circulo. O momento tras a reflexdo da unido do trabalho em
equipe;

e Pausa para o café;
e Video sobre como se comportar em uma entrevista de emprego;

e Roda de conversa de como se apresentar para uma entrevista, postura,
vestimentas e pontualidade;

e Entrevista na préatica: A mediadora propds uma atividade em que o0s
participantes formaram duplas de costas. Cada um deveria escrever, em uma
folha, pelo menos cinco perguntas que considerasse importantes para uma
entrevista de emprego. Em seguida, posicionados frente a frente, os colegas
realizaram a entrevista entre si. Durante a dindmica, a instrutora observou e
analisou quais perguntas foram deixadas de lado e orientou sobre a postura
e 0 comportamento adequados em situacdes de entrevista,

e Elaboracgdao de curriculo.

Resultados observados:

e A dindmica do “n6 humano” promoveu a interagdo e a colaboragéo entre os
participantes, reforcando a importancia do trabalho em equipe. Ao
enfrentarem o desafio de desfazer o no, os jovens puderam perceber como a
comunicacdo e a cooperagdo sdo fundamentais para a resolugdo de
problemas, refletindo a respeito da unido necessaria em ambientes
profissionais;

e A roda de conversa sobre como se apresentar em uma entrevista forneceu
insights valiosos. Os participantes sairam mais confiantes e preparados para
enfrentar situacdes de selecdo, compreendendo que a primeira impressao é
crucial;
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e A elaboracéo de curriculos foi uma atividade pratica que permitiu aos jovens
aplicar o autoconhecimento na construcao de um documento que reflete suas
habilidades e experiéncias. Isso ndo so fortaleceu a identidade profissional,
mas também aumentou a autoestima dos participantes ao perceberem suas
competéncias valorizadas;

e O encontro incentivou 0s jovens a refletirem sobre si mesmos, suas
aspiracoes e 0 que desejam para suas carreiras. Essa autoconsciéncia € um
passo fundamental para a constru¢éo de uma trajetoria profissional autbnoma
e bem-sucedida,;

e O ambiente de apoio e troca de experiéncias entre os participantes contribuiu
para a formacdo de uma rede de contatos, onde eles podem se apoiar
mutuamente em suas jornadas profissionais.

5. CONCLUSAO

Os Programas Sociais do CIEE/PR tém gerado impactos significativos na vida dos adoles-
centes e na sociedade, promovendo e instigando o seu desenvolvimento e protagonismo.
As equipes envolvidas na execu¢do do Plano de Trabalho do Termo de Fomento n°
175/2024/GP reconhecem a importancia da parceria e dos recursos financeiros concedidos
para realizacdo de tal projeto, enfatizando que tais meios vém proporcionando a transfor-
macéo social na vida dos adolescentes do municipio de Pato Branco/PR, bem como de suas
respectivas familias e sociedade como um todo, visto o impacto causado na economia e
desenvolvimento local, em especial, da Zona Sul.
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PATO BRANCO, 12 de maio de 2025.

Assistente Social
Escritorio Regional Pato Branco

Coordenacéo
Escritorio Regional Pato Branco
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TERMO DE COLABORACAO N2 175/2024 - SIT 69215
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
PATO BRANCO - PARANA

RELATORIO BIMESTRAL DE PRESTACAO DE CONTAS
PERIODO: 22 BIMESTRE DE 2025

ANEXO 4

AVALIACAO - PESQUISA DE
SATISFACAO DOS ENCONTROS FAMILIA
EM ACAO E JOVEM EM ACAO.

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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TERMO DE COLABORAGCAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAOQ

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( )Cursos Livres ( )Jovemem Acéo
() Familiaem Acéo \( ) Estagio ( ) Outros
Nome do Instrutor: _ X0moto.

Nome do Participante: ;M_M'I'LL. g Do M{x"/ﬂg;xjx )
Turma: Data: ,22. O4 .J.’f‘.;ziperiod'o: Manha ( )Tarde { ) Noite(")

1) Avaliacéo do instrutor:

Comunicacédo e Postura Profissional (%) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contelido (2) Otimo { )Bom ( )Regular { )Ruim
Organizacao da sala (X)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (#)Otimo  ( )Bom { )Regular ( )Ruim

2) Avaliagdo do Programa:

Contetdo compartilhado (%) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( )Otimo  (2)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (7)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (€)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo (1)Otimo  ( )Bom  { )Regular ( }Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( jyOtimo (%) Bom ( YRegular { )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR (%) Indicagao { )Colégio [ )Internet ( ) Outros, especifigue:

5) Sugestdes:

Agradecemos sua contribuicéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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TERMO DE COLABORA(}AO 175/2024/GP -S5IT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Patoc Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAC

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( YJovemem Acéo
() Familiaem Agdo  ( )Estégio () Outros

Nome do Instrutor: ~xam (i\,‘_ﬁ;g{\_\*__p\mﬁn
Nome do Participante: ~“avtlsoe ¢ o filicaaie.

Turma: Data: o)l )/ ¢ Periodo: Manha ( )Tarde { ) Noiteis)

1} Avaliacado do Instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional () Otimo ( )Bom  { )Regular ( )Ruim
Dominio do contelido \g Otimo  ( Bom () Regular  { ) Ruim
Organizagao da sala i g Oumo [ YBom { )Regular ( )Ruim
Pontualidade %] Otimo { YBom  ( )Regular ( )}Ruim
2) Avaliagado do Programa:
Contetido compartilhado 0AOtmo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragéo do curso () Otimo ( yBom { YRegular ( )Ruim
Materiais de Apoio (9 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
impacto para a sociedade (\Z@Otimo [ yBom { yRegular ( )Ruim
3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimanto / Recepgao - Ay Otimo { jBom  ( )Regular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Auits - A Otime { YBom  { )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobrec Programa/Curso?
( )CIEE/PR {pﬁindicac;éo { )Colégioc ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuic&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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TERMO DE COLABORAGAOQ 175/2024/GP -~ SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:
( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres { )Jovemem Agéo
X Familiaem Agdo ( )Estagio { ) Qutros

Nome do Instrutor: {erailze dmales .
Nome do Participante: (221210402 V.

Turma: Data: (Q&l/{)fl_/ﬁ_@Perfodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional (% Otiinc () Bom ( iRagular  ( )Ruim
Dominio do conteddo (% Otimo  { ;Bein . JReguler { )Ruim
Organizagéo da sala (3 Otimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim
Pontualidade {X)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
2) Avaliagdo do Programa:
Conteudo compartilhado {»O0timo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragédo do curso (> Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (s Otimo ( )Bom  ( )Regutar ( )Ruim
Impacto para a sociedade (xjOtimo  { )Bom ( )Reguiar | ) Ruim
3) Avaliagdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo < Otimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim
Estrutura / Sala de Auia (> Otimo ( )Bom { YRegular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

( ) CIEE/PR ‘(3<rindicacéo ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:.

Agradecemos sua contribuicéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( )Cursos Livres ( )Jovemem Acéo

(v4 Familiaem Agcéo  ( ) Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: (Czualn

Nome do Participante: G)a{fﬂ / g /? 1/77"/1 S F

Turma: ‘,/ - A Data: £ < /0’-"7’ E’én’o_do: Manhé N Tarde ( ) Noite( )

7

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional ( )Otimo 4 Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contelido ()Otimo  {ABom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagéao da sala ( )Otimo  (X)Bom  ( )Reguler ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo  (X)Bom  ( )Regular { )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contelido compartilhado ( )Otimo  (Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( )Otimo  ( )Bom  (x)Regular ( ) Ruim
Materiais de Apoio ( JOtimo  ( )Bom  (x)Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( )Otimo  ()Bom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao 44 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( yOtimo ( )Bom  {/)Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
,(,l) CIEE/PR ( )indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

5) Sugestdes: fﬁz?n (’)(4’? M/M/]é fj/,/,.t /é

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem { ) Cursos Livres ( )Jovemem Acéo
{\ Familiaem Agéc . ( )Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: }24.&&_{_}]\. v\:ami\.g.f;

Nome do Participante: Iu.agp> W i)f.jl}!;;(,:.ﬁ;k"j

Turma: i Datg:‘v,_,:j_&[_,;-__*j__f,'_?j; Periodo: Manha ( )Tarde { ) Noite(\)

i) Avaliagdo do instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional (1 Oumo *\\JBom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteudao f/){(@)timo ( )Bom { )Regular { )Ruim
Organizacao da sata {.;}Otimo  (4Bom  ( )Reguler ( )Ruim
Pontualidade _}Xf{ﬁtimo { )Bom ( YRegular { }Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado --_l-\(ﬁo_timo . ( YyBom ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ) Otimo ( JBom  { )Regular ( )Ruim
Materiais deApoio 4 ) Otumo (><’) Bom ( YRegular { )Ruim
impacto para a sociedade X} Otimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéon .- zfy{Otimo { YBom ( )Regular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Aula "-'.-,';/QOtimo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo scbre o Programa/Curso? _
( j CIEE/PR ‘@(’J indicacéo ( )Colégio (Nﬂernet ( ) Outros, especifigue:

5) Sugestées:_A !zk-ix.ﬁ A }_suém’g’it_ﬁ ( pie7IN

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGCAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Agéo
O FamiliaemAgdo () Estagio () Outros

Nome do Instrutor: Dﬁ} EN

Nome do Participante: (lisbded o o dm re

Turma: Deta: ‘@2 ,f.;'%f‘} Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite( )

)

st

1) Avaliacdo do Instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional x) Otime  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteldo ( )Otimo  X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagéo da sala ( )Otimo (A Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo  [XJBom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compartilhado <) Otimo ( )yBom ( YRegular ( )Ruim
Duragéo do curso ( YOtimo  [X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio ( yOtimo (< Bom  ( )Regular ( ) Ruim
Impacto para a sociedade ( }Otimo  (X)Bom { )Regular ( )Ruim

3) Avaliagédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao g Otimo  ( )Bom  ( )Regular () Ruim

Estrutura / Sala de Auls ( ) Otimo {}C) Bom ( YRegular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR Nlndicagéo ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugesiodes: Lu., 0(‘/12'0 Qart 0 PaNAan i rwwj}«,t

_{f?‘@.ﬂ%ﬂ AT VA /ﬂ;/f»wvf’ £ ,écffaﬂ .Y .

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



icmmo DE
] INTEGRACAD
- | EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORACAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem { ) Cursos Livres ( )Jovemem Agéo
(%) Familiaem Agéao il ) Estagio ( )Outros
Nome dc Instrutor: _¥orcodiow
Nome do Participante: ":,-u'l\:gu\ n_ SRhouts
7\

Turma: Data: ) )/ 0Y/%025 Periodo: Manhé (4Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliacéo do Instrutor:
Comunicacéo e Postura Profissional yf{Otimo { )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteddo ( )Otimo  (6Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacao da sala ( ) Otimo () Bom ]}{‘Regular () Ruim
Pontualidade { )Otimo ( )Bom () Regular { )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteudo compartilhado ( )Otimo  PSBom  ( )Reguler ( )Ruim
Duragé&o do curso ( YOtimo ( )Bom  [4Regular ( )Ruim
Materiais de Apcio PQ0time  ( )Bom  ( )Regular () Ruim
Impacto para a sociedade { )Otimo %Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliagédo do CIEE/PR:
Atengimento / Recepgéo $<40timo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( YOtimo  { )Bom  [A(Regular { )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? .
( )CIEE/PR Q@Indicagéo ( )Colégio ( )Internet ( )Outros, especifigue:

B) Sugesioes:

Agradecemos sua contribuigdo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



EMPRESA-ESCOLA

E E | CENTRO DE
INTEGRACAQD
o B | ;
PARAMA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

{ }Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Agéo
(*)FamiliaemAgéo ( )Estagio ( )Outros

Nome do Instrutor: 2 e

Nome do Participante: (.:)H_Dﬂ/“ U l)A)\UV@}\

Turma: _ Daijz;: A ((';‘1/ 2%, Periodo: Manha ()Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliagdo do Instrutor:

Comunicacgéo e Postura Profissionat ( )Otimo (3 Bom ( YRegular { )Ruim
Dominio do conteudo () Otimo  ( )Bom  { )Regular ( )Ruim
Organizagéo da sala (Y Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo  &)Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartithade O Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragéo do curso (L) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( ) Ruim
Materiais de Apoio ( YOtimo  (WBom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ) Otimo  ( )Bom  ( )Reguler ( )Ruim

3) Avaliacéo do CIEE/PR:

Atendimento / Recepgéo ( )Otimo  (x)Bom  ( )Regular { jRuim

Estrutura / Sala de Aula ()Otimo  {X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

( )CIEE/PR (¥} Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

E) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuig&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

¢ Branco - PR, 88501-060




= | CENTRO DE
s | INTEGRACAO

EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Patc Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAQ

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( )CursoslLivies  ( )Jovemem Agéo

() Familiaem Acdo () Estagio ~ ()Outros

Nome do Instrutor: _ Y2 w1, ~

Nome do Participante: .~ « .« 1/ /e

Turma: D_ajn_ta: :‘;32 Periodo: Manha ( JTarde ( ) Noite( )

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional -(Kr;}”Otimo { )Bom { )Regular ( )Ruim
Dominic do conteldo (\_)"Otimo ( )Bom { )Regular ( )Ruim
Organizacgéo da sala - Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade 6) Otimo { )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagédo do Programa:

Contetido compartilhado 11 0time  { )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragaéo do curso ,{f\) Otimo ( )Bom { )Regular ( ) Ruim
Materiais de Apoio () Otimo ( YBom  ( )Regular ( )Ruim

impacto para a sociedade () Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
N

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao () Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (x) Otimo ( )Bom ( )Regular ({ )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR {'\j!ndicaqéo ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

5) Sugesioes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

Pato Branca - PR, 83501-080




EMPRESA-ESCOLA

g@:
| CENTRO DE
IINTEGRACAO
W -

TERMO DE COLABORAQIT\O 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

{ ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Acéo

(X) Familiaem Agédo ( ) Estagio ( ) Qutros

Nome do Instrutor: _ 8 ¢ s olie—

Nome do Participante: %’mx A AT

Turma: Data:«z‘?qu/«z‘g Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noitef¥)

1) Avaliagdo do instrutor:

Comunicagé&o e Postura Profissional (#) Otimo ( )Bom ( yRegular { )Ruim
Dominio do conteldo (% Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacéo da sala (5 Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Pontualidade (yOtimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagéo do Programa:

Contetido compartilhado (>} Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Duragéo do curso (~)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio () Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacédo do CIEE/PR:
tendimento / Recepgéao (yOtimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (v) Otimo ~ ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? B
( YCIEE/PR ) Indicagao ( )Colégio ( )Internet { ) Outros, especifigue:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigcéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R. Caramury, 270 - Centro, Pato Branco - PR, 85501-060

W, CleRpr.Org.br



| EMPRESA-ESCOLA

.@:
c JE E iCENTRO DE
INTEGRACAQ
S B :

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( )Cursos Livres ( )Jovemem Agéo

(A FamiliaemAgdo () EstégiP ( ) Outros
{
Nome do Instrutor: QR it /n M ULl

1y L 5 iy / ’__’ 43 P N
Nome do Participante: 1% | 1 /’/ dX [, a8 / D (g A AL

L
1

) _;,L-,-"‘,._'," " T:\ - =
Turma: Data: =L / O ¥/ ZrS Periodeo: Manha ( )Tarde ( ) Noite()

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional (¥} Otirmno { )Bom { )Regular ( )Ruim
Dominio do conteudo (v) Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Organizagao da sala {(y)Otimo  ( )Bom  ( )Regular { ) Ruim
Pontualidade ('}.')Otimo ( YBom  { )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado (/)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragédo do curso (1) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoic (x)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ('-)z,) Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao () Otimo { )Bom ( YRegular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( ) Otimo () Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR bZlndica(;éo ( ) Colegio M!ntemet ( ) Outros, especifigue:

g

- 97 ,, e R F . -
5) Sugestdes:_/ f{,,ﬂ_}(' | Al PO o UAEIE] o Lt
AL )Y LN A AT /)

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



ol 7 E LCENTRO Dg
B & {INTEGRACAD
.y | EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORAGAQ 175/21:24/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem { )Cursos Livres ( )Jovemem Acéo
{ X’) Familiaem Agao 5‘ ) Estagic () Outros
Nomedolnstrutor: NE€ Aot .
Nome do Perticipante: a8 bt O
Turma: Data: -2-_?{&'7]25__ Perindo: Manha ( )Tarde ( ) Noite()
1) Avaliagdo do instrutor:
Comunicagao e Postura Profissional (1 Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteddo { 10timo  #9¥Bom ( )Regular { )Ruim
Organizagéo da sala ' - Otimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ; (+Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
2) Avaliagao do Programa:
Contetdo compartilhado (Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragae do curso { ) Otimo <4 Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio { )Otimo k’réom ( YRegular ( )Ruim
Impacto para a sociedade . ( ) Otimo (Bom ( )Regular ( )Ruim
3) Avaliacao do CIEE/PR:
Arendimento / Recepgao e=rOtimo { )Bom  ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula : L+0Otimo

-
o)
=

) Regular () Ruim

4) Corno vocé ficou sabendo sobreé o Programa/Curso?
{ )CIEE/PR {)Q‘indicagéo { )Colégic ( )Internet { ) Outros, especifigue:

5) Sugesioes:

Agradecemos sua contribuig&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

PO Eianco - PR, 25501060




d | ("ENT?‘Lr JE
RACAD

Er f"v—_' ESCOLA
TERMO DE COLABORAGAOQ *75/2024/GF - $iT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR
'AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAQ

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( )Cursos Livres  ( )Jovemem Agao

(¥ Familiaem Agdo  ( JEstdgio . ( )Outros

Nome do Instrutor: __/ 520k [ s il

Nome do Participante: Yrazaan Eclaasrdn Ca-liicii e

Turma: . Data: 29 lo4  Perfodo: _Manhg( )Tarde( ) Noite(x)

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicagdo e Postura Profissional (;(} Otimo ( )Bom ( )yRegular ( )Ruim
Dominio do contelido (X Otimo ( }Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacéo da sala { )Otirno ()QBom ( )Regular ( )Ruim
Pontuslidade y}Oﬂmo ( YBom  { }Reguler { )Ruim

2) Avaliagcéo do Programa:

Contetdo compaitithado ( )Otimo  (X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duracéo do curse { )Otimo  ( )Bom  (y)Regular ( )Ruim
Materials de Apoio { )Otimo (%) Bom ( )Regular ( jRuim
impacto para a sociedade L Otimo { )Bom { )Regular ( )Ruim

3) Avaliagéo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (X; Otime ( }Bom  ( )Regular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Aula (X Otimo ( yBom ( )Regular ({ )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR {()) Indicacgéao { )Colegio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

srariut 270 - Centio, Pata Brancs - B8, 85801-08¢



g Jncm qren | CENTRO DE

%::r %u [ INTEGRACAD

Wiusw ‘ s Whase | EMPRESASESCOLA

TERMO DE COLABDRAQI"\O VI8 2G24/6P - 8T69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pate Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAQ

Programa / Curso:

{ ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres { )Jovemem Acéo
(K Familiaem Acdo ( ) Estagio ( )Outros

Nome do Instrutor: Y L0

. ) oy YN Ao, (
Nome do Participante: O AR LS .
) Lo i SE —_— - .
Turma: Data: <Y [0 Y /9 5 Pariodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite(,

1)} Avaliacdo do Instrutor.

Comunicacdo e Postura Profissional x Otimo ¢ JBom { JRegular ( )Ruim
Dominio ¢o conteudo ¢ Otimo { )Bom { JRegular { )Ruim
Crganizacao da sala ( 1O0timo  (X)Bom { )Reguler ( )Ruim
Pontualidade (Otime ( )Bom ( )Reguiar ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartithado N Otimo - ( )Bom  { )Regular ( )Ruim
Duracdo do curso S Otime ( )Bom  ( )Regular () Ruim
Materals de Apoic () Otimo ( )Bom { YRegular { )Ruim
impacto para a sociedade |:><’) Otimo ( )Bom { YRegular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:

Atendimento / Recepgao - (-YOtimo (< Bom  ( )Regular

——

Y Ruim

Estrutura / Sala de Aula O Otimo { )Bom { YReguiar ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
{ )CIEE/PR (> Indicagao { )Colégic ( )Internet () Qutros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicdo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



EMPRESA-ESCOLA

&
E E ‘ CENTRO DE
INTEGRACAQ
e B :
PARAMA

TERMO DE COLABORAGCAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Agéao
) FamiliaemAgao ( ) Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: YAg voko |

Nome do Participante: ’YY‘HFB@&. (9 gunc

Turma: Dataz)).H - D % Periodo: Manha ( )Tarde (%) Noite(}}+

1) Avaliagdo do Instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional 8% Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteudo ( H’Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Organizagéo da sala () Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade () Otimo  ( JBom  ( )Reguler ({ )Ruim

2) Avaliagédo do Programa:

Contetido compartilhado (jotimo  ( )Bom  ()Regular () Ruim
Duragao do curso (*}C)timo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (f) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (".-i) Otimo ()Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao ()(}Otimo ( )Bom  ( )Regular ({ )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (¢ Otimo  ( )Bom  { )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR (x)Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

, | P !
5) Sugestdes: A0 (V140 Na Lo RU/UVG(;(]:/I oNID aWJrﬁr&mq

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



CENTRO DE
INTEGRACAQ
EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORACAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( YAprendizagem ( ) Cursos Livres { )Jovemem Agéo
(/) Familiaem Agdao | ) Estagio ( ) Qutros
Nome do 'nstruter: =/ oL
Nome do Participante: 3 280 i\, (NS L LT
Turma: Data:al%ﬁf/%" Periodo: Manha ( )Tarde () Noite(s)
1} Avaliagdo do instrutor:
Comunizagdo e Postura Profissionel ( ) Otimo (¥) Bom ( YRegular ({ )Ruim
Dominio do contauoe ( 10timo &} Bom { YRegular ( )Ruim
Organizagéo da sala ( }Otimo  (N)Bom  ( )Regular ({ )Ruim
Pontualidade { ) Otimo (X) Bom ( YRegular { )Ruim
2) Avaliagéo do Programa:
Contetido compartithado ( YOtime  (\)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso { ) Otimo {X) Bom { YRegular ( )Ruim
Materiais de Apoio ( yOumo (W) Bom  ( )Regular () Ruim
Impacto para a sociedade ( yOtume  (¥)Bom  ( )Reguler ( )Ruim

3) Avaliacéo do CIEE/PR:

i/

Arendimento / Recepgao ! Otimo  ( YBom  ( )Reguler ( }Ruim

Estrutura / Sala de Aula [ yOtimo (%) Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
{ )CIEE/PR (¥ Indicagao ( ) Coiégio  ( )Internet ( ) Outros, especifiqgue:

B) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, B8850L-060



d CENTRO DE
INTEGRACAO
| EMPRESA-ESCOLA

>,r',{

TERMO DE COLABORA(}I"\O 175/2024/GP -SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAQ

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Acéo

(/) FamiliaemAcdo ( )Estjglo ( )Outros

Nome do Instrutor: ’ﬁ Via” ,
Nome do Participante: /‘/ /}/,5“ 7”,«, / /( > /’){/c s i ”L7H
Turma: Data: Z£/ 04/ 7225  Pariodo: Manha ( )Tard.e( ) Noite( )

1) Avaliagdo do instrutor:
Comunicagéo e Postura Profissional { )Otimo (-} Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do contelido (“)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala { YOtimo  (*)Bom  { )Regular ( )Ruim

Pontualidade { yOtimo  (")Bom  ( )Regutar ( )Ruim

\

2) Avaliagao do Programa:

Centetido compartilhade (- Otimo | )Bom ([ )Regular ( }Ruim
Duracgéo do curso ( 1Otime  ()Bom  { )Regular { )Ruim
Materiais de Apoio (<] Otimo ( )Bom { )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade {~7TOume { )Bom { )Regular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo (-7Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula { yOtimo (A Bom  { )Regular ) Ruim

——

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
{ )CIEE/PR { )Indicegdo { )Colegio { )internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugeétées:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




&

l'h

{ CENTRO DE
INTEGRACAO
EMPRESA—ESCQLA

TERMO DE COLABORAGCAQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem { )Cursos Livres ( )Jovemem Agéo
(X) Familia em Agdo__ ( ) Estagio | () Outros

Nome do Instrutor:

Nome do Participante: J%Qfoﬂi") j/f/}ﬂiff’ [ty foUs 00O

Turma: Data:Q_(}j_[ﬁ/,;.i‘ Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliagdo do Instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional (Xf Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteldo { )Otimo %Bom ( JRegular ( )Ruim
Organizacao da sala ( )Otimo (X) Bom ( YRegular ( )Ruim

Pontualidade { )Otimo (X Bom yReguiar ( )Ruim

——

2) Avaliacdo do Programa:

Conteldo compartithade ( ) Otimo (X) Bom { )Regular [ )Ruim
Duracgado do curso { ) Otimo ﬁ& Bom { yRegular { )Ruim
Materiais de Apoio X)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( )Otimo ()() Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (X) Otimo ( yBom ( YRegular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo (X) Bom

—

yRegular () Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso"
( YCIEE/PR ( )Indicagao ( )Colégio ( )Internet /_5 Qutros, especn‘sque

5} Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicéo.

UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




| EMPRESA-ESCOLA

E E : CENTRO DE
INTEGRACAD
| ' A

TERMO DE COLABORAGAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa/ Curso:

{ ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres (X) Jovem em Agéao

(¥) Familiaem Agcdo ( )Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: '?ﬂﬂmai():-

Nome do Participante: /L/MM - CAMN R0 ©

Turma: Data: 7,/ |/~ Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noitelx)

1) Avaliagédo do instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional (~ Otimo 7.Bom { YRegular ( )Ruim
Dominio do contetido [=.0timo (X Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacéo da sala (y)Otimo  ()Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade () Otimo () Bom { YRegular ( )Ruim
2) Avaliagdo do Programa:
Conteudo compartilhado ( YOtimo  (X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( )Otimo  (y)Bom { YRegular ( )Ruim
Materiais de Apoio ( }Otimo  (X)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( yOtimo () Bom  ( )Regular ( )Ruim
3) Avaliacédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao ( YOtimo { )Bom  { )Regular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Aula ( yOtimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR () Indicagao ( )Colégio ( )internet { ) Outros, especifique:

5) Sugesioes:

Agradecemos sua contribuic&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

B Caramury, 270 « Ceniro, Pate Branco - PR, BS501-060




| EMPRESA-ESCOLA

E E !'CENTRC' DE
INTEGRACAD
s

TERMO DE COLABORAGCAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Agéo

(% Familiaem Agdo  ( )Estagio . ( )Outros

Nome do Instrutor: Runte o sy ‘

Nome do Participante: 19252 das $oobat  fhavole

Turma: Data: Q2le4/a.2% Periodo: Manha ( )Tarde (') Noite)

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional (3 Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteudo ) Otimo  ( }Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizegéo da sala { )yOtimo (X Bom ( )Regular { )Ruim
Pontualidade pyOtime ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado () Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso (x Otimo () Bom ( YRegular ( )Ruim
Materiais de Apoio (¥ Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
impacto para a sociedade pJOtimo  ( )Bom  ( )Regular  ( )Ruim

3) Avaliagédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (xjOtimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula o) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? '
( JCIEE/PR . {&FIndicagéo ( )Colégio ( )linternet { ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuig&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




d CENTRO DE
iNTEGRACAO
| EMPRESA-ESCOLA
NMA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovem em Acéo

{J) FamiliaemAgédo ( ) Estagio ( ) Qutros

Nome do Instrutor: ." Al

Nome do Participante: _ Jox &;hﬂ i 1_(44/{” P (,l - L '

Turma: Data ‘\,2/ / .ﬁPenodo Manba( )Tarde ( ) Noitel

1) Avaliacao do instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional ( ) Otimo (>.thcm ( YRegular ( )Ruim
Dominio do contetdo r_\!»-_}(')timo { yBom { )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala «;,;.q Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade {I/ﬁJOtimo { )Bom { YRegutar { })Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetldo compartilhado {Z‘};@timo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( )Otimo  ( )Bom  (}@Regular () Ruim
Materiais de Apoio ,(:) Otimo ( )Bom ( yRegular ( )Ruim
impacto para a sociedade \{{) Otimo ( )yBom { YRegular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao {yotimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ¢))Otimo  ( )Bom  { }Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre ¢ Programa/Curso?
{ YCIEE/PR 1) Indicagéo { )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




| EMPRESA-ESCOLA

&
CENTRO DE
INTEGRACAD
T B

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Acgéo

()Q}Famflia emAgao { )Estagio ( )Outros

Nome do Instrutor:

Nome do Participante: .

Turma: Data: 2‘2/04//'23- Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliacao do instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional (s Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteudo t)Otimo  { )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagéo da sala (#30Otime () Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ¢/ Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagdo do Programa:

Contelido compartilhade (2 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso { vy Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Materiais de Apoio (33Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
impacto para a sociedade (34 Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:

Atendimento / Recepgéo (#’7) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Aula (\QOtimo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? B
{ X.CIEE/PR { )indicagao (x) Colégio  ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5} Sugestoes: '_78:/“ Qé':? @ i:;f

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

e PR, BES01-060

5 e BT



rs
CENTRO DE
E E } INTEGRACAO
s . EMPRESA-ESCOLA
PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres () Jovem em Agéo
( )FamiliaemAcao ( )Estagio ( )Outros

Nome do Instrutor: ﬁ;;:,'.!i_f;.‘“

Nome do Participante: |4 womal) V

Turma: _ )~ ./ Data: .2 /¥ /.25 Periodo: Manha ( )Tarde ) Noite( )

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicacgéo e Postura Profissional <) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contelido 69 Otimo  ( J)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacgao da sala ( )Otimo &4 Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (6 Otimo () Bom ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado DgOtimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( ) Otimo () Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (#Otimo  ( )Bom ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo ( )Bom (=) Regular () Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR (X Indicagao ( )Colégio ( )Internet () Outros, especifique:

I/ / e “f(_.
| ( 1 ! » T
/e Lol A

-

= ( ot/ 7 =< :
5) Sugestoes: Wl oo [0l jiroy]

Agradecemos sua contribuicao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, Caramuru, 270 inco - PR, 85501-060

WWw.Clreepr.org.or



| EMPRESA-ESCOLA

‘d CENTRO DE
| INTEGRACAO

TERMO DE COLABORAGAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAQ

Programa / Curso:
( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres 15¢ Jovem em Acéo
( ) Familiaem Acéo ' ( ) Estagio ( ) Outros

24T A

Nome do Instrutor: _f< & 24 T4

;!: ==y
Nome do Participante: _(_ ff‘."‘-".fril’/l‘?"
1) 2

Turma: 2 Data: 7 =, /(4 Periodo: Manha ( )Tarde ) Noite( )

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional () Otimo { )Bom { )Regular ( )Ruim
Dominic do conteldo ( )Otimo  (®Bom { )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala ()Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade { YOtimo  ( )Bom () Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetdo compartilhado (R Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso { YOtimo ( )Bom T4 Regular ( )Ruim
Materiais de Apcio ( YOtime  (»§Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( yOtimo ‘®&)Bom ( )Regular { )Ruim

3) Avaliagédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (4 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo 1) Bom ( YRegular { )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

(M.CIEE/PR ( )indicagao ( YColégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:
(" uVats P e I B ) AA
5) Sugestdes: L/ JEITn QUL 14, ] 4 GIimQo

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

ARRENTO6C



_ﬁmym i CENTRO DE
B éu L INTEGRACAD
Wiese ﬁ Woiom: Tnemn

(EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORACAQ 175/2024/GP - SiT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio e Pato Branca/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAQ

Programa / Curso:
( )Aprendizagem ( ) Cursos Livras ( )Jovemem Agéo
(

*Familia em Agao ( ) Qutros
Nome do Instrutor.

Nome do Participante:

Turma:

Pefodo: ManhaMTarde ( ) Noite( )

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional () Otimo NBom ( YRegular { )Ruim
Dominio do conteudo { 1 Otimo x‘: Bom { )Regular ( )Ruim
Organizegdo da sala )Qimo { )Bom ( YRegular ( )Ruim
Pontualidade { yOtimo X) Bom ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagéo do Programa:

Contetdo compartilhado .(KOtirno ( yBom [ )Regular ( )Ruim
Duracao do cursoe { 1O0timo  WgBom ( )Regular ) Ruim
Materiais de Apoio ‘Wmo ( YJBom  ( )Regular { )Ruim
Impacto para a sociedade Wtimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagdo do CIEE/PR:

Atendimento / Recepgao { ) Otimo K;Bom ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula : { jOtimo NBom { YRegular ( )Ruim

4) Comeo vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR Nndicagéo ( ) Colegio Wternet‘ { ) Qutros, especifique:

5) Sugestaes:nsw.aﬂ—l N

Agradecemos sua contribuigao.
{UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

anea - Pr



&

wﬁm o | CENTRO DE
_ 'ﬁw & | INTEGRACAO
Whom B @w Vo | EMPRESA ESCOLA

TERMO DE COLABORAQAO 175/2024/GP - 81T 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Paté Branco/PR

~ AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAQ

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( ) Cursos Livres () Jovem em Agao

( )Familiaem Acdo - ( )Estagio . ( ) OQutros

Nome do instrutor: e . Y o saailp

Nome do Participante: = .\« 9 i L_"_i;\ _

Turma: e Data: _2 ) )H Periodo: Manha ()Tarde (] Noite( )

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicagédo e Postura Profissional < Otimo { )Bom { )Regular ( )Ruim
Dominio do conteudo - () Otimo {("9.Bom { YRegular { )Ruim
Organizacao da sala Qé-f)timu ( YBorm:  { YRegular ( ) Ruim
Pontualidade ( 1Otimo  {NBor  { )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compattilhado { }O_‘dmo ™ Borr { YRegular ( )Ruim

Curagao do curso () Otimo ( )Bom () Regular () Ruim

Materiais de Apoio ( 1Otimo  (QBom ( )Regular ( )Ruim

Impacto para a sociedade . "c’(LOtimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
3) Avaliacédo do CIEE/PR:

Atendimentc / Recepgdo { yOtimo T Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula L4 Otimo ( )Bom  ( )Reguiar { )Ruim
4) Como vocé ficou sabendoe soure o Programa/Curso?

{ ) CIEE/PR P indicagdo  ( )Colegiv - | )lInternet ( ) Outros, especifigue:

B5) Sugestdes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATC BRANCO - CIEE/PR.

o - PR, R8501-060




' EMPRESA-ESCOLA

& |
- FP= | CENTRO DE
5 LINTEGRACAD
£ 3

TERMG DE COLABQRAGAQ 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipic de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAC

Programa / Curso:
( ) Aprendizagem
( ) Familiaem Agao .

{ )Cursos Livres

() Jovem em Agéo

Nome do instrutor: ‘{f"(ﬁﬂ‘

Nome do Participante: [livetnia
Turma: ,i

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissicnal

Dominic do contedde
Organizacéo da sala

Pontualidads

2) Avaliagao do Programa:
Conteddo compartithado
Duragao do curso
Materiais de Apoio

Impacto para a sociedade

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao

Estruturz / Sala de Aula

( ) Estagio - ( ) Outros
) R
A Lr On M
Data: _ ' ___Periodo: Manha ( )Tarde () Noite( )
W Otimo  ( jBom  ( )JRegular ( )Ruim
g Otime  ( jBom  { )Regular ( )Ruim
{ ) Otimo QgﬁBom { JReguiar { )Ruim
5 Otimo ( )Bom  { )Regular  { )Ruim
M Otimo ( )Bom ( )Regular { )Ruim
i 1Ootimo & Bom { ) Regular ( ) Ruim
{ }Otimo & Bom  ( )Regular ( )Ruim
( YOtime (¢ Bom  { )Regular ( )Ruim
» Otimo  ( )Bom  { )Regular ( )Ruim
iOtimo ( )Bem (D@ Regular () Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

( ) CIEE/PR B Indicacéo

!

5} Sugestdes: \lr b,

L) Colegio

( )internet

{ ) Outros, especifique:

Agradecemos sua contribuigao.

UNIDADE PATQ BRANCO - CIEE/PR.




i

g
g | CENTRO DE
F* | INTEGRACAQ
W E e T | EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORACAQ 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municinio de Pate Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( ) Cursos Livres fr) Jovem em Acéo
( )FamiliaemAcao | )Estagio ( )Outros
Nome do Instrutor: __ Dl
Nome do Participante: __\:;“_L | }f\‘
Turma: _-. Data: .~ [ 2 Periado: Manha (*)Tarde ( ) Noite( )
1) Avaliacdo do Instrutor:
Comunicacgao e Postura Profiss:oial { 10Otimo {—k\} Bom { JRegular ( jRuim
Dominio do conteddo (% Otimo ( )Bom  { )Regular { )Ruim
Organizacéo de sala - o {)10timo % 8om  ( )Regular ({ )Ruim
Pontualidade &) Otimo  { )Bom  { )Reguier { )Ruim
2) Avaliagao do Programa:
Conteudo compartithado A5 Otimo ( )Born { )Regutar ( )Ruim
Duragao do cursc ( )Otimo (% Bom  ( )Regular ( )YRuim
Materiais de Apoio ()(‘,'Otimo { yBom  { )Regutar ( )Ruim
Impacto para a sociedade (34 Otimo ( ) Bom { )Reguiar ( )Ruim
3) Avaliagdaodo CIEE/PR:
Arendimento / Recepcéo & Otimo ( )Bom { JRegular ( )Ruim
Estrutura / Sala de Aula { )Otimo (‘\;T‘S.om { }Regular ( )Ruim

4} Como voce ficou sabendo sobre o Programa/Curso? - B
{ )CIEE/PR % indicagéo ( ) Colegic'  ( Yinternet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestées:

Agradecemos sua contribuicéo.
LUNIDADE PATC BRANCO - CIEE/PR.

R LR e I T



WE | CENTRO DE
_ t INTEGRACAD
Whoasw ] ' EMPRESA-ESCOLA
PR ANA

TERMO DE COLABORAGCAOQ 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( )Cursoslivres =<l Jovemem Agéo

( )FamiliaemAgdo . ( )Estdgio . . .+ .( )Outros

Nome do Instrutor: ﬂmeJ\'? Tt

Nome do Participante: \"J?Ukjr;ﬁ \iat ta

Turma: L Data: W,L )*:/(:ﬁ 9,/3*,7 Periodo: Manhé'( iTarde (><fNoite( )

1) Avaliacdo do Instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional (@.-Otimo () Bom ( YRegular { )Ruim
Dominio do contelida (&) Otimo ()Bom { YRegular ( )Ruim
Organizacéo da sala { )Otimo  @Bom ( )Regular { )Ruim
Pontualidade @Otimo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagdo do Programa:

Contelddo compartilhado ( )Otimo  &pBom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso @ Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio @ Otimo { )Bom { yRegular ( )Ruim
Impactio para a sociedade @Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepcao @Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( ) Otimo @ Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR ( )Indicagéo ( )Colégio  ( }Internet ) Outros, especifique:

5) Sugestdes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



CENTRO DE

}
¢ E E {INTEGRACAO
. | EMPRESA-ESCOLA
T AR

TERMO DE COLABORACAOQ 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipic de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres
{ yFamiliaemAcéo ( )Estagio
Nome do Instrutor: \9' engio

( YJovem em Agéo
{ )Outros

Nome do Patticipante: _m o0 4 suL]

LG no Quei g

N i
Turma: _o. Data: __ 22 /aQy

Periodo: Manha { )Tarde f:Noite( )

1) Avaliagdo do Instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissicnal -.’,f"} Otimo { )Bom { )Regular ( )Ruim
Dominio do conteudao ¢ 1Otimo  ({)Bom  { )Regular ( )Ruim
Organizacéo da sala (W Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Pontualidade (})Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
2) Avaliagao do Programa:
Contelido compartilhado ( YOtimo  (.yBom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio ( YOtimo  ()Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto pare a sociedade li'\} Otimo ( )yBom ( YRegular ( )Ruim
3) Avaliacéo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (/Otimo { )Bom ( YRegular { }Ruim
Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo =) Bom { ) Regular ( ) Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

( YCIEE/PR (% Indicagéo

B} Sugesides:

( ) Colegio

( )Internet ( ) Qutros, especifique:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



| EMPRESA-ESCOLA

@ |
"‘-y‘ L i'"' ' CENTRO DE
; = ! INTEGRACAQ
o B e |

TERMO DE COLABORACAQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Patc Branco/PR

AVALIAGAG - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:
{ ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres {X) Jovem em Agéo

{ )FamiliaemAcao ( )Estagio ( )Outros
Nome do Instrutor: g4 e,

Nome do Participante: maoge iz oo § el cozelen

Turma: 2 Data: 2 2 /4 (. Periodo: Manha ()()Tarde( ) Noite( )

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicacéo e Fostura Profissionat (<yOtimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteudo {%) Otimo { )Bom ( YRegular { )Ruim
Organizagao d# sala LX) Otimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualitiade ( yOtimo  (x)Bom  { )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compaitithade % Otime  ( yBom  ( )Regular ( )Ruim
Curagéo do cuise . . Otimo (}(} Baom { )Regular ( )Ruim
Materiais e Apclo &) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( ) Ruim
lmpacto para a socledade fg Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
tendimento / Recepgdo MOtimo ( yBom  ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aule » Otimo  ( )Bom  ( )Regular () Ruim

4) Como voce ficou sabendo sobie © Programa/Curso? B
( ) CIEE/PR (W tndicagéo . 1 Culegmwo () internet ( ) Qutros, especifique:

5} Sugesioes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



CENTRO DE
= INTEGRACAD
- | EMPRESA-ESCOLA

TERMO DE COLABORAGCAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAQ

Programa / Curso:

{ ) Aprendizagem () Cursos Livres @ Jovemem Agéo

X Familiaem Acdo ( )Estagio ( ) Qutros

Nome do Instrutor: “Remmucatn

Nome do Participante: MM Mw (’w «QJ\- ‘—MJ/A)«

Turma: Data: 02-5/0(“”'/- Periodo: Manha ( )Tarde ¢ Noite( )

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicagao e Posturza Profissional X Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do contetdo O Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagéo da sala ()Otimo  pABom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade P Otimo { )Bom ( YRegular ( )Ruim

2) Avaliagcédo do Programa:

Contelido compartithado >0 Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragédo do curso Og Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio O Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade R Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:

Atendimento / Recepcao & Otimo ( )Bem ( YReguler ({ )Ruim

Estrutura / Sala de Aula { 1Otimo (M Bom  ( )Regular { )Ruim
4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?

( ) CIEE/PR o€ indicacgéao ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

ArAMILCL. 7 Certre Gt atiza - PR, 8550706



EMPRESA-ESCOLA

‘M@‘
—cye E ; CENTRO DE
INTEGRACAQ
| :
PAHAMA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

{ ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres (X)Jovern em Agao

{ )Familiaem Agéo ( )Estégio ( )Outros

Nome do Instrutor: M %%

Nome do Pamclpante = MJ w0 L oty b

Turma: ,;L Data: Qj/ Periodo: Manha ( )Tarde (X} Noite( )

1) Avaliagao do instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional (X) Otimo { )Bom { }Regular ( )Ruim
Dominio do contetido (Y Otimo  ( )Bom { )Regular { )Ruim
Organizagado da sala ( )Otimo  (X}Bom  ( )Regular { )Ruim
Pontualidade (/\’) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagédo do Programa:

Contetido compartilhado (X)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso O() Otimo ( )Bom ( )Regutar ( )Ruim
Materiais de Apoio (X)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
impacto para a sociedade (-X} Otimo ( )Bom [ )Regular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo (X Otimo ( )Bom  ( )Regular ( }Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo  (X)Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR { )Indicagéo ( )Colégio ( )lInternet (X Outros, especifique:

1\[ 2 e

U /_J‘/)J

B} Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



i EMPRESA-ESCOLA

E ﬁ i CENTRO DE
= INTEGRACAD
B .

DA A

TERMO DE COLABORAQAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

'AVALIACAO ~ PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( )Cursos Livres P<) Jovem em Acgéo

( )FamiliaemAgdo ( )Estagio :: - ( ) Outros

Nome do Instrutor: Jeais k|

Nome do Participante: 2%alis)  2od  fmadal Boxelo

Turma: _2o Data: )&/ ~or )25 Periodo: Manha ( )Tarde ¢ Noite( )

1) Avaliacédo do Instrutor:

Comunicagdo e Postura Profissional {,>Q Otimo { ) Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteldo ) Otimo ( )Bom { )Regular ( )Ruim
Organizacao da sals f) Otimo ( ) Bom ( YRegular { )Ruim
Pontualidade 8% Otimo ( )yBom { yRegular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compartithado 7 0timo ( )Bom  ( )Regular () Ruim
Duragdo do curso el Otimo { )Bom { JRegular { )Ruim
Materiais de Apoio (A Otimo  ( )Bom  { )Regutar ( )Ruim
Impacto para a sociedaae ( yOtimo (<l Bom { JRegular { )Ruim

3) Avaliacaodo CIEEIPR:

) Regular () Ruim

Atendimento / Recep;ao +; Otimo ( )Bom

Estrutura / Sala ds Aula ( )Otimo  (7)Bom

—

) Regular () Ruim

4) Como voce ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
(74 CIEE/PR { )Indicacao | ! Colégio. ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

5) Sugesidoes:

Agradecemos sua contribuicéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



'Eég,;‘

e

|CENTRO DE
INTEGRACAD
EMPRESA-ESCOLA
BAEANA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres {7) Jovem em Agéo
( )FamiliaemAcéo ( )Estagio { ) Outros

Nome do Instrutor: ‘?’U/[',"';n Ve

Nome do Participante: )b)),w

A - e
Turma: o Data: o 5 "’{v’/ ._Periodo: Manha kJTarde ( ) Noite( )

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissionatl ( )Otimo ()Bom ( ) Regular M Ruim
Dominio do contelido ( YOtimo  ( )Bom ) Regular () Ruim
Organizacéo da sala () Otimo  ( )Bom  ( )Reguler ( )Ruim
Pontualidade ( yOtimo  K)Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado ( )Otimo  ( JBom  ( )Regular WRuim
Duracao do curso ( )Otimo  ( )Bom  ( )Regular pgrRuim
Materiais de Apoio Z{')’Otimo ( )Bom { YRegular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( )Otimo ( )Bom -?s:rﬂeguiar { )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo '_P)_(;(Otimo ( )Bom ( YRegular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula #4.0timo  ( }Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR (#] Indicagéao ( )Colégio ( )lInternet { ) Outros, especifique:

B) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




@
E E CENTRO DE
; INTEGRACAO
h. EMPRESA-ESCOLA

PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( ) Cursos Livres (<) Jovem em Acgao

( )Familiaem Agao ( )Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: [/ ]

Nome do Participante: 7 < a0 ) _1 14

Turma: Data: . / 7/ > Periodo: Manha ( )Tarde () Noite( )

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicagéo e Postura Profissional (=) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contetido (x)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacédo da sala {«)Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ()Otimo  ( )Bom  { )Regular ( )Ruim

2) Avaliacao do Programa:

Conteudo compartilhado (4 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duracao do curso (_f'}(f)timo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepcao {~)Otimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (=) Otimo ()Bom ( YRegular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
() CIEE/PR (>J Indicacao ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifigue:

5) Sugestoes: [T N (rireh ol (577 ; L o L N T

e

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R. Caramury, 270 - Contre, Pato Branca - PR, 85501-060




@
CENTRO DE
. INTEGRACAOQ
e EMPRESA-ESCOLA

PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

{ )Aprendizagem ( ) Cursos Livres 3 Jovem em Acéo
( )Familiaem Acdo ( )Estagio ( ) Qutros

Nome do Instrutor: pﬂf:NATA
Nome do Participante: _ 27 L)<
Turma: Data: Periodo: Manha ( )Tarde X Noite( )

1) Avaliacao do instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional M) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteldo (y)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacao da sala ()()Otimo ( YBom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (y)Otimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado (){) Otimo ( })Bom ( )Regular ( )Ruim
Curacao do curso {(¢)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio ) Otimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (*0) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacédo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo ()Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula I/)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
(<) CIEE/PR { )Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

— O =3 /
5) Sugestdes: fé iz /C/r/)' '

Agradecemos sua contribuigdo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



EMPRESA-ESCOLA

&
EE
INTEGRACAQ

TERMO DE COLABORAGCAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACACQ

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres ( )Jovemem Agao
P FamiliaemAcédo ( )Estagio ( ) OQutros

Nome do Instrutor: JR2a -

Nome do Partlc:‘ﬁante M/

/e
Turma: Data: A& /// T\ Periodo: Manha ( )C[arde ) Noite( )

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional ( ) Otimo ()KBom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contetido <) Otimo ( )Bom  ( )Regular { )Ruim
Organizagéo da sala /()Q\Otimo ( yBom  { )Regular ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo (){Bom { YRegular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Contetido compartilhado D(Oumo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso /@_Otimo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio ( yOtimo  ()JBom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( )Otimo LS{) Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao pQOtimo ( yBom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo  (>¥Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( YCIEE/PR  (/[dicagdo  ( ) Colégio (X internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes: AE/ M"; {/JMA\‘

Agradecemos sua contribuic&o.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.




2
€Ezs
INTEGRACAOQ
Wiz - EMPRESA-ESCOLA

PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres [K) Jovem em Acédo

( JFamiliaem Acao ( )Estagio () Outros

Nome do Instrutor: ___~7g -, .-:“:n;

Nome do Participante: &, }4 Jets

Turma: 2 Data: _ 2 ©/0Y4__ Periodo: Manha ( )Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional ) Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contetdo ( ) Otimo (}(j;Bom ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala (){Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ()Otimo  ( )Bom (¥ Regular ( )Ruim

2) Avaliagdo do Programa:

Contelido compartilhado (}i(’)timo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragdo do curso ( ) Otimo §)Bom  ( )Regular () Ruim
Materiais de Apoio (\<7 Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade () Otimo e,dBom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepcao (;\’)Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo  (4Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? 3
( )CIEE/PR 0 Indicacao ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifigue:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, Caramuru, 270 - Cantro, Pato Branco - PR, 85501-060

Fel, (4 24-7151

WWW. CIEERT.OTg. b



i

{ CENTRO DE
. l INTEGRACAQ
oo EMPRESA-ESCOLA
PARAMNA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres ) Jovem em Agéo

{ JFamiliaemAcao ( )Estagio ( )Outros

Nome do instrutor: «?\L"“{‘p”’u’.

Nome do Participante: Thinnedalue

Turma: EN Data: \& ft-\-g' /14 Perfodo: Manha ( )Tarde (X Noite( )

1) Avaliacédo do Instrutor:

Comunicagao e Postura Profissional #<) Otimo ( )Bom { YRegular ( )Ruim
Dominio do contetdo 0 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacgéo da sala ( )Otimo  ¢)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade 9 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliacao do Programa:

Contetido compartilhado NOtimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso ( YOtimo  @)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio pQOtimo  ( )Bom  ( )Regular { )Ruim
Impacto para a sociedade ( 1Otimo  pQBom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacédo do CIEE/PR:

yRegular { }Ruim

—

tendimento / Recepgao {9 Otimo  ( )Bom

Estrutura / Sala de Auls ( ) Otimo (7Q Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? ‘
( )CIEE/PR (=) Indicagao ( YColégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestdes: Mapde Yoo _,L,k'o Leerv 5 Asdle Als ke

Agradecemos sua contribuigéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



CENTRO DE
INTEGRACAQ
EMPRESA-ESCOLA

Fs”
‘-EE

TERMO DE COLABORAGAOQ 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem { ) Cursos Livres ( )Jovemem Acéo

( )FamiliaemAgéo ( )Estagio ( ) OQutros

Nome do Instrutor: W:l_y ol _

Nome do Participante: ___ 'g_.J.QMU -

Turma: __2 Data: ) 2 OY £ac¢ Periodo: Manhé (\JTarde( ) Noite( )

1) Avaliagcao do instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional (X) Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do conteldo ()Otimo  ( )Bom  { )Regular ( )Ruim
Organizacao da sala X) Otimo ( )Bom { YRegular ( )Ruim
Pontualidade (N Otimo ( )Bom { )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compartilhado (%) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragao do curso (9 Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio ()Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade () Otimo ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

3) Avaliacéo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéao ()Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )}Ruim

Estrutura / Sala de Aula €)Otimo  ( JBom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( )CIEE/PR (b\glndicagéo ( )Colégio ( )Internet ( ) Qutros, especifique:

5) Sugestées: SwAY \A, A s I \/\df WA (AN 'L WX/ ‘VV\/CCJ)\

Agradecemos sua contribuicéo.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.



s
CENTRO DE
EE ‘ INTEGRACAO
e EMPRESA-ESCOLA
PARANA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

() Aprendizagem ( ) Cursos Livres (v)Jovem em Agao

( )Familiaem Agado ( )Estéagio ( )Outros

Nome do Instrutor: @ ¢.cantbn

Nome do Participante: wmac: 0 30y, in o equiirg

Turma: Data: Periodo: Manha (-)Tarde ( ) Noite( )

1) Avaliagéao do Instrutor:

Comunicacao e Postura Profissional (¥)Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contetdo ( )Otimo  (¥)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala ( )Otimo (x)Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade ( )Otimo  (X¥Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliacao do Programa:

Contetido compartilhado ( )Otimo (,() Bom ( YRegular ( )Ruim
Duragao do curso ( )Otimo () Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (,-() Otimo ( )Bom ( )YRegular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ( )Otimo  (Bom  ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (x) Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( ) Otimo (¥) Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR (f)Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( )Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicéao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, Caramuru, 270 - Centro PR, B5501-060




b
| CENTRO DE
. 1{NTEGRACAO
e B EMPRESA-ESCOLA

PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( ) Aprendizagem ( )Cursos Livres (4 Jovem em Agao
( )Familiaem Agéo ( )Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: R_z]\\nu')
Nome do Participante: \Yuahaun LU

Turma: Data: 3 @ /0 U [ L Tperiodo: Manhs ( )Tarde ) Noite( )
1) Avaliacao do Instrutor:
Comunicacao e Postura Profissional (> Otimo ( ) Bom ( YRegular ( )Ruim
Dominio do contelido (3 Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizacao da sala o) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade Ky Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteldo compartilhado ) Otimo { )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duracao do curso ¢<jOtimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio >4.O0timo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade ™>Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

3} Avaliacdo do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgéo (<) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( }Ruim

Estrutura / Sala de Aula g Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso? _
( ) CIEE/PR P9 Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifigue:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R Cataniury, 270 - Cantre, Pala Branco - PR, 85503-060



@
CENTRO DE
'lNTEGRACAG
W - EMPRESA-ESCOLA
PARANA

TERMO DE COLABORAGCAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres (X) Jovem em Agao

( )Familiaem Acao ( )Estéagio ( )Outros

Nome do Instrutor: __7//, ,-_yl"{a

Nome do Participante: (vyyi i on fodece et

Turma: Data:< & [l Periodo: Manhé ( )Tarde () Noite( )

1) Avaliagao do Instrutor:

Comunicacéao e Postura Profissional (*) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteltdo (_,,I-)C')timo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala (x)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (x)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagcao do Programa:

Conteudo compartilhado (j;,)Otirno ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duracao do curso ( )Otimo (v) Bom ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio () Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliagao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepcao ( YOtimo  (¥)Bom ( )YRegular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (M) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR ( \x)‘. Indicacao ( )Colégio ( )Internet ( ) Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R. Cargrnury, 270 - Centro, Pato Branco - PR, B5501-060
Tel. (46} 3224-7151

WWW cieenpr.org. br



s
CENTRO DE
. EE|.NTEGRA@0
e - EMPRESA-ESCOLA
PARANA

TERMO DE COLABORACAO 175/2024/GP - SIT 69215/ SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres 0() Jovem em Agéo
() Familia em Agéo q( )s%tégio ( )Outros
Nome do Instrutor: 7 Jsclse
. . ) )‘ ’ ‘f.w s ‘7—’, /‘ ! 2 v y '
Nome do Participante: _; 4//,@*2@' Katd" [ (NLy~ (o AL o
- ~N £ ! z.
Turma: __ ) Data: /) JOALDS periodo: Manha ( )Tarde (¥) Noite( )

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional (‘)()‘Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do contetdo ({)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (Y)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:

Conteudo compartilhado (X’) Otimo  ( )Bom ( )YRegular ( )Ruim
Duracao do curso ('/(\') Otimo  ( )Bom { )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (_,\) Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (\) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (X) Otimo ( )Bom ( YRegular ({ )Ruim

Estrutura / Sala de Aula ( )Otimo (\O Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR ( ) Indicacao ( )Colégio ( )Internet (}() Outros, especifique:

Dk tutzed

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, Caramuruy, 270 - Centro, Pato Branco - PR, 85501-060

lel, {4¢ 7151

WWW Cleepr.org.
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TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIACAO - PESQUISA DE SATISFACAO

Programa/ Curso:

( )Aprendizagem ( ) Cursos Livres (X) Jovem em Agéo
( )Familiaem Agdo ( )Estagio ( ) Outros

Nome do Instrutor: “Q . lo

Nome do Participante: [ % [ise . 3o} oty Aot
Turma: Data: 2Y¥/0 ¢« /2% Periodo: Manhé/@farde,{}d Noite( )
(

1) Avaliacao do Instrutor:

Comunicacéo e Postura Profissional &) Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Dominio do conteldo (.Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala (\) Otimo  ( )Bom { YRegular ( )Ruim
Pontualidade (WOtimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagéo do Programa:

Contetido compartilhado () Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duragdo do curso ( )Otimo  (\yBom  ( )Regular ( )Ruim
Materiais de Apoio (\)Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Impacto para a sociedade (%) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepcéao (<) Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula () Otimo () Bom ( )Regular ( )Ruim

4) Como vocé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
(3 CIEE/PR ( )Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( )Outros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuigao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.
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CENTRO DE
INTEGRACAO
L= . EMPRESA-ESCOLA
PARANA

TERMO DE COLABORAGAO 175/2024/GP - SIT 69215 / SMAS / CMDDCA
Municipio de Pato Branco/PR

AVALIAGAO - PESQUISA DE SATISFAGAO

Programa / Curso:

( )Aprendizagem ( )Cursos Livres (<) Jovem em Acao

( )Familiaem Agao ( )Estagio ( )Outros

Nome do Instrutor: 47, 1. L

Nome do Participante: Vo Ay

Turma: Data: _73 /c/7 Periodo: Manha (4Tarde () Noite( )

1) Avaliagédo do Instrutor:

Comunicacéao e Postura Profissional ( ) Otimo ( )Bom ( )Regular (/) Ruim
Dominio do contetido (\JOtimo ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim
Organizagao da sala (()Otimo  ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Pontualidade (7)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

2) Avaliagao do Programa:
Conteudo compartilhado ( )Bom ( )Regular ( )Ruim
Duracédo do curso ( )Bom ( )Regular {+)Ruim

Materiais de Apoio ( )Bom ( YRegular ( )Ruim

Impacto para a sociedade («) Bom ( )Regular ( )Ruim

3) Avaliacao do CIEE/PR:
Atendimento / Recepgao (| ) Otimo ( )Bom ( )Regular ( )Ruim

Estrutura / Sala de Aula (/)Otimo  ( )Bom  ( )Regular ( )Ruim

4) Como voceé ficou sabendo sobre o Programa/Curso?
( ) CIEE/PR (#) Indicagao ( )Colégio ( )Internet ( ) QOutros, especifique:

5) Sugestoes:

Agradecemos sua contribuicao.
UNIDADE PATO BRANCO - CIEE/PR.

R, Caramuru, 270 - Centro, Pato Branco - PR, 85501-060
Tel, (46) 3 7151

Www . Cles
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TERMO DE COLABORACAO N2 175/2024 - SIT 69215
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
PATO BRANCO - PARANA

RELATORIO BIMESTRAL DE PRESTACAO DE CONTAS
PERIODO: 22 BIMESTRE DE 2025

ANEXO 5

REGISTROS/IMAGENS DOS ENCONTROS

Familia em Acdo - Foto do encontro;

Familia em Acdo - Foto da dindmica com as
massinhas de modelar;

Jovem em Acao - Kit Profissional e Material
Pedagogico;

Jovem em Acao - Dinamicas e Lanche;

Jovem em Acdo — Dindmica do né humano e Foto
com os adolescentes e a Instrutora.

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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Figura 1 Encontro Familia em Acédo Figura 2 Encontro Familia em Acéo .

Figura 3 Encontro Familia em Acéo

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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Figura 4,5,6 e 7 -Dindmica com massinha de modelar

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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Figura 10 e 11 Dindmica

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br
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Figura 13 Dinamica do né humano

Figura 12 lanche - Jovem em agéo

% Suh CARREIR/

Figura 14 Foto com os adolescentes e a Instrutora

Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 — Curitiba/PR
Tel. (41) 3313-4300
www.cieepr.org.br



