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3º BIMESTRE/2022 
JUNHO 2022 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA DO PARANÁ 
CIEE/PR - PINHAIS/PR - PROJETO “APRENDIZ EM AÇÃO” 

 
Ofício NAPS n° 001/2022. 
08 de julho de 2022. 
 
Assunto: Prestação de Contas de Transferência Voluntária Municipal. APRENDIZ EM 
AÇÃO, Termo de Colaboração nº Termo 01/2022 – SE SUITE: Cadastro da Parceria 
(TVM.057/2022) e Prestação de Contas (P.C.177/2022). 
 
O CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ – CIEE/PR, pessoa 
jurídica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrição estadual, de Utilidade 
Pública, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.610.591/0001-80, com sede à Rua Ivo Leão, nº 42, 
bairro Alto da Glória, em Curitiba-PR, tendo Escritório Regional em Pinhais/PR, inscrito no 
CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereço Rua Vinte e Cinco de Agosto, 385, 
Centro, apresenta, em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Federal n° 
13.204/2015, Resolução nº 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado, Instrução Normativa 
n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, a prestação de contas da Entidade 
à Secretaria Municipal de Assistência Social de Pinhais/PR, referentes às despesas de 
transferência voluntária municipal efetuadas durante o mês de Junho/2022, período do 3° 
Bimestre de 2022, levando em conta que o início da vigência da parceria foi a partir de 
01/06/2022. 
 
Esta prestação de contas compõe-se dos documentos listados no Check List abaixo: 
 

 Declaração de Não Enquadramento em Vedações Aplicáveis à Parceria, conforme 
Anexo I. 

 Demonstrativo da Movimentação Financeira informada no SIT; 
 Extratos Bancários da Conta Específica e Extrato Bancário das Aplicações 

Financeiras; 
 Comprovante de Recolhimento FGTS/GFIP/IR relativo ao mês de competência 

devidamente carimbado, para conferência; 
 Cópias dos Documentos de Comprovação das Despesas realizadas; 
 Lista das Pessoas Atendidas nos Projetos; 
 Documentos que comprovam a realização das atividades previstas e o atingimento 

das metas propostas, tais como: Relatórios Mensais de Atendimento. 
 
Em caso de dúvidas ou eventuais esclarecimentos entrar em contato com os seguintes 
colaboradores por meios do seguintes contatos: Luis Fernando (email: 
pinhais@cieepr.org.br), Diego Ferreira (e-mail: diego.ferreira@cieepr.or.br) e Vanessa de 
Souza (e-mail: vanessa.souza@cieepr.org.br). 
 
Atenciosamente, 
 

____________________________                         ____________________________ 
       Leonel Vergílio de Melo Noga                                          Antoninho Caron 
            Contador do CIEE/PR                                          Diretor-Presidente CIEE/PR 
          CRC n.º PR-041168/O-7 
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EletrÃ´nica)
-ANTONINHO CARON (080.071.529-20)  [Assinou em nome de CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA -
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ANEXO I 

 
DECLARAÇÃO DE NÃO ENQUADRAMENTO EM VEDAÇÕES APLICÁVEIS À 
PARCERIA ENTRE A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E A ORGANIZAÇÃO DA 

SOCIEDADE CIVIL 
 
O CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA-ESCOLA DO PARANÁ – CIEE/PR, pessoa 
jurídica de direito privado, sem intuito lucrativo, isento de inscrição estadual, de Utilidade 
Pública, inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.610.591/0001-80, com sede à Rua Ivo Leão, nº 
42, bairro Alto da Glória, em Curitiba-PR, tendo Escritório Regional em Pinhais/PR, 
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0026-39, no endereço Rua Vinte e Cinco de 
Agosto, 385, Centro, vem, por meio deste, justificar a metodologia apresentada na 
proposta “Aprendiz Em Ação - Pinhais/PR” para fins de prestação de contas de parceria 
com o Município de Pinhais, por meio do Termo de Colaboração nº Termo 01/2022, 
declara que não se enquadra nas vedações impostas pela Lei Federal n.º 13.019/2014 
e Resolução TCE-PR n.º 028/2011: 
 
a) Não está omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente 

celebrada; (Art. 39, II da Lei Federal n.º 13.019/2014) 

b) Desconhece ter em seu quadro associativo dirigente membro de Poder1 ou do 

Ministério Público2, ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública 

municipal, ou servidor público vinculado ao Poder Executivo ou Legislativo do Município 

de Pinhais, estendendo-se as vedações aos respectivos cônjuges ou companheiros, 

bem como parentes em linha reta3, colateral4 ou por afinidade5, até o terceiro grau; (Art. 

39, III da Lei Federal n.º 13.019/2014 e Art. 9º, XII da Resolução TCE-PR n.º 028/2011) 

c) Não teve contas rejeitadas pela administração pública nos últimos cinco anos, 

exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeição e quitados os débitos 

eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisão pela rejeição; a 

apreciação das contas estiver pendente de decisão sobre recurso com efeito 

suspensivo; (Art. 39, IV da Lei Federal n.º 13.019/2014); 

d) Não tenha sido punida com uma das seguintes sanções, pelo período que durar 

a penalidade: (Art. 39, V da Lei Federal n.º 13.019/2014) 

● suspensão de participação em licitação e impedimento de contratar com a 

administração; 

● declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a administração 

pública; 

● suspensão temporária da participação em chamamento público e 

impedimento de celebrar parceria ou contrato com órgãos e entidades da 

                                                 
1
 Membro do Poder Executivo (Presidente da República, Vice-Presidente da República, Ministro de Estado, 

Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-prefeito). Membro do Poder Judiciário (Ministro, Juiz e 

Desembargador) e de Tribunal de Contas (Ministro e Conselheiro). Membro do Poder Legislativo (Senador, 

Deputado Federal, Deputado Estadual e Vereador). 
2
 Membro do Ministério Público (Procurador e Promotor). 

3
 1º Grau: Pais e filhos. 2º Grau: Avós e netos. 3º Grau: Bisavós e bisnetos. 

4
 2º Grau: Irmãos. 3º Grau: Tios e sobrinhos. 

5
 Pais, filhos, avós e irmãos do cônjuge ou companheiro(a). 
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esfera de governo da administração pública sancionadora, por prazo não 

superior a dois anos;  

● declaração de inidoneidade para participar de chamamento público ou 

celebrar parceria ou contrato com órgãos e entidades de todas as esferas 

de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição 

ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que 

aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a organização da 

sociedade civil ressarcir a administração pública pelos prejuízos 

resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no item 

anterior.   

e) Não teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou 

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos 

últimos 8 (oito) anos; (Art. 39, VI da Lei Federal n.º 13.019/2014); 

f) Não tem entre seus dirigentes pessoa: (Art. 39 VII da Lei Federal n.º 

13.019/2014): 

● cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou 

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da 

Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; 

●  julgada responsável por falta grave e inabilitada para o exercício de cargo 

em comissão ou função de confiança, enquanto durar a inabilitação; 

● considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os 

prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n.º 8.429, de 2 

de junho de 1992. 

g) Não realiza pagamento, a qualquer título, com recursos da parceria, a servidor 

ou empregado integrante de quadro de pessoal da administração pública, direta ou 

indireta, por quaisquer serviços, inclusive de consultoria ou de assistência técnica; 

(Art.45, II da Lei Federal n.º 13.019/2014 e Art. 9º, II da Resolução TCE-PR n.º 

028/2011) 

Por ser verdade firmo o presente. 
Pinhais, 08 de julho de 2022. 

 
 

_______________________________ 
Antoninho Caron 

Diretor-Presidente do CIEE/PR 
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NATUREZA Descrição Qtde Unidade Valor Unit Valor Total jun/22 TOTAL

COORDENADOR II 5 MESES 1.635,59R$    8.177,97R$          1.635,59R$       1.635,59R$       6.542,38R$          

COORDENADOR II 11 MESES 1.831,87R$    20.150,52R$       -R$                 20.150,52R$       

ASSISTENTE SOCIAL 5 MESES 832,95R$        4.164,75R$          832,95R$           832,95R$           3.331,80R$          

ASSISTENTE SOCIAL 11 MESES 932,90R$        10.261,95R$       -R$                 10.261,95R$       

INSTRUTOR TÉCNICO I 5 MESES 1.125,41R$    5.627,05R$          1.125,41R$       1.125,41R$       4.501,64R$          

INSTRUTOR TÉCNICO I 11 MESES 1.260,46R$    13.865,04R$       -R$                 13.865,04R$       

INSTRUTOR TÉCNICO I 5 MESES 1.072,89R$    5.364,45R$          1.072,89R$       1.072,89R$       4.291,56R$          

INSTRUTOR TÉCNICO I 11 MESES 1.201,64R$    13.218,00R$       -R$                 13.218,00R$       

80.829,66R$       4.666,84R$       4.666,84R$       76.162,82R$       

13º SALÁRIO 16 MESES 435,57 R$ 6.969,12 -R$                 6.969,12R$          

R$ 6.969,12 -R$                 -R$                 6.969,12R$         

1/3 FÉRIAS 16 MESES 145,19 R$ 2.323,04 -R$                 2.323,04R$          

R$ 2.323,04 -R$                 -R$                 2.323,04R$         

COORDENADOR II 5 R$ 130,84 R$ 654,20 130,84R$           130,84R$           523,36R$             

COORDENADOR II 11 R$ 146,54 R$ 1.611,95 -R$                 1.611,95R$          

ASSISTENTE SOCIAL 5 R$ 66,63 R$ 333,15 66,63R$             66,63R$             266,52R$             

ASSISTENTE SOCIAL 11 R$ 74,63 R$ 820,88 -R$                 820,88R$             

INSTRUTOR TÉCNICO I 5 R$ 90,03 R$ 450,15 90,03R$             90,03R$             360,12R$             

INSTRUTOR TÉCNICO I 11 R$ 100,83 R$ 1.109,17 -R$                 1.109,17R$          

INSTRUTOR TÉCNICO I 5 R$ 85,83 R$ 429,15 85,83R$             85,83R$             343,32R$             

INSTRUTOR TÉCNICO I 11 R$ 96,13 R$ 1.057,43 -R$                 1.057,43R$          

R$ 7.209,60 373,33R$          373,33R$          6.836,27R$         

97.331,42R$       5.040,17R$       5.040,17R$       92.291,24R$       

NATUREZA Descrição Qtde Valor Unit Valor Total jun/22 TOTAL

Material de Expediente 1 526,08R$        R$ 526,08 -R$                 526,08R$             

Camiseta Prog Aprendiz 25 18,9 R$ 472,50 -R$                 472,50R$             

R$ 998,58 -R$                 -R$                 998,58R$             

NATUREZA Descrição Qtde Valor Unit Valor Total jun/22 TOTAL

SERV. TERCEIROS PJ Fornec. de Kit Lanche 2500 2,80R$            R$ 7.000,00 -R$                 7.000,00R$          

R$ 7.000,00 -R$                 -R$                 7.000,00R$         

105.330,00R$     5.040,17R$       5.040,17R$       100.289,82R$     

APLICAÇÃO

35.110,00R$       30.069,82R$     

POUPANÇA

1º Repasse (29/06/22)

CHAMAMENTO PÚBLICO nº 01/2022 - PROGRAMA APRENDIZ PROFISSIONALIZANTE

ENCARGOS 

SOCIAIS

FGTS

PREVISTO REALIZADO

SALDO

PREVISTO REALIZADO

SALDO

PESSOAL

TERMO DE COLABORAÇÃO nº 01/2022

PINHAIS - PARANÁ

SE SUITE: Cadastro da Parceria (TVM.057/2022) e Prestação de Contas (P.C.177/2022)

CONSUMO

PREVISTO REALIZADO

SALDO
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Consultas - Extrato de conta corrente

G3330109033257631
01/07/2022 09:25:00

Cliente - Conta atual

Agência 3041-4
Conta corrente 34140-1CENTRO I E PARANA
Período do extrato 06 / 2022

Lançamentos

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo
30/05/2022 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
28/06/2022 0000 14134 612 Recebimento Fornecedor 46.654 35.110,00 C 35.110,00 C

MUNICIPIO DE PINHAIS
30/06/2022 3041 99015 475 Aplicação Poupança 553.041.510.034.140 22.110,00 D

30/06 3041 510034140-4 CENTRO I E PAR
30/06/2022 0000 13060 351 Aplicação BB CDB DI 410.047.400.308 13.000,00 D
30/06/2022 0000 00000 999 S A L D O 0,00 C

------------------------------------------------
OBSERVAÇÕES:

------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Extratos - CDB / RDB e BB Reaplic

G3330109033257631
01/07/2022 09:26:51

Dados consultados
Agência 3041-4
Conta 34140-1 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOL
Período 01/06/2022 a 30/06/2022

BB CDB DI

Data  Dt.proc Histórico                    Nr.depósito                 Valor

31/05         Saldo anterior                                             0,00

30/06         Aplicação                  - 0410047400308

                valor capital                                       13.000,00

30/06         Saldo final

                valor capital                                       13.000,00

SALDO NOS ULTIMOS 6 MESES

   Data        Capital em ser          Juros        IR proj.     Liquid.proj.

30/06/2022            13000,00           0,00           0,00         13000,00

RESUMO DOS DEPOSITOS EM SER

Numero         Dt.aplic   Capital Inicial Saldo de Capital    Taxa   Dt.vcto

0410047400308 30/06/2022         13.000,00        13.000,00   92,00 04/06/2027

RENDIMENTO BRUTO NO PERIODO POR DEPOSITO

                    Data  Nr. depósito         Rend.bruto

                    30/06 0410047400308               0,00

Transação efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Saldo: 22.110,00 C

Extratos - Poupança

G3330109033257631
01/07/2022 09:26:08

 - POUPANÇA-OURO DIÁRIA51

Agência / Conta 3041-4 / 34140-1

Período 01/06/2022 a 30/06/2022

Variação POUPANÇA-OURO DIÁRIA (51)

Titularidade CENTRO I E PARANA

Dt.
lançamento

Dt. base Dia Histórico Ag.
origem

Documento Informações Valor Saldo

31/05/2022 Saldo anterior
0,00
C

30/06/2022 30/06/2022 1/7 601 Transferência de
Crédito

3041-4 34.140 30/06 3041 34140-1 CENTRO I E
PAR

22.110,00
C

Saldo atual 0,00 C

Saldo bloqueado 0,00 D

Saldo total 22.110,00 C

Rendimentos: SELIC igual/menor que 8,5% A.A.: TR+70% DA SELIC
SELIC maior que 8,5% A.A.: TR+0,5% A.M.

Transação efetuada com sucesso por: JC399335 VANESSA CRISTINA DE SOUZA.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANÁ

NÚCLEOS DE CONVIVÊNCIA E CIDADANIA APRENDIZAGEM
DESENVOLVIMENTO/DECISÕES TOMADAS:

DATA: 30/06/2022
09:30
Centro da Juventude

PAUTAS:

1. Reunião da Comissão Intersetorial
Indicação do titular e suplente Indicado a Pedagoga Victoria e Carlos Rafael

Riceli e Tânia discorreram brevemente sobre as funções da Comissão e o andamento do trabalho,
embasados no DECRETO Nº 516/2018

I. Acompanhar a execução do Programa Municipal de Aprendizagem, realizando a sua
avaliação de resultado;

II. Elaborar protocolo e fluxos para orientar a execução do Programa Municipal de
Aprendizagem;

III. Acompanhar por meio de relatórios, o desenvolvimento do Programa de
Aprendizagem;

IV. Analisar situações excepcionais de seleção e desligamento de adolescentes e
jovens no Programa, quando for o caso;

V. Resolver questões não previstas na regulamentação de acordo com a legislação
vigente.

- Relatório de Ações para apresentar à Comissão
Tânia discorreu um pouco sobre a composição do relatório e enviará o modelo utilizado no
período anterior.

- Participar das reuniões bimestrais
Tânia enviará Calendário Anual.

2. Reunião Equipe Técnica
- Contribuir nas discussões dos casos que precisam de acompanhamento PAIF ou PAEFI
- Discussão dos casos que precisam de atendimento pedagógico na Instituição ou no

Ensino Formal

DECRETO Nº 444/2017 - Art. 8º Caberá à entidade responsável pela formação técnico profissional:

II - Elaborar e disponibilizar ao empregador o projeto pedagógico do Programa de Formação;
(...)
V - Ofertar acompanhamento pedagógico, incluindo o acompanhamento escolar e prático, em conjunto
com o responsável técnico da Secretaria Municipal de Assistência Social.

1. Definir como faremos acompanhamento escolar
É realizado Acompanhamentos trimestrais (a confirmar) realizado pela equipe
técnica do CIEE.

2. Reuniões Técnicas - calendário
Serão realizadas às sextas de manhã. Tânia enviará Calendário anual de
reuniões.



3. Acompanhamento no Campo Prático
Supervisores preencherão trimestralmente um relatório sobre aprendizes, quando
identificado alguma situação , equipe CIEE fará contato e orientações. Equipes da
Aprendizagem e do CIEE alinharão como melhor fazer orientações iniciais aos supervisores.
Supervisores lançarão as frequências mensalmente no sistema CIEE, orientando que sigam o
mesmo fluxo do fechamento da Folha Ponto.
Luis ressalta a importância de que se houver duas faltas seguidas , supervisor deve informar.
Verificar com DEGEP o acompanhamento do sistema CIEE em relação as faltas nas atividades
teóricas.

4. Informe de presença no campo prático e Teórico
Ficou definido que supervisores serão orientados sobre o preenchimento das faltas no sistema
do CIEE e que os instrutores do CIEE alimentarão diária ou semanalmente o sistema para que
DEGEP tenha acesso quando necessário.

5. Felipe Pedro Camargo Pires
- Faltas - foi discutido sobre as faltas e possíveis estratégias
- Possibilidade dele sair às 17 horas - CIEE informa que entende tecnicamente que

seria possível. Ressaltou a importância de verificar junto a Gestão de Pessoal
essa situação.

6. Assuntos Diversos:
- No dia 27/07 Carlos apresentará o Sistema CIEE e Maria Celia conversará com

supervisores sobre a importância do acompanhamento e da alimentação do
sistema. Terão 30 minutos na pauta do dia.

- Ficou combinado que Tânia enviará para a equipe do CIEE as legislações municipais pertinentes
à aprendizagem.

- Contato da equipe técnica CIEE:
maria.silva@cieepr.org.br; victoria.caetano@cieepr.org.br
Whatsapp Victoria:  997014539
Maria Celia: 988747038

PARTICIPANTES:
Nome Gerência / Seção Rubrica

mailto:maria.silva@cieepr.org.br
mailto:victoria.caetano@cieepr.org.br


Riceli Tomaz de Souza Padilha DEPSB
Tania Valci CEJU/SEIP

Nayra de Jesus Lima CEJU/SEIP

luis.ogebowsky@cieepr.org.br CIEE

mailto:nayra.lima@pinhais.pr.gov.br
mailto:luis.ogebowsky@cieepr.org.br
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CHAMAMENTO PÚBLICO nº 01/2022 

PROGRAMA APRENDIZ PROFISSIONALIZANTE 
PINHAIS - PARANÁ 

PLANILHA DE PESSOAL "APRENDIZ EM AÇÃO" 
SE SUITE: Cadastro da Parceria (TVM.057/2022) 

Prestação de Contas (P.C.177/2022) 

 
REGISTROS DO MOMENTO DA CELEBRAÇÃO DA PARCERIA ENTRE A 
PREFEITURA DE PINHAIS E O CIEE/PR, DIA 15 DE JUNHO DE 2022. 
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Na ocasião, o Presidente do CIEE/PR e a Prefeita de Pinhais/PR tomaram posse da 
palavra, relatando a importância da parceria para os jovens da cidade 
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REGISTROS DA REUNIÃO DA EQUIPE DO CIEE/PR PREVISTA NO 
PROJETO REALIZADA NO DIA 29 DE JUNHO DE 2022, NA SEDE DO 
CIEE/PR PINHAIS – ALINHAMENTO DAS ATIVIDADES. 
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Reunião de Treinamento Sistema - 30 de junho 2022 
 

 
 
 

Reunião Equipe Técnica CIEE - Prefeitura - 30 de junho de 2022 
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Turma de Aprendizagem - Primeiro dia de aula - 20 de junho de 2022 
 

 






























