Bem-vindo ao CIEE/PR

Neste guia vocé encontrara as
principais informacgdes sobre
legislagéo e dicas sobre o sistema
do CIEE/PR para desenvolver o
Programa de Estagio em sua
empresa.
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O estagio gera vinculo empregaticio?

O estagio néo cria vinculo empregaticio desde que
observados os requisitos da Lei 11.788/08. Sendo assim,
nao ha necessidade de anota¢des na carteira de trabalho,
e nem ocorrera o recolhimento dos encargos sociais
(FGTS, INSS etc.) pela parte concedente. A parte
concedente devera aplicar aos estagiarios a legislacao
relacionada a saude e seguranca no trabalho, pois o art.14
da Lei do Estagio diz que a implementacéo é de
responsabilidade da parte concedente. O exame

admissional e demissional pertencem a esta legislagéo.



O estagiario pode desenvolver qualquer atividade?

As atividades desenvolvidas pelos estagiarios deverdo ser correlatas ao curso. Exemplo:
atividades administrativas para estudantes de curso de Administracao; atividades juridicas para
estudantes do curso de Direito e assim seguem para todos 0S cursos.

Qual a jornada de trabalho permitida?

A jornada de estagio ndo podera ser superior a 06 horas diarias e 30 horas semanais. As 06
horas diarias podem ser fracionadas (03 horas em um periodo, intervalo de 01 hora e 03 horas
em outro periodo) ou 06 horas corridas.

Existe periodo minimo ou maximo para o contrato de estagio?

O periodo maximo do estagio sera de 24 meses ou até a conclusao do curso, o que ocorrer
primeiro. Nao ha periodo minimo, ou seja, a rescisdo do contrato de estagio podera ocorrer a
qualguer momento pelas partes envolvidas, sem necessidade de aviso prévio.



Quais sao os beneficios que o estagiario deve receber?

$ O estagiario tem direito a bolsa-auxilio (mensal) e ao auxilio-transporte. A bolsa-auxilio € repassada ao
estagiario pelo CIEE/PR, através da emissao do boleto em nosso site (pela empresa). O auxilio-

transporte podera ser repassado diretamente ao estagiario pela parte concedente em forma de crédito
no cartdo transporte ou em dinheiro. Neste caso, efetuar o controle por recibo.

A parte concedente repassard ao CIEE/PR o montante de 10% sobre o valor da bolsa-auxilio por
estagiario/més, enquanto permanecer o contrato de estagio ativo.

Direito a recesso

Apo6s 12 meses, o0 estagiario tem direito a um periodo de 30 dias de recesso remunerado. Este
recesso pode ser fracionado durante o ano. Exemplo: 15 dias no meio do ano e 15 dias no final do
ano. O recesso devera ser informado ao CIEE/PR via sistema. No caso de rescisao antecipada, o

estagiario devera receber o recesso proporcional em dinheiro.

i, Relatérios de avaliagao

A cada 06 meses a parte concedente e o estagiario devem preencher os relatérios de avaliagdo do
_&_ estagio, os quais deverdo ser encaminhados para instituicdo de ensino por intermédio do estagiario.



Seguro para o estagiario

O encaminhamento, pagamento e todos 0s processos referentes ao seguro contra acidentes
pessoais, serao efetuados pelo CIEE/PR. A parte concedente néo precisara contratar o seguro
para os estagiarios.

Quem pode supervisionar o estagiario?

A parte concedente precisara indicar um funcionéario do seu quadro, com formacao na area do
estagiario, para ser seu supervisor/orientador.

Contrato de estagio

O termo de compromisso de estagio (contrato) sera emitido pelo CIEE/PR apés a autorizacao,
via sistema, da parte concedente. O estagiario ficara responsavel por coletar as assinaturas e
efetuar a distribuicdo das vias para as partes envolvidas no processo.



Orientagoes operacionais sobre o sistema do CIEE/PR

Para abrir uma nova oportunidade de estagio ou autorizacao de contrato:

Acesse 0 site: www.cieepr.org.br - Clique em “Login”

Selecione a opgéo “Sou empresa” - Login: CPF e SENHA.

siga as instrucdes do sistema.

Se a vaga esta aberta e a empresa ja selecionou
o candidato, poderé& autorizar o contrato clicando no campo ’
“OBSERVACOES” e gravando a seguinte mensagem: '
“Favor emitir o contrato para o estudante (nome do estude

CPF...... para iniciar a partir de ...../..../...../ (data de iniciq r-


http://www.cieepr.org.br/
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Pagamento de bolsa-auxilio

Apos realizar seu login, selecione a opcao “FOLHA DE PAGAMENTO”, em seguida va até
“PREENCHER FOLHA DE PAGAMENTO”, selecione o més de competéncia, faca o preenchimento
das lacunas (total de horas; valor bruto da bolsa-auxilio etc). Apds o preenchimento, clique em
“ENVIAR DADOS AO CIEE”. Na tela seguinte “CONFIRMAR ENVIO”. Imprima o boleto e a folha de
pagamento.

Obs: Sera creditado na conta do estagiario o valor da bolsa-auxilio no prazo maximo de 48 horas apés
0 pagamento do boleto.

Alteragoes no contrato, relatoério de avaliagao e rescisao

ApOs realizar seu login, selecione a opcdo “GERENCIAR CONTRATOS”.
Nesta etapa vocé encontrara a opgéo para os itens acima.

Periodo de recesso

Em “GERENCIAR CONTRATOS” clique no icone de lapis (editar). Va até a opcédo “RECESSOS” e
informe a data de inicio e fim. Imprima o aviso de recesso e colete a assinatura do estagiario.
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Fique por dentro das
hovidades e dicas do
CIEE/PR atraves das

redes sociqis:

@ cieeproficial

o cieeparana
www.cieepr.org.br




UNIDADES DE ATENDIMENTO

APUCARANA
ARAUCARIA

CAMPO LARGO
CAMPO MOURAO
CASCAVEL
CIANORTE

COLOMBO

CURITIBA

CORNELIO PROCOPIO
DOIS VIZINHOS

FOZ DO IGUAGU
FRANCISCO BELTRAO
FAZENDA RIO GRANDE
GUARAPUAVA

IBAITI

IRATI

JACAREZINHO

LARANJEIRAS DO SUL
LOANDA

LONDRINA

MARECHAL CANDIDO RONDON
MARINGA
MEDIANEIRA
PALOTINA
PARANAGUA
PARANAVAI
PATO BRANCO
PIRAQUARA
PITANGA
PONTA GROSSA
RIO NEGRO

SEJA UMA EMPRESA
PARCEIRA DO CIEE/PR!

SAO JOSE DOS PINHAIS

SAO MATEUS DO SUL

TELEMACO BORBA
TOLEDO

UMUARAMA N

UNIA0 DA VITORIA Dema(i:su 2;[212?1:stl\gCe.s(éJd)fg;gOL‘rggg 4300
WENCESLAU BRAZ

Para contato com as unidades de atendimento
do CIEE/PR no estado, acesse abaixo:

UNIDADES CIEE/PR
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https://autoweb.cieepr.org.br/CIEE.Autenticacao/login
https://www.cieepr.org.br/canais-de-atendimento/unidades/

