


Benefícios para sua empresa

Presente em todo o estado,
com 39 unidades de atendimento.

Nosso compromisso é ser
um parceiro estratégico para
sua empresa, oferecendo suporte 
integral para promover tanto
a inclusão social quanto
o sucesso profissional.

Parceria com 2.431 
Instituições  de Ensino 
Médio, Técnico, Superior
e de Educação Especial.

Mais de 112 Mil 
estudantes
cadastrados  e aptos
para contratação

Contratos de estágio
em 358 municípios 
do Paraná.

*Dados estaduais referentes a 2023

56 municípios 
do Paraná com turmas
de aprendizes.

• Acesso a novos talentos:
Descubra e desenvolva jovens
talentos, prontos para inovar
e crescer junto com sua empresa.

• Processos simplificados:
Cuidamos de toda a burocracia,
para que você possa se concentrar
no que realmente importa: oferecer 
oportunidades para os jovens
e impulsionar seu negócio.• Fortalecimento da sua 

Responsabilidade Social:
Contribua ativamente para
a formação e desenvolvimento
de carreiras, ampliando o impacto 
social de sua organização. 

• Presença consolidada:
Atuando desde 1967, o CIEE/PR
tem robusta presença em todo
o Paraná, oferecendo suporte 
extensivo a parceiros em todo
o estado.

Entendemos que ao integrar 
aprendizes e estagiários,
não estamos apenas preenchendo 
vagas, mas criando oportunidades 
reais de transformação de vidas.



O Programa Aprendiz do CIEE/PR 
oferece uma abordagem única,
que possibilita o aprendizado
em conjunto com a sua empresa, 
destacando-se como um facilitador 
estratégico na formação de jovens 
profissionais.

Nossos aprendizes recebem 
acompanhamento integral
de uma equipe especializada
do CIEE/PR, composta por 
instrutores, psicólogos, pedagogos
e assistentes sociais, maximizando 
seu desenvolvimento e integração
no ambiente de trabalho.

Isso não apenas enriquece
a experiência prática dos jovens,
mas também os fortalece com 
conhecimento e inspiração para 
seguirem suas jornadas no mundo 
do trabalho.

Ao contratar aprendizes,
sua empresa não só promove
o desenvolvimento profissional
dos jovens, mas também atende
a Lei n.º 10.097/2000,
que estabelece a contratação
de jovens entre 14 e 24 anos,
por empresas de médio e grande 
porte. O percentual exigido
pela lei varia de 5% a 15%
dos trabalhadores que demandam 
formação profissional.

PROGRAMA
APRENDIZ

Descubra também a
modalidade EAD do nosso 
Programa Aprendiz e como
ela pode ampliar as fronteiras
do seu negócio.

Acesse mais informações 
através do QR Code abaixo.



O Programa de Estágio do CIEE/PR 
incentiva o estudante a aplicar seus 
conhecimentos teóricos em 
ambientes práticos de trabalho.

No CIEE/PR, somos especialistas
em criar conexões valiosas entre 
empresas e estudantes. Com uma 
rede extensa de candidatos
em diversas áreas, contribuímos 
significativamente para o 
desenvolvimento econômico
e social do Paraná.

Já geramos mais de 1 milhão
de contratos de estágio, 
integrando-os em ambientes
de trabalho que complementam
sua formação acadêmica. 

Ao escolher o CIEE/PR,
você conta com uma equipe 
especializada, otimizando
o processo de recrutamento
e seleção de estagiários,
garantindo agilidade e assertividade 
nas contratações, além de estar de 
acordo com a Lei  n.º 11.788/2008.

É o passo inicial para a experiência 
profissional, oferecendo  aos 
estudantes a chance de vivenciar
o dia a dia de suas futuras 
profissões.

PROGRAMA
DE ESTÁGIO



No CIEE/PR, nosso compromisso vai além
da integração de jovens ao mundo do trabalho.

Nos dedicamos ao desenvolvimento social 
através dos programas Jovem em Ação,
que fortalece a autoestima e autonomia
dos estudantes com dinâmicas que
abordam cidadania e orientação profissional,
e Família em Ação, envolvendo pais
e/ou responsáveis em atividades que 
promovem reflexões sobre a convivência 
familiar, apoiando jovens, especialmente 
aqueles em situação de vulnerabilidade.

Esses programas são essenciais na preparação
dos jovens para desafios profissionais
e pessoais, fortalecendo o participante
para que esteja mais preparado para concorrer 
às oportunidades no mundo do trabalho.

PROGRAMAS
SOCIAIS DO CIEE/PR

Oferecemos diversos cursos de capacitação, tanto presenciais 
quanto à distância, estimulando o desenvolvimento pessoal
e profissional dos participantes.

Ao se tornar parceiro do CIEE/PR, sua empresa não só acessa 
talentos com grande potencial, mas também contribui ativamente 
com o avanço social e capacitação de jovens.

CURSOS DE
CAPACITAÇÃO



Cadastrar sua empresa conosco é simples e traz muitas vantagens! 
Beneficie-se de nosso serviço especializado de recrutamento

e seleção, aproveitando um amplo banco de talentos.
Com o CIEE/PR, sua empresa também tem acesso a um sistema 

eficiente de gestão de contratos e folha de pagamento, além
de seguro contra acidentes pessoais para estagiários, garantindo

uma parceria completa e segura.

Veja como é fácil:

• Acesse cieepr.org.br/empresas
ou use o QR Code ao lado.

• Role a tela e clique em 
“Cadastre-se.”

• Escolha “Sou Empresa/ 
Profissional Liberal” 

• Na sequência, clique no botão 
“Cadastrar Convênio’’

• Selecione a opção que deseja 
entre ‘’Estagiários’’ ou 
‘’Aprendizes’’. Seguido da seleção 
‘’Pessoa Física’’ ou ‘’Jurídica’’.

• Complete o cadastro e pronto! 



Converse com um de nossos 
especialistas sobre soluções 

personalizadas para sua empresa.

 www.cieepr.org.br

Curitiba e Região Metropolitana: (41) 3313-4300
Demais cidades do PR: 0800 300 4300


